MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

O Prefeito Municipal de Amargosa, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscricdes ao Concurso Publico para o Cargo Efetivo de Guarda
Civil Municipal do Municipio de Amargosa, o qual sera regido pelas disposi¢cGes deste Edital e seus
anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do Municipio de Amargosa a que se
refere o presente Edital serd executado pela Fundacdo de Apoio a Educacdo e Desenvolvimento
Tecnolodgico (Fundagdo CEFETBAHIA), com sede no Boulevard América, n2 749, Jardim Baiano,
Nazaré, CEP: 40050-320, Salvador-Bahia com o acompanhamento da Comissdao de Concurso Publico
de Amargosa designada pelo Decreto Municipal n? 104, de 06 de outubro de 2020.

1.1.1 Todas as publicacdes até a Homologacdo do resultado serdo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime juridico Unico, no
quadro de pessoal do Municipio de Amargosa, de acordo com o item 2.1 deste Edital e tem prazo de
validade de 1 (um) ano a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do Municipio de Amargosa, por ato expresso.

1.3 A selecdo para o cargo publico de que trata este Edital compreenderd exames para aferir
conhecimentos e habilidades, conforme o ANEXO | deste Edital.

1.4 A convocacgdo para as vagas informadas no item 2.1 deste Edital serd feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Amargosa, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico.

1.5 Os requisitos e as atribui¢des do cargo estao relacionados no item 2.1 deste Edital.
1.6 Os conteldos programaticos da prova objetiva encontram-se no ANEXO | deste Edital.

1.7 Ndo serdo fornecidas por telefone ou e-mails, informagGes a respeito de datas, locais e horarios
de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletrdénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp

1.8 O cronograma do Concurso Publico consta no Anexo |l deste Edital.

1.9 O Concurso Publico sera constituido de Etapa Unica: Prova Objetiva, de carater classificatério e
eliminatério, para o cargo.

1.10 A pontuacdo estd distribuida conforme o quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - DISTRIBUIGAO DOS PONTOS

Pontuagao
CARGO Etapas

12 Da
Guarda Civil Municipal 70 - 70

Total

2. DO CARGO
2.1. O cargo, os pré-requisitos e as atribuicbes do cargo, as vagas e a carga horaria semanal sdo os
estabelecidos no Quadro 2.
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Quadro 2 - Cargo, sintese das atribuigGes, pré-requisitos, salarios e vagas

Salario:
. .. .. . RS 1.100,00 + Taxa de inscri¢do:
Cargo: Guarda Civil Municipal - 40h semanais GAS (30%) + RS 80,00
Periculosidade(30%)

Sintese das atribuicoes:

Protecdo do patrimonio, bens, instalagdes e servigos publicos Municipais, ordenamento do transito,
exercicio do Poder de Policia Administrativa Municipal, além de colabora¢do com os demais érgdos de
seguranga publica.

Pré-requisitos exigidos:

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso médio (antigo 2.2 grau), expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Carteira Nacional de Habilitagdo- CNH,
nas categorias A e B.

Vagas
Cédigo Cargo Ampla Sexo Portadores de
a . . Negros
Concorréncia | Feminino Deficiéncia
200 Guarda Civil Municipal 03 02 01 02

2.2 O cargo esta sujeito a alteragdes nos termos e condi¢des do Regime Juridico Unico, conforme leis
municipais.

2.3 As vagas serdo distribuidas de acordo com o item 2.1 constante no item 2.1 deste Capitulo e
serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo geral dos candidatos APROVADQOS, por Cargo, de
acordo com a necessidade administrativa do Municipio de Amargosa.

2.4 Do total de vagas ficam reservadas 10% as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme § 22 art.
52 da Lei Complementar n2. 08, de 02 de marg¢o de 2006, desde que a fracdo obtida deste calculo seja
superior a 0,5, e do artigo 37, item VIII, da Constituicdo Federal.

2.5. Ndo serdo adicionados aos vencimentos do cargo oferecido ajuda de custo para o transporte,
alimentacdo e moradia.

2.6 O cargo selecionado por este Edital, integrante do Quadro de Servidores do Municipio de
Amargosa, estdo sujeitos ao Regime Juridico Unico, previstos na Lei n2. 357, de 06 de dezembro de
2011; Lei Complementar n2. 010 de 24 de maio de 2006; Lei n2 419, de 10 de dezembro de 2014, Lei
574, de 20 de julho de 2020; Lei Complementar n? 029, de 10 de novembro de 2014; Lei
Complementar n2. 08, de 02 de margo de 2006; Lei n2 13.022, de 08 de agosto de 2014.

2.7 O reajuste salarial, as gratificacdes (GAS), a reestruturagdo da carreira, a tabela de progressao e
outras providéncias relacionadas ao cargo selecionado por este Edital, encontram-se na Lei
Complementar n2 34 de 13 de julho de 2020.

2.8 O adicional de periculosidade relacionado ao cargo selecionado por este Edital, encontra-se
regulamentado na Lei Complementar n2 32 de 14 de setembro de 2018.

2.9 O candidato APROVADO no Concurso, apds nomeacdo e convocacao para as avaliagdes fisica,
toxicoldgica e psicoldgica, seja considerado APTO pela Comissdo Médica, devera participar de
capacitacdo especifica com matriz curricular compativel com suas atividades, nos termos do Art. 11
da Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014.

3. EXIGENCIAS PARA ADMISSAO NO CARGO
3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Amargosa:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma deste edital;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) ter aptid3o fisica, mental e psicolégica para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
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d) apresentar os documentos comprobatérios da escolaridade e requisitos constantes no item 2.1
deste Edital.

e) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

f) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

g) apresentar declaracdo de acimulo de cargos ou negativa de acumulagio;

h) quitagdo com as obriga¢Ges militares e eleitorais;

i) idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddoes expedidas perante o Poder
Judiciario Estadual e Federal;

j) exame toxicoldgico;

k) possuir carteira Nacional de Habilitagdo- CNH, na categoria A e B;

I) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS TAXAS E DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento de todas as normas e condigdes
estabelecidas para o Concurso Publico, contidos nos Editais e Comunicados Oficiais, divulgados no
Didrio Oficial do Municipio e no site
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp e a
sua tacita aceitacdo, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 As inscricdes para o Concurso Publico do Municipio de Amargosa serdo realizadas somente via

internet. Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir das 10h do dia 22/03/2021 as 23h59min
do dia 18/07/2021 (hordrio local), através do endereco eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp

4.4 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, declarando estar ciente das condig¢Ges exigidas
para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor
correspondente ao cargo escolhido até o dia 19/07/2021 até o horério de funcionamento bancério.
c) selecionar o municipio onde deseja realizar a PROVA, devendo optar por Amargosa.

4.5 Em hipdtese alguma, depois de finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de
Inscricdo, serd permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato terd sua inscricdo individualmente deferida somente apds a confirmagdo do
pagamento de sua taxa de inscricdo mediante compensa¢do bancaria, ndo sendo aceitos, em
hipdtese alguma, pedidos de devolugdo da importancia paga.

4.6.1 O candidato sé podera realizar a inscricdo para um Unico cargo e apds a efetivacdo nao havera
alteragdo de dados, ou opgdo de cargo.
4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato

dainscrigdo.

4.7.1 Declarac¢do falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricao,
bem como a falsificacdo de declara¢bes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao,
determinara o cancelamento da inscricdo e anula¢do de todos os atos dela decorrentes, implicando,
em qualquer época, na eliminagdo automadtica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a admissdo do candidato, o mesmo sera
desligado do cargo pelo MUNICIPIO DE AMARGOSA, garantida a ampla defesa e contraditério.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancdria até a data de seu
vencimento. As inscri¢Ges realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.



MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

4.9 A Fundagdo CEFETBAHIA, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior a estabelecida no subitem 4.4 deste Edital.

4.10 O MUNICIPIO DE AMARGOSA e a Fundacdo CEFETBAHIA n3o se responsabilizam por solicitacdo
de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11 DISPENSA DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
4.11.1 Podera ser dispensado do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, mediante

requerimento especifico, disponivel no enderego eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp,

formulado até as 18h do segundo dia util do prazo destinado as inscri¢des, comprove, nos termos do
Edital, amparado pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, que regulamenta o artigo 11, da
Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ndo ter condi¢Ges de arcar com tal 6nus, devendo a
Comissdo do Concurso Publico divulgar, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sua decisdo. Da decisdo de
indeferimento do pedido de dispensa cabera recurso, apresentado, exclusivamente, através de
formulario disponivel no endereco
eletrdnicohttp://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso g

m.asp, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da aludida divulgacdo, a Comissdo do Concurso Publico,
que decidird, de maneira irrecorrivel, no prazo de 2 (dois) dias Uteis. A referida decisdo serd
igualmente divulgada no endereco eletronico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso gm.asp.

4.11.2 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo DEFERIDO
pela Comissdo do Concurso Publico, com fundamento no parecer do 6rgdo gestor do CadUnico, tera
sua inscrigdo homologada.

4.11.3 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo INDEFERIDO
pela Comissdo do Concurso Publico, com fundamento no parecer do érgdo gestor do CadUnico, e
desejar continuar participando desse Concurso Publico, devera imprimir a 22 via do boleto bancario
para pagamento da Taxa de Inscri¢do até o ultimo dia da inscri¢do, acessando o endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp.

4.11.4 A veracidade das informagdes apresentadas no pedido de dispensa de pagamento da taxa de
inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato que podera, a qualquer momento, responder
por crime contra a fé publica, no caso de serem constatadas informagdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos. Neste caso, o candidato serd automaticamente eliminado da selecdo, aplicando-
se ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n?. 83.936, de 06/09/1979.

4.11.5 Caso o candidato tenha solicitado isencdo para mais de uma inscricdo, sera concedida isencao
para a inscrigao mais recente.

5. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e no § 22 art. 52 da Lei Complementar n2. 08, de 02 de
marco de 2006 é assegurado o direito da inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia apresentada seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento.
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5.2 Das vagas para cada cargo que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 10% (dez por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, em
cumprimento ao disposto no § 22 art. 52 da Lei Complementar n2. 08, de 02 de margo de 2006.

5.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida deste
célculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

5.2.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas e no § 22 art. 52 da Lei Complementar n2. 08, de 02 de marg¢o de 2006, e na Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.2.3 Ndo obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicGes pertinentes ao cargo a utilizagdo de
material tecnoldgico ou habitual.

5.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no § 22 art. 52 da Lei
Complementar n2. 08, de 02 de margo de 2006, participardao do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
aprovagao.

5.4 O atendimento as condi¢Oes especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficard sujeito a
andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.5 No ato da inscricdo, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e
indicar se deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo
estabelecido pela Fundacdo CEFETBAHIA, via Sedex, para o endereco da Fundagdo CEFETBAHIA,
Boulevard América, n? 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador-Ba, CEP 40.050-320, os documentos a
seguir, em original ou cépia autenticada:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢Oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissdo; anexando ao Laudo Médico as informagdes como: nome completo, nUmero do documento
de identidade (RG), numero do CPF, nome do Concurso Publico, opg¢do de cargo.

b) O candidato com deficiéncia, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitacdo por escrito, com parecer de especialista e documentag¢do necessdéria
até o término do prazo da Inscri¢do, especificando o tipo de deficiéncia e o tipo de prova:

* Visual: candidato que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova;
* Auditiva: candidato que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,

* Tempo Adicional: candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
devidamente requerido em Laudo Médico,

c) Ndo havera devolugdo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo serdo
fornecidas cdpias desse laudo.

5.6 Para os candidatos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo
podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.6.1 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas ampliadas.

5.6.2 O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, ou 24.
Quando ndo houver indicacao do tamanho da fonte a prova serd confeccionada na fonte 18.

5.7 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagGes deste item serd
considerado como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PCD e
passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de
sua situagao.
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5.8 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da
Legislacdo supracitada neste item, a opg¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia serad desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

5.9 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estara disponivel no enderego eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso _gm.asp, até
5(cinco) dias antes da data prevista para realizagdo das provas. O candidato que tiver a sua inscri¢do
indeferida como PCD podera impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no endereco
eletrdnico

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, nos
termos do item 15 deste Edital.

5.10 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico para cargo,
terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica
para pessoas com deficiéncia.

5.11 N3o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classifica¢do geral.

5.12 Serd assegurada a inscricdo do candidato portador de necessidades especiais nessa condigdo,
procedendo-se a nomeagdo dos aprovados na hipétese de surgimento de novas vagas durante o
prazo de validade do Concurso Publico e que possibilitem a aplicacdo do disposto no § 22 art. 52 da
Lei Complementar n2. 08, de 02 de margo de 2006.

6. DA RESERVA DE VAGAS A POPULAGCAO NEGRA

6.1 Aos candidatos que se declararem negros serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas, conforme item 2.1 deste Edital, durante o processo de validade do Concurso publico para
cargo efetivo. As disposicdes deste Edital, referentes a reserva de vaga para negro, sao
correspondentes as da Lei Municipal n2 419/2014, de 10 de dezembro de 2014.

6.1.1 Quando o numero de vagas reservadas a populagdo negra resultar em fracdo, arredondar-se-4
para o numero inteiro imediatamente superior em caso de fra¢do igual ou maior a 0,5, ou para
nlimero inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo menor que aquela.

6.1.2 O percentual de vagas reservadas ao candidato negro sera observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relagdo as vagas que surgirem ou que forem criadas.

6.1.3 Serd assegurada a inscricdo do candidato negro nessa condicdo, procedendo-se a nomeagao
dos aprovados na hipétese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso
Publico e que possibilitem a aplicagdo do disposto na Lei Municipal n2 419/2014, de 10 de dezembro
de 2014.

6.1.4 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 03 (trés), observados os critérios de distribui¢cdo de vagas previstos no
edital.

6.2 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas aos negros devera, no Formuldrio de
Solicitagdo de Inscri¢do, declarar tal condigdo.

6.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo por vaga destinada ao negro, no
momento da inscricdo.

6.3 Para inscrigdo como negro, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital,
caso contrario, ndo concorrerd as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia.

6.4 O candidato negro participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas objetiva, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

6.5 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se negro, se aprovado no concurso publico tera
seu nome divulgado na lista geral e na lista dos candidatos na condi¢do de negro.

6.6 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.
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6.7 Para efeitos do previsto neste Edital, serda considerado negro aquele que assim se declarar
expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, de raca ou etnia negra, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.8 Os candidatos inscritos como negros, se aprovados nas etapas do concurso publico, havendo
impugnacdo ou por provocagdo do Municipio de Amargosa, no que tange a condigdo de negro, apos
a nomeacdo, serdo submetidos ao ato de confirmac¢do da autodeclaracdo como negro, cabendo a
uma Comissdo Interdisciplinar do Municipio de Amargosa a emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento conforme
previsto na Lei Municipal n2 419, de 10 de dezembro de 2014.

6.8.1 O local, a data, o horario e os procedimentos para o ato de confirma¢do da autodeclaragdo
virtual como negro, realizada no ato inscrigdo, serdao divulgados em Aviso de Convocagao para ato
presencial de autodeclaragdo e heteroidentificagdo como negro, o qual sera disponibilizado no Didrio
Oficial do municipio de Amargosa.

6.8.2 A avaliagdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:
a) informacdo prestada no ato da inscrigdo quanto a condi¢do de pessoa negra;

b) autodeclaracdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmagdo da
autodeclaragdo como negro, ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou parda, indicada no ato da
inscricao;

c) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmacdo da autodeclaragédo
como negro.

6.8.3 O(A) candidato(a) serd considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢cdo de pessoa negra
guando:

6.8.3.1 Ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 6.8.2;

6.8.3.2 Negar-se a fornecer alguma das informac¢des e/ou documentos, solicitados pela Comissdo
Interdisciplinar, no momento da avaliagdo;

6.8.3.3 Houver unanimidade entre os integrantes da Comissdo quanto ao ndo atendimento do
quesito cor ou raga por parte do(a) candidato(a).

6.8.4 O ndo comparecimento ou a reprovacao no ato de confirmacdo da autodeclaragdo como negro
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e elimina¢cdo do Concurso
Publico, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

6.9 Conforme art. 2, da Lei Municipal n2 419, de 10 de dezembro de 2014, detectada a falsidade da
declaragcdo a que se refere o subitem 6.2 deste Edital, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico e, se houver sido nomeado ou contratado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
Concurso Publico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditdrio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

6.10 O candidato que tiver sua solicitacdo de inscricdo deferida as vagas reservadas, concorrera as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos negros.

6.10.1 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.10.2 N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serao
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de
classificagao.

6.11 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas aos negros
estara disponivel no enderego eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, até
5(cinco) dias antes da data prevista para aplicacdo das provas. O candidato que tiver a sua inscri¢do
indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso _gm.asp, nos
termos do item 15 deste Edital.

6.12 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme o ato de
confirmacdo da autodeclaragdo como negro, caberd pedido de recurso, em formuldrio préprio
disponivel no endereco eletrénico




MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, nos
termos do item 15 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA O SEXO FEMININO E DA SOLICITACAO DA CONDICAO ESPECIAL
PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DA CANDIDATA LACTANTE

7.1 As pessoas do sexo feminino que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes sao facultadas
no artigo 52 da Lei municipal N2 357, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011, é assegurado o direito da
inscricdo no presente Concurso Publico como concorrente a vaga reservada para o sexo feminino.

7.2 Das vagas para cada cargo que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 20% (vinte por cento) serdo reservadas as pessoas do sexo feminino, em
cumprimento ao disposto no artigo 52 da Lei municipal N2 357, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011.

7.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que a fracdo obtida deste
célculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

7.2.2 No ato da inscrigdo, a candidata devera declarar ser do sexo feminino e indicar se deseja ou ndo
concorrer as vagas reservadas.

7.2.3 A candidata do sexo feminino que ndo proceder conforme as orientagdes deste item perdera o
direito a reserva de vaga para sexo feminino, passando a concorrer como ampla concorréncia.

7.3 O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa do sexo feminino
estara disponivel no enderego eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, até
5(cinco) dias antes da data prevista para realizagdo das provas. A candidata que tiver a sua inscri¢do
indeferida como concorrente a vaga reservada para o sexo feminino, podera impetrar recurso, em
formulario préprio disponivel no enderego eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, nos
termos do item 15 deste Edital.

7.4 A candidata inscrita como concorrente a vaga reservada para o sexo feminino, se aprovada no
Concurso Publico para o cargo, terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos
candidatos aprovados especifica para pessoas do sexo feminino.

7.5 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas do sexo feminino, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classifica¢do geral.

7.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:

a) solicitar esta condicdo indicando claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo a opgdo
Amamentando (levar acompanhante);

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples) ou laudo médico (original ou cdépia
autenticada) que ateste esta necessidade, até o término do prazo da Inscri¢do, conforme disposi¢des
do CAPITULO 8 deste Edital.

7.7 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser
impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentacao.

7.7.1 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos
no Edital durante a realizagdo do Certame.

7.7.2 O acompanhante devera apresentar documento de identificacdo legalmente aceito, podendo a
Fundacdo CEFETBAHIA submeté-lo ao processo de identificagcdo datiloscépico.

7.8 Nos horarios previstos para amamenta¢do, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional
para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de
realizacdo da prova.
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8. DA SOLICITAGAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
8.1 Os documentos referentes a demonstracdo da condicdo especial deste Edital deverdo ser

encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), até a data de encerramento das inscri¢gdes
em envelope fechado, enderecado a Fundagdo CEFETBAHIA com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: FUNDACAO CEFETBAHIA
ENDERECO: BOULEVARD AMERICA, N2749, JARDIM BAIANO, NAZARE, SALVADOR-BA CEP 40.050-320

CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
AMARGOSA — EDITAL N2 001/2021

(LAUDO MEDICO/CONDIGAO ESPECIAL/LACTANTE)

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

NUMERO DE INSCRICAO:

8.2 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo serd
deferida ou indeferida pela Fundagdao CEFETBAHIA, ap0ds criteriosa analise, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.3 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.1 ou por outra via
diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicao especial.
8.4 A Fundacdo CEFETBAHIA ndo receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua
sede.

8.5 N3do havera devolugdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados, e ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.
8.6 A Fundacdo CEFETBAHIA ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada da referida documentagdo ao seu destino.

8.7 O deferimento das solicitacdes de condicdo especial estard disponivel aos candidatos no
endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp até
5(cinco) dias antes da data prevista para realizacdo das provas.

8.8 O candidato que tiver a sua solicitacdo de condigdo especial indeferida poderd impetrar recurso
conforme disposto no item 15 deste Edital.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1 O Aviso de deferimento das inscri¢cdes juntamente com o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO
informando o local, os protocolos e as orienta¢des a serem seguidas pelos candidatos para realizagdo
da prova serao divulgados no endereco eletronico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp até
5(cinco) dias antes da data prevista para realiza¢do das provas.

9.2 No deferimento das inscricdes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para portadores de deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condigdes
especiais para a realizagdo da prova.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo,
conforme disposto no item deste Edital.

9.4 A Fundacdo CEFETBAHIA, quando for o caso, submeterda os recursos a Comissdo Especial do
Concurso Publico que decidira sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o resultado através de
aviso disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.1 A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera composta por:

a) 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E).

a.1) A atribuicdo de peso as questdes, dar-se-a de acordo com o quadro 4 contido no item 10.3 deste
capitulo, totalizando 70 (setenta) pontos;



MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

10.2 Os Conteudos programaticos das areas de conhecimento exigidas para a prova constam no
ANEXO | deste Edital.

10.3. O quadro 4 apresenta a area de conhecimento, o nimero de questdes, os respectivos pesos e o
total de pontos:

Quadro 4 — CARACTERISTICAS DA PROVA OBJETIVA

) Quantitativo de Total
Area do conhecimento questdes por peso
1 2 3 Questdes | Pontos
Conhecimentos Gerais 5 5 10 20 45
Conhecimentos Especificos 1 3 6 10 25
Somatério Geral 6 8 16 30 70

10.4 - DO JULGAMENTO DA PROVA - PROVA OBJETIVA

10.4.1 Da Nota na Prova Objetiva:

10.4.1.1 A nota obtida nas questdes objetivas de multipla escolha sera calculada da seguinte forma:
a) A nota obtida em cada questdo objetiva padronizada (Nop) corresponde ao produto entre a nota
obtida em cada questdo objetiva (No) e seu respectivo peso (Pso), sendo representada pela seguinte
féormula matemadtica: Nop = No x Pso.

b) A nota total obtida nas questdes objetivas corresponde ao somatério das notas obtidas em cada
questdo objetiva padronizada (3Nop).

10.4.2 Da Habilitagdo / Inabilitagdo na prova objetiva, para o cargo:

10.4.2.1 Depois de apurada a nota da prova objetiva, os candidatos serdo relacionados por
cargo/codigo, em ordem decrescente de nota total nas questdes objetivas (SNop) e serdo
HABILITADOS aqueles cuja classificagdo na prova objetiva for inferior ou igual a 3(trés) vezes o
nimero de vagas ofertadas, conforme item 2.1, considerando-se, também, o percentual minimo de
acerto nas questdes objetivas (SNop) igual a 50% (cinquenta por cento).

10.4.2.2 Serdo INABILITADOS aqueles candidatos cuja classificagdo na prova objetiva for superior a 3
(trés) vezes o numero de vagas ofertadas, conforme item 2.1, e aqueles que n3o obtiverem o
percentual minimo de acerto nas questdes objetivas (3Nop) igual a 50% (cinquenta por cento).

10.4.3 Do desempate na prova objetiva, para o cargo:

10.4.3.1 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, terd preferéncia o candidato que, na ordem a
seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 3;

b) o maior numero de acertos em quest&es objetivas de peso 2;

c) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 1.

10.4.4 Depois de apurada a nota da prova objetiva, os candidatos HABILITADOS, para o cargo, serdo
CLASSIFICADOS em ordem decrescente de nota, na Etapa Unica (Ngl).

10.4.5 Na publica¢do do resultado da Prova Objetiva, constara a identificacdo apenas dos candidatos
habilitados.

10.4.6 O candidato INABILITADO na Etapa Unica, Prova Objetiva, serd excluido do Concurso Publico.

11. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A Prova Objetiva realizar-se-a em 15/08/2021, no turno vespertino, no municipio de Amargosa,
Estado da Bahia, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas e Salvador, caso o nimero de
inscritos exceda a capacidade da rede escolar do municipio, sendo certo que qualquer altera¢do de
data, local efou horario sera especificada oportunamente no endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso gm.asp.
11.2 A prova objetiva terd duracdo de 2h (duas horas), com hordrio de inicio previsto para as 13h
(treze horas), considerado o HORARIO LOCAL. O candidato devera comparecer ao local da prova com

10



MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

antecedéncia minima de 1 (uma) hora fixada para o inicio da sua aplicagdo, portando documento de
identificacdo com foto, o Cartao Informativo de Inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de
inscrigao.

11.2.1. Considerando a pandemia provocada pela COVID 19, ficam os candidatos efetivamente
inscritos neste concurso obrigados a seguir as orientagdes sanitarias das autoridades publicas
competentes, vigentes na data da aplicagdo das provas. Tais orientagdes, estardo descritas no
cartdo informativo de inscri¢cao de que trata o item 9.1.

11.2.2 O candidato que ndo cumprir as determina¢des das autoridades sanitdrias contidas no
cartao informativo de inscricdo nao podera realizar a prova, sendo, portanto, eliminado do
certame.

11.3 Os hordrios previstos para abertura e fechamento dos portGes serdo, respectivamente, as
12h10min (doze horas e dez minutos) e as 12h50min (doze horas e cinquenta minutos), considerado
o HORARIO LOCAL. N3o serd permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no
estabelecimento, apods o fechamento dos portdes.

11.4 Ao candidato sé serd permitida a realizagdo das provas na data, horario e local informados nos
itens11.1e11.2e11.3.

11.4.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas qualquer que seja o motivo alegado.
11.4.2 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento das informagGes relativas a realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia.

11.4.3 O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara na sua eliminag¢do do Concurso Publico.

11.5 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que legalmente
o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca,
pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagcdes Exteriores, Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as do COREN, CREFITO, CRESS, CRF, etc., a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na
forma da Lei Federal n2 9.503 de 23/09/1997.

11.5.1 Os documentos de identificacdo deverdo estar em perfeitas condicdes de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato, e deverdo conter, obrigatoriamente, foto e data de
nascimento.

11.5.2. Ndo serdo aceitos documentos de identificagdo em cdpias, ainda que autenticadas, ilegiveis,
n3o identificdveis e/ou danificados.

11.5.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgado policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e impressao digital em formuldrio especifico.

11.5.4 A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢cdo de conservacdo do documento e/ou a
proépria identificacdo.

11.6 As questdes da Etapa Unica serdo do tipo multipla escolha. O candidato deverd transcrever as
respostas da prova para a Folha de Respostas personalizada, Unico documento valido para a corre¢do
das provas. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de
questdes.

11.6.1 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
11.6.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

11.7 O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul escura de material transparente.
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11.7.1 N3o serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,

emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.8 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato

que:

a) se apresentar apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;

d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) se ausentar do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das mesmas;

f) se ausentar da sala de provas levando a Folha de Respostas;

g) se ausentar da sala de provas levando o Caderno de Questdes antes do horario permitido, ou
outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas de fogo, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo,
impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

1) estiver portando qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, smartfone, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores auriculares;

m) estiver portando, manuseando ou consultando qualquer tipo de livro, legislagdo, manual,
folhetos, qualquer material escrito enquanto estiver respondendo a prova, ou mesmo transitando
nas dependéncias do prédio de aplicacdo da Prova e no acesso aos sanitarios.

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

0) ndo atender aos procedimentos determinados para realizagdo da inscrigdo, conforme previsto no
presente Edital;

p) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou incorreta;

q) divulgar, em qualquer midia, o conteido do caderno de questdes, pertinente a prova objetiva,
antes do horario previsto no item 11.12 deste Edital.

q) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo da prova, bem como aos Coordenadores, Auxiliares e Autoridades presentes.

r) ndo cumprir as determinag¢des das autoridades sanitdrias contidas no cartdo informativo de
inscrigdo;

11.9 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, deverd manter desligado qualquer

aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de

vibragdo, avido e silencioso.

11.9.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos

indicados nas alineas “k”, “I” e “m”. Caso seja necessdrio o candidato portar algum desses aparelhos

eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fundagdo CEFETBAHIA exclusivamente para tal fim.

11.9.2 E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum

som seja emitido, inclusive do despertador caso, esteja ativado.

11.9.3 Poder3, também, ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou

portando em seu bolso os aparelhos eletronicos indicados nas alineas “k” e “I”, deste Capitulo, apds

o procedimento estabelecido no item 11.3.

11.10 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,

gorros ou similares, éculos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser

indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.

11.10.1 A Fundagdo CEFETBAHIA e o Municipio de Amargosa nao se responsabilizardo por perda ou

extravio de documentos ou objetos, equipamentos eletronicos, ocorrido no local de realizagdo das

provas, nem por danos neles causados.

12



MUNICiPIO DE AMARGOSA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
EDITAL N2 001/2021
ABERTURA
Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

11.10.2 Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato
do local de realizagdo das provas.

11.11 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplica¢do das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

11.12 Os candidatos somente poderdo levar seu Caderno de Quest&es na ultima hora faltante para o
término das provas.

11.12.1 Em hipdtese alguma, o candidato poderd levar o Caderno de Questdes antes do horario
permitido.

11.13 Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas estardo disponiveis na sede da Fundacdo
CEFETBAHIA, situada no Boulevard América, n2 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA e
enderego eletrdnico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso gm.asp  a
partir do primeiro dia Util apds a aplicacdo das provas e/ou do resultado de cada uma das etapas
previstas no Concurso Publico, durante o periodo estabelecido para recurso.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados a partir do

primeiro dia atil apdés a aplicagdo da prova objetiva, no endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questées divulgados, cabera a interposicdo de
recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

13.DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

13.1 A nota final dos candidatos habilitados sera igual a:

a) nota obtida na Etapa Unica (Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos (Ngl)) para o cargo.

13.1.1 O candidato HABILITADO sera classificado por cargo/cddigo, em ordem decrescente de nota
global NG = Ngl.

Onde:

NG = Nota Global no Concurso Publico

Ngl = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos

13.2 Somente sera APROVADO no Concurso Publico, por cargo/cddigo, o candidato HABILITADO cuja
classificacdo tenha sido igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas por Cargo/cédigo, de acordo
com o item 2.1 deste Edital.

13.3 Somente serd CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA no Concurso Publico, por
cargo/codigo, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo tenha sido maior do que o numero de
vagas ofertadas por Cargo/cddigo, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

13.3.1 Em caso de desisténcia, a convocac¢do do candidato classificado para reserva técnica devera
obedecer rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitado o prazo de validade do presente
Concurso Publico.

13.40 candidato que n3o for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA serd
ELIMINADO.

13.5 Havendo empate na nota global (totalizacdo dos pontos) tera preferéncia o candidato que, na
ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) obtiver maior quantidade de acertos em questdes de peso 3;

b) obtiver maior quantidade de acertos em questdes de peso 2;

c) obtiver maior quantidade de acertos em quest&es de peso 1;

d) o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do

nascimento.
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13.6 O resultado final do Concurso Publico para cargo efetivo sera publicado por meio de 4(quatro)
listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia e negros, em ordem de classificacdo;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagcdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo;

c) Lista de negros contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
negros, em ordem de classificagdo.

d) Lista de candidatas do sexo feminino contendo a classificagdo exclusiva das candidatas habilitadas,
inscritas como candidata a vaga reservada ao sexo feminino, em ordem de classificagdo.

14.DA ELIMINAGCAO

14.1 Sera eliminado do Concurso Publico para cargo efetivo o candidato que:

14.1.1 Nao estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no horario determinado para o
seu inicio;

14.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacgdo propria ou de terceiros;

14.1.3 For surpreendido, no local e hordrio previstos para realizagdo da prova, utilizando e/ou
portando:

a) equipamentos eletrénicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislacdo, impressos que nio
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

14.1.4 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de
qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope
de guarda de pertences e/ou conforme as orienta¢des deste Edital, durante a realizacdo da prova;
14.1.5 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

14.1.6 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

14.1.7 Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

14.1.8 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.1.9 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

14.1.10 Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de questGes e na Folha de Respostas;

14.1.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

14.1.12 N3o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital
durante a realizacdo da prova;

14.1.13 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

14.1.14 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
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14.1.15 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo
determinado no subitem 11.12;

14.1.16 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;

14.1.17 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida no subitem 10.4 deste Edital.

14.1.18 Nao cumprir as determinagdes das autoridades sanitdrias contidas no cartdo informativo
de inscrigao.

14.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15.DOS RECURSOS
15.1 Cabera interposicdao de recursos, devidamente fundamentados a Fundagdo CEFETBAHIA no

prazo de 1 (um) dia util da publicacdo das decisdes objetos dos recursos, no horério de 08 as 17h,
assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, pedido de
dispensa de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido, condi¢cdo especial, inscricdo como pessoa
com deficiéncia;

15.1.2 contra o gabarito preliminar;

15.1.3 contra o resultado da Prova Objetiva;

15.1.4 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

15.2. No primeiro dia Util apds o ato que deu causa, sera disponibilizado o formulario eletronico para
interposicao de recurso no sitio:
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso _gm.asp
15.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes
objetos dos recursos no enderego eletrénico

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp, sob

pena de perda do prazo recursal.

15.4 Os recursos deverao ser protocolados, exclusivamente, em requerimento préprio disponivel no
endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp.
15.4.1 Recursos enviados por meio diverso ao estabelecido no item 15.4 ndo serdao conhecidos.

15.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

15.5.1 Especificamente no que trata o subitem 15.1.2, este devera:

a) Indicar a referéncia bibliografica.

b) Tratar, na fundamentagdo, de uma Unica questdo por recurso.

15.6 Nao serdo analisados os recursos interpostos que:

a) Nao se refiram especificamente aos eventos aprazados no item 15.1;

b) Extemporéneo;

c) Ndo contenham fundamentacao;

d) Por meio diverso ao estabelecido no item 15.4.

15.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos subitens 15.1.

15.8 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

15.9 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
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15.10 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.11 No caso de anulagdo de questdo(Bes) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

15.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poder3,
eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior
ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para a aprovagao.

15.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.14 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

15.16 Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

15.17 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdao analisados e
somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp. N3o

serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso_gm.asp por
10 (dez) dias, a contar da data de publica¢do do edital de resultado a que se refere.

15.18 A Banca Examinadora da Fundagdo CEFETBAHIA, empresa responsavel pela organizagdo do
certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisoes adicionais.

16. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Concurso Publico para cargo efetivo, apds decididos todos os recursos
interpostos, no prazo maximo de 10(dez) dias apds sua divulgacdo definitiva, serd homologado pelo
MUNICIPIO DE AMARGOSA e publicado no Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrénico
http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso gm.asp em

trés listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: a primeira lista contera a classificagdo de todos
os candidatos (ampla concorréncia), respeitado o cargo em que se inscreveram, incluindo aqueles
inscritos como pessoas com deficiéncia; a segunda lista contera especificamente a classificacdo dos
candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia; a terceira lista conterd especificamente a
classificagdo dos candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros, respeitado o cargo em que se
inscreveram.

17.DA NOMEACAO

17.1 As nomeagOes dos candidatos aprovados serdo efetuadas conforme a ordem de classificagdo
homologada, como condi¢do para a posse nos cargos publicos constantes neste edital.

17.2 O candidato serda nomeado através de ato especifico publicado no Diario Oficial do Municipio,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das nomeac¢des que serao
publicadas.

17.3 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no ato de nomeacdo terd sua nomeacgao
tornada sem efeito, sendo convocado o préximo classificado.
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17.4 O candidato nomeado serd convocado para avaliagdo médica oficial a ser realizada por
Comissdo Especial designada pelo municipio de Amargosa, nos termos da lei Complementar n234 de
13 de julho de 2020.

17.4.1 O candidato nomeado somente tomara posse se for julgado APTO na avaliacdo fisica(TAF),
APTO na avaliacdo toxicoldgica e, também, APTO na avaliacdo psicoldgica (PSICOTESTE).

17.4.1.1 O TAF sera composto por 3 (trés) testes fisicos na forma que segue:

a) TESTE 1
Tipo Sexo Marca minima
Dinamico de Barra Fixa Masculino 05 (cinco) repetigdes
Estatico de Barra Fixa Feminino 05 (cinco) segundos
b) TESTE 2
Tipo Sexo Marca minima
Masculino 30 (trinta) repeti¢des
Teste Abdominal
Feminino 25 (vinte e cinco) repeti¢cOes
c) TESTE 3
Tipo Sexo Marca minima
Masculino 13 minutos

Corrida de 2.000 metros
Feminino 15 minutos

17.4.1.2 Caso o candidato convocado para a avaliagdo médica seja considerado INAPTO para exercer
o0 cargo, ndo serd admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo
candidato habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagdo.

17.4.2 O candidato portador de necessidades especiais(PCD), se aprovado e classificado, serd
submetido a pericia médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicGes do cargo.

17.4.2.1 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do
candidato para o exercicio do cargo, este serd considerado INAPTO a contratacdo e deixard sua vaga
disponivel para o préximo candidato na ordem de classificagao.

17.5 Para o ato de posse do candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, deverdo ser
disponibilizados os seguintes documentos em ORIGINAL:

a) Numero de Identificagdo Trabalhador - NIT ou PIS/PASEP;
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b) Declaragdo de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica quando for o caso, ou negativa
de acumulagdo, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal (Fornecido
pelo municipio);

c) CertidBes negativas de antecedentes criminais expedidas pelos Foros da Justica Federal
(www.trfl.gov.br) e Estadual (CARTORIO DISTRIBUIDOR) dos locais onde residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos;

d) Atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, apds exames médicos admissionais
definidos pelo municipio de Amargosa;

e) 03 Foto 3x4 (iguais e atualizadas).

17.5.1 Em fotocdpias autenticadas ou acompanhadas dos respectivos originais:

a) Diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida para o cargo;

b) Inscrigdo no drgdo de classe da categoria (quando o cargo exigir);

c) Cédula de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

e) Comprovante de Residéncia atualizado (até 3 meses);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);

g) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 18 (dezoito) anos;

h) Caderneta de Vacinagao de filhos menores de 6 (seis) anos;

i) Comprovante de atualizacdo militar, se do sexo masculino;

jO Comprovante de matricula do filho menor de 14 (catorze) anos;

I) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da ultima elei¢do, ou certiddo de quitagdo com a
Justica Eleitoral;

m) demais documentos ou declara¢des que o municipio de Amargosa julgar necessarios,
posteriormente informados.

17.6 O candidato ou seu procurador com poderes mediante procuragdo publica, apds a nomeacao,
deverd comparecer a Diretoria de Gestdo de Pessoas de Amargosa, no prazo previsto no ato de
nomeacao, contado da data da publicagdo, munido de documento de identidade original juntamente
com os documentos citados no item 18 deste Edital.

18.DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Fundacdo CEFETBAHIA, no endereco
eletrdnico

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso gm.asp.
18.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do

candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

18.3E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, sendo certo que:

18.3.1 Todas as publicagdes até a homologacdo do resultado serdo divulgadas no enderecgo
eletrdnico

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico gm/concurso gm.asp.
18.3.2 Todas as publicagGes apds a homologacdo do resultado serdo publicadas exclusivamente no
Didrio Oficial do Municipio, disponibilizado na pagina eletrénica www.amargosa.ba.gov.br.
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18.4 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos
estipulados no documento de confirmacdo de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes
as fases deste Concurso Publico para cargo efetivo.

18.5 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminacdo do
Concurso Publico.

18.6 O MUNICIPIO DE AMARGOSA e a Fundacdo CEFETBAHIA n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico para cargo efetivo.

18.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer
a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, anexando documentos que
comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, emprego e numero de
Inscricdo, até a data de publicagdo da homologacdo dos resultados, através do e-mail:
selecao@fundacaocefetbahia.org.br.

18.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo constituida pelo Decreto n? 104, de 06 de
outubro de 2020 do Municipio de Amargosa, ouvida a Fundacdo CEFETBAHIA.

18.9 Sera admitida a impugnacgdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a contar da sua publicacdo.

18.9.1 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado,
via Sedex ou para o endere¢o da Fundacdo CEFETBAHIA, Boulevard América, n? 749, Jardim Baiano,
Nazaré, Salvador-Ba, CEP 40.050-320.

18.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Amargosa, 19 de marco de 2021

Julio Pinheiro dos Santos Junior
Prefeito do Municipio de Amargosa
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(Cédigo 200)

CONHECIMENTOS GERAIS - (Cédigo 200)

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto: informacdes literais e inferéncias possiveis; ponto de
vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressdes; relagdes entre ideias e recursos de
coesdo; figuras de estilo. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo sildbica,
acentuacdo grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes, conjungles, interjeicdes:
conceituacgdes, classificagOes, flexdes, emprego, locu¢des. Sintaxe: estrutura da oracao, estrutura do
periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase, colocacdo de
pronomes; pontuagao.

Matematica: Resolugdo de situagBes problemas. Operagdes fundamentais. Conjuntos numéricos.
Operac¢des com numeros fraciondrios. Multiplos e divisores. Sistema monetdrio brasileiro. Sistema
Métrico Decimal de Medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Razdo.
Proporgdo. Porcentagem. Regra de trés. Média. Sequéncia numérica. Progressdo aritmética e
geomeétrica. Resolucdo de problemas envolvendo raciocinio légico.

Contexto e realidade socioeconémica local do municipio de Amargosa: Histérico do municipio,
cultura, economia geografia, politica local e atualidades. Normas gerais e critérios basicos para a
promocdo e incentivos a Inovagao, objetivando ambientes produtivos e regras para implementacao
da Cidade Inteligente (Smart City) no ambito do municipio de Amargosa (Lei n2 582, de 21 de agosto
de 2020).

Administragdo Publica: Principios da Administracdo Publica (Constituigcdo Federal: art. 37 a 40). Estatuto
do Servidor do Municipio de Amargosa (Lei n2 8, de 02 de margo de 2006 e Lei complementar n2 35, de
19 de agosto de 2020). Orgdos publicos. Agentes Publicos. Atos administrativos: atributos, requisitos
para validade, classificagdo, espécies, vicios. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; uso e abuso do poder. O Poder de Policia: conceito; razdo e
fundamento; objeto e finalidade; extensdo e limites. Servigos publicos: conceito e classificagdo;
regulamentagcdo e controle; principios e requisitos do servigo; direitos do usuario; Processo
Administrativo; processos e procedimentos administrativos. Crimes contra Administracdo publica
(Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, art. 312 a 359). Lei da improbidade administrativa (Lei
n2 8.429, de 2 de junho de 1992).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (Cédigo 200)

Estatuto Geral das Guardas Municipais (Lei n? 13.022, de 08 de agosto de 2014 e alteracdes
posteriores). Lei municipal n2 357, de 06 de dezembro de 2011 e Lei complementar n2 34, de 13 de
julho de 2020 e alteragdes posteriores. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
alteragbes posteriores: dos principios fundamentais (do Art. 12 ao Art. 42); dos direitos e garantias
fundamentais (do Art. 52 ao Art. 11); da Seguranca Publica (Art. 144, § 8 da Constituicdo Federal de
1988). Abuso de autoridade ( Lei n? 13.869, de 05 de setembro de 2019 e altera¢des posteriores);
Cddigo Civil (Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e alteracGes posteriores): Capacidade juridica
(do Art. 12 ao Art. 82); dos bens publicos (art. 98 ao art 103). Declaragdo Universal dos Direitos
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Humanos da Organizagdo das Nag¢des Unidas (1948). Codigo Penal (Decreto-Lei n? 2.848, de 07 de
dezembro de 1974): dos crimes contra a pessoa e contra o patriménio (Art. 121 ao Art. 183); dos
crimes contra a Administra¢do Publica (do Art. 312 ao Art. 337-A). Nogdes de Direito Administrativo:
principios constitucionais e os poderes administrativos que regem a Administracdo Publica Brasileira;
Poder de policia; Abuso de poder (Lei n2 4.898, de 09 de dezembro de 1965 e alteracbes posteriores);
Atos administrativos: atributos, requisitos para validade, classificacdo, espécies, vicios. Improbidade
Administrativa (Lei n2 8.429, de 2 de junho 1992, e suas alteracBes posteriores). Crimes contra a
Administracdo Publica (Decreto-Lei n? 2.848, de 07 de dezembro de 1940, e suas altera¢des

posteriores).

21



MUNICiPIO DE AMARGOSA

CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EDITAL N2 001/2021
ABERTURA

Contendo as alteragoes introduzidas pelas Erratas 001 e 002

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

1. O Concurso Publico sera realizado segundo o calenddrio constante no quadro abaixo, que indica as datas

previstas de realiza¢do das etapas.
2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificagdes (antecipagdo ou adiamento) a serem

divulgadas com a

adequada antecedéncia no enderego

eletronico Concurso

http://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2020/concursopublico_gm/concurso_gm.asp.

Publico:

CRON EVENTOS DATA
1 | Publicagdo do Edital 19/03/2021
2 | Periodo de Inscricdo 22/03/2021|18/07/2021
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢do 22/03/2021|19/07/2021
4 | Publicacdo das inscri¢des deferidas 30/07/2021
5 | Aplicagdo das Provas Objetivas 15/08/2021
6 Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas objetivas 16/08/2021
7 Interposicdo de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 17/08/2021
8 Resultado da analise dos recursos contra os Gabaritos Preliminares 23/08/2021
9 | Resultado da Prova Objetiva 27/08/2021
10 | Interposicdo de recursos contra o Resultado da Prova Objetiva 30/08/2021
11 |Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado da Prova Objetiva 02/09/2021
12 | Resultado Final 03/09/2021
13 | Interposicdo de recursos contra o Resultado Final 06/09/2021
14 | Resultado da Andlise dos recursos contra o Resultado Final 08/09/2021
15 | Homologagdo 13/09/2021
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