CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO N.° 142/2017
Compilada em 04 de abril de 2018
(Alterada pelas Resolu¢des n° 001/2018 e n° 050/2018, publicadas no DJe de 31/01/2018 e
04/04/2018, respectivamente, bem como republicagao do ponto 24.26,
Programa de estudo de Direito Processual Penal, em 26/02/2018).

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuigdes legais, em especial do que dispde o art. 26, inciso Xll, da Lei
Complementar Estadual n. 11, RESOLVE aprovar o Regulamento e o Programa do
Concurso para ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado da Bahia, na forma
dos ANEXOS | e Il da presente Resolugao.

SALA DAS SESSOES, 21 de setembro de 2017.

EDIENE SANTOS LOUSADO
Procuradora-Geral de Justica
Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico

TEREZINHA MARIA LOBO SANTOS
Corregedora-Geral do Ministério Publico, em exercicio

Conselheiros: Cleonice de Souza Lima, Maria das Gracas Souza e Silva, Natalina
Maria Santana Bahia, Paulo Marcelo de Santana Costa, Marilene Pereira Mota,
Margareth Pinheiro de Souza, Nivaldo dos Santos Aquino e Silvana Oliveira Almeida.

ANEXO |
REGULAMENTO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado da Bahia dar-se-a no
cargo de Promotor de Justica Substituto, mediante Concurso Publico de provas e titulos,
na forma da Lei, deste Regulamento e do Edital de Concurso.

Paragrafo unico - A validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados da data de
sua homologagdo, prorrogavel apenas uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracao e por ato expresso da Procuradora-Geral de Justica do Estado da Bahia.

Art. 2°- A abertura do Concurso para ingresso na carreira do Ministério Publico do
Estado da Bahia dar-se-a por intermédio de publicagdo, no Diario de Justi¢ca Eletronico e
no enderecgo eletrbnico www.mpba.mp.br, do respectivo Edital, em conformidade com o
artigo 93 da Lei Complementar Estadual (LCE) n° 11/96 e com o disposto neste
Regulamento.

Art. 3° - O Concurso sera aberto para o preenchimento inicial de 20 (vinte) cargos vagos
de Promotor de Justica Substituto, sendo que 10% (dez por cento) dos cargos seréo
reservados as pessoas com deficiéncia, na forma do art. 95 da LCE n° 11/96 e da Lei
Estadual n° 6.339/91 e do art.15 da Resolugcédo n° 81/2012 do CNMP, bem como 30%
(trinta por cento) dos referidos cargos vagos aos candidatos negros, amparados pelo



Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014, que regulamenta o art. 49 da Lei
Estadual n°® 13.182, de 06 de junho de 2014 e pelo artigo 4° do Ato n° 544/2014, do
Conselho Superior do Ministério Publico da Bahia, bem como pelo art.2° da Resolugao
n°® 170/2017 do CNMP.

Art 4° - Sera vedada, na organizagdo e fiscalizagdo do certame, a participacao de
pessoas que, de alguma forma, tenham, entre os candidatos inscritos, parentes
consanguineos, civis ou afins, até o 3° (terceiro) grau, bem como amigos intimos ou
inimigos capitais.

DA COMISSAO DO CONCURSO

Art. 5° - A Comissao de Concurso, 6rgao auxiliar do Ministério Publico, cuja atribuigdo €
selecionar candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico, sera composta na
forma da Resolugao n° XXX/2017, do Conselho Superior do Ministério Publico do Estado
da Bahia, publicada no Diario de Justiga Eletronico de XX de XXXXXX do corrente ano e
presidida pelo Procurador-Geral de Justica ou, no seu impedimento e dos seus
substitutos legais, por Procurador de Justica indicado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.
§ 1° -Os suplentes da Comissao assumirdo as fungdes dos titulares, quando
regularmente convocados para tanto, sendo a convocagdo atribuicdo privativa do
Presidente da Comisséo.
§ 2° - Publicado o Edital do Concurso, o Presidente da Comissdao de Concurso
designara, de imediato, data para a reunido de instalagdo dos trabalhos, com os
membros efetivos, para:
a) distribuir, entre seus membros, os encargos das provas;
b) elaborar o calendario de atividades, tendo em vista os prazos a serem
observados no desenvolvimento do Concurso;
c) elaborar a lista de livros (legislagéo, doutrina e jurisprudéncia) e outros materiais
necessarios a atualizacdo dos examinadores, solicitando-os a Procuradoria-Geral
de Justica, em prazo habil;
d) tratar de quaisquer outros temas que seus membros reputem importantes para o
bom andamento do Concurso.
§ 3° - Nao poderao participar como membro da Comissao de Concurso aqueles que
tenham, entre os candidatos inscritos, parentes consanguineos, civis ou afins, até 4°
(quarto) grau, bem como amigos intimos ou inimigos capitais, sendo também vedada
a participagédo de pessoa que seja ou tenha sido, nos ultimos trés anos, titular, sécia,
dirigente, empregada ou professora de curso destinado a aperfeicoamento de alunos,
com o fim de aprovagdo em concurso publico.
§ 4° - A Comissao de Concurso somente se reunira com a presenga da maioria de
seus integrantes, e suas decisdes serdo tomadas seguindo a maioria de votos dos
presentes, cabendo ao seu Presidente apenas o voto de desempate.
§ 5° -O Procurador-Geral de Justica podera dispensar temporariamente, das
atribuicdes de Orgdos de Execugdo, durante o prazo de elaboracdo e correcdo das
provas, os integrantes da Comissado de Concurso que sejam membros do Ministério
Publico, bem assim o Secretario do Concurso.
§ 6° - Os trabalhos da Comissdo de Concurso serdo registrados em atas assinadas
por seus membros.



§ 7° -Nas auséncias ocasionais do Presidente da Comissdo de Concurso, a
presidéncia sera ocupada pelo membro do Ministério Publico mais antigo entre os
integrantes da Comissao, a quem cabera, também, o voto de desempate.

Art. 6° - A Comissdo de Concurso compete presidir a realizagdo das provas escritas e
orais, formular questdes, arguir os candidatos, aferir titulos, atribuir notas, por meio de
cada examinador ou por seu colegiado, e apreciar, por manifestacdo do examinador
respectivo, submetida ao colegiado, os recursos eventualmente interpostos, bem como
cumprir as demais atribuicées previstas neste Regulamento ou no Edital do Concurso.

DA SECRETARIA DO CONCURSO

Art. 7° - O Secretario da Comissédo de Concurso e seu suplente serdo designados, por
ato do seu Presidente, dentre membros vitalicios do Ministério Publico.

Art. 8° - A Secretaria da Comissédo de Concurso, de carater permanente, sera instalada
em espacgo proprio e tera por incumbéncia assessorar a Comissdo de Concurso, bem
como guardar todos os dados e materiais pertinentes aos Concursos de Ingresso na
Carreira do Ministério Publico.

Paragrafo unico - O carater de 6rgédo permanente da Secretaria de Concurso nao
impede que, em intervalos entre um concurso e outro, uma vez sistematizados e
devidamente preservados os dados do ultimo certame, suas fungdes sejam
provisoriamente suspensas, com 0 eventual aproveitamento de seus servidores em
outros setores, desde que preservados o espago, os documentos e arquivos proprios,
inclusive informatizados.

Art. 9° - Compete ao Secretario da Comissao de Concurso:
a) superintender a Secretaria do Concurso, orientando e organizando 0s servicgos;
b) redigir as atas das reunides da Comissao;
c) registrar os pedidos de inscricao e, quando for o caso, processar os pedidos de
recontagem e recursos interpostos;
d) propor a Comissao de Concurso as medidas adequadas ao bom andamento dos
trabalhos;
e) atender as recomendacbes da Comissdo de Concurso, providenciando e
diligenciando para que o calendario de atividades seja observado;
f) encaminhar a cada examinador titular, uma semana antes da entrevista referida
no art. 44 deste Regulamento, copia da pasta de cada candidato, contendo as
notas das provas anteriores e seu curriculum vitae, relatando suas informagdes
pessoais, académicas e profissionais;
g) lancar no Livro de Registro de Notas os resultados das provas;
h) sugerir ao Presidente da Comissdo de Concurso nomes de servidores para
desempenhar atividades de apoio;
i) proceder a revisdo grafica e a impressao das provas, ocasido em que sera
facultada a presenga dos integrantes da Comissao de Concurso, velando pelo
absoluto sigilo das questoes;
j) indicar e organizar o local para a realizagdo das provas.

Art. 10 - Aplica-se ao Secretario da Comisséo de Concurso a vedagao constante do §
3°, do art. 5° deste Regulamento.



DOS CANDIDATOS NEGROS

Art. 11 - Sera reservado 30% (trinta por cento) do total das vagas do Concurso as
pessoas que se autodeclararem negros, no momento da inscrigdo preliminar no
concurso, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, na forma do Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto
de 2014, que regulamenta o art. 49 da Lei Estadual n° 13.182, de 06 de junho de 2014 e
pelo art. 4° do Ato n°® 544/2014, da Procuradoria-Geral de Justica.

§1° - A reserva sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso
publico for igual ou superior a 03 (trés).

§2° - Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente,
em caso de fragao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro
nuamero inteiro antecedente, em caso de fragao inferior a 0,5 (cinco décimos) (Resolugao
do CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017). (Alterado pela Resolugdo n° 001/2018, publicada
no Diario da Justica Eletronico do dia 31/01/2018).

9—5—(emee—deermee-} (Texto original)

§3° - Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
§4° - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
§5° - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

§6° - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado que imediatamente
Ihe seguir.

§7° - Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagao.

§8° - Os candidatos negros com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente
para as vagas reservadas nos termos do Decreto 15.353, de 08 de agosto de 2014, e
para as vagas reservadas nos termos do art. 8°, §2°, da Lei n°® 6.677, de 26 de setembro
de 1994.

§9° - A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternéncia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o numero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

Art. 12 - Sera formada comisséo especial para avaliagao da veracidade das declaracdes
de pertencimento a populagdo negra, nos termos do artigo 5.°, § 8.°, da Resolugéo n°
170, de 13 de junho de 2017, do CNMP, constituida por trés membros, sendo um



membro do Ministério Publico e dois representantes da sociedade civil com notorio
saber, todos indicados pelo Conselho Superior.

Art. 13 - Apds a divulgagao dos resultados da ultima etapa do concurso e anteriormente
a homologacéo do certame, a comissdo especial realizara entrevista, convocada em
edital especifico, com todos os candidatos classificados inscritos para as vagas
reservadas a populagdo negra, com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar os
candidatos primordialmente com base no fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer
outras informagdes que auxiliem a analise acerca de sua condigdo de pessoa negra.
§ 1° - O candidato classificado que houver se autodeclarado negro, por ocasiao da
entrevista referida no caput deste artigo, devera confirmar tal opg¢do, mediante a
assinatura de declaracdo nesse sentido. (Alterado pela Resolucdo n° 001/2018, publicada
no Diario da Justi¢ca Eletrénico do dia 31/01/2018).
§ 2° - O candidato que se recusar a assinar a declaragéo referida no §1° n&o sera
considerado enquadrado na condi¢ao de negro, com a sua eliminagao do concurso.
(Alterado pela Resolugdo n® 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia
31/01/2018).
§ 3° - O candidato nao sera considerado enquadrado na condi¢gdo de negro quando,
por maioria, os integrantes da Comissao Especial, assim decidirem. (Alterado pela
Resolugéao n°® 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).

Art. 14 - Sobrevindo decisdo que nao reconheca a condi¢do de negro, o candidato sera
eliminado do certame.

Paragrafo unico. A decisdo da Comissado Especial a que se refere o caput deste artigo
sera devidamente fundamentada. (Alterado pela Resolugédo n° 001/2018, publicada no Diério
da Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).

Art. 15 - Também sera eliminado o candidato que ndo comparecer a convocagao para a
referida entrevista.

Art. 16 - O candidato podera interpor recurso a Comisséao de Concurso da decisao da
Comissao Especial, no prazo de 01 (um) dia util, apés a publicagdo do resultado da
avaliagao. (Alterado pela Resolugédo n° 001/2018, publicada no Diario da Justiga Eletrénico do
dia 31/01/2018).

Art. 17 - O Ministério Publico do Estado da Bahia exime-se das despesas com viagens e
estada dos candidatos convocados para a entrevista de que trata o art. 13 e seguintes.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 18 - As pessoas com deficiéncia que declararem tal condigcdo, no momento da
inscrigdo preliminar no concurso, terdo reservados 10 % (dez por cento) do total das
vagas, na forma do art. 95 da LCE n° 11/96 e da Lei Estadual n° 6.339/91, bem como do
art. 15 da Resolugéo n°® 81/2012 do CNMP, concorrendo a todas as vagas oferecidas,
somente se utilizando daquelas reservadas quando, tendo sido aprovados, for
insuficiente para habilita-los a nomeagao a classificagdo obtida no quadro geral de
candidatos da ampla concorréncia.



§ 1° - A pessoa com deficiéncia devera, necessaria e obrigatoriamente, enviar a
Secretaria do Concurso, por intermédio do Correio, por Sedex ou por carta registrada
com AR, no prazo constante do art. 26, § 2°, relatério médico detalhado (original ou
copia autenticada em cartorio), redigido em letra legivel, cuja emissao ndo exceda 90
(noventa) dias uteis, contados da data de sua postagem, indicando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel causa ou origems-

§ 2° - Na falta do relatério médico ou ndo contendo este todas as informagdes acima
indicadas, o requerimento de inscri¢ao preliminar sera processado como de candidato
que nao declarou a deficiéncia.

§ 3° - Caso o emprego do percentual estabelecido no caput deste artigo resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente. (§2° do artigo 15 da Resolugdo do CNMP n° 81, de 31 de janeiro de
2012). (Alterado pela Resolugdo n°® 001/2018, publicada no Diario da Justiga Eletrénico do
dia 31/01/2018).

§ 4° - No caso de ndo haver, ou de ndo serem aprovadas nos exames intelectuais,
pessoas com deficiéncia, em conformidade com a Lei Estadual n°® 6.339/91, ou se o
namero destas for inferior as vagas que lhes forem reservadas, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ordem regular de
classificagdo da ampla concorréncia.

§ 5° - O candidato que nao declarar formalmente sua condicdo de pessoa com
deficiéncia, com pedido de pericia médica quando do requerimento de sua inscricao
preliminar, ndo podera, posteriormente, alegar essa condi¢do, para reivindicar o
beneficio legal no mesmo Concurso.

§ 6- Ainda que fundamentada em laudo médico, a condicdo de deficiente do
candidato, por ocasido do exame de compatibilidade da deficiéncia com o cargo,
devera ser apreciada pelo médico ou junta médica designados para tal mister (art. 53
e paragrafos), que, no caso de divergéncia com o laudo trazido pelo candidato,
devera fundamentar a sua discordancia, cabendo a Comissédo de Concurso decidir a
questao.

§ 7 - Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato assim nao
considerado, embora permaneca no certame sem a possibilidade de concorrer as
vagas reservadas.

Art. 19 - A pessoa com deficiéncia, que na condicdo de candidata estiver impossibilitada
do manuseio do caderno de provas e do preenchimento da respectiva folha de
respostas, devera comunica-lo, por escrito, e comprova-lo, mediante relatério médico
circunstanciado, junto a Secretaria do Concurso, até a data designada no edital, para
que possa prestar as provas escritas isoladamente, em sala previamente designada pela
Comissao de Concurso.

§ 1° - O candidato sera assistido por 3 (trés) fiscais, durante a realizagéo das provas,
os quais lhe prestarao o auxilio necessario, consistente em:
a) manuseio e, se necessario, leitura das questdes objetivas, assinalando na folha
de respostas a alternativa indicada pelo candidato;
b) manuseio e, se necessario, leitura das questbes subjetivas, transcrevendo a
mao, em letra legivel, a resposta dada pelo candidato;



C) manuseio e, se necessario, leitura da legislacdo admitida no Concurso, por
solicitacdo do candidato.

§ 2° - Somente tera acesso a sala de realizagao de prova o candidato, ndo sendo
admitido o ingresso de parente, ajudante ou guia.

§ 3° - Os fiscais procederdo ao registro audiovisual integral da prova, inclusive da
leitura e resposta das questdes objetivas, da leitura e resposta da parte subjetiva e
dos textos legais solicitados pelo candidato.

§ 4° - Encerrada a prova, a midia com a gravagdo devera ser acondicionada em
envelope lacrado e rubricado por Membro da Comissao do Concurso, e remetida, com
os demais documentos, a Secretaria do Concurso.

§5° Os candidatos que nao atenderem ao disposto no caput deste artigo nao terdo o
atendimento especial para a realizagao das provas.

Art. 20 - Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessarias a permitir o
facil acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo
de sua responsabilidade, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados pela Comissao de
Concurso.

Art. 21 - Consideram-se deficiéncias, para os fins previstos neste Regulamento, aquelas
prescritas no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, Lei
13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclusdo e as
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: "O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes" e no §1° do artigo 1° da Lei n° 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista).

§ 1° - A publicagéo do resultado de cada fase do concurso, inclusive o resultado final,
sera feita em trés listas, sendo que a primeira contera a classificagdo de todos os
candidatos, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos com deficiéncia, e a
terceira, apenas dos candidatos negros, inscritos na forma do art. 11.

§ 2°- Os candidatos com deficiéncia concorrerdo a todas as vagas oferecidas,
somente utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for
insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral de candidatos para habilita-los a
nomeacao.

§ 3°- O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar no Ministério Publico ndo
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez, nem para escusa do
desempenho de atividades inerentes ao cargo.

Art. 22 -Ressalvadas eventuais disposicbes especiais, garantidas as condi¢des
necessarias a participagao no certame, os candidatos com deficiéncia participarao do
concurso em igualdade de condi¢bes com os demais, no que tange ao horario de inicio,
local de aplicagdo, conteudo e a corregcdo das provas; aos critérios de aprovacgao,
inclusive quanto a nota minima exigida para todos os demais candidatos em todas as
fases, na forma dos artigos 39, § 5° 41 e 46, § 8° deste Regulamento; ao
posicionamento na classificagdo geral, na classificagdo dos concorrentes com
deficiéncia, e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.



DAS INSCRICOES

Art. 23 — Poderédo se inscrever no Concurso para ingresso na carreira do Ministério
Publico os cidadaos brasileiros que tenham concluido curso de Bacharelado em Direito,
em escola oficial ou reconhecida, que comprovem, no minimo, 03 (trés) anos de
atividade juridica, em conformidade com a Resolugéo n°® 14/96, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, alterada pelas Resolugcdes n° 24/07, 40/09, 57/10 e 141/16, e que
preencham os demais requisitos previstos no artigo 94, da LCE n° 11/96.

Art. 24 - As inscricbes dos candidatos far-se-d0 em 2 (duas) fases, denominadas fase
preliminar e fase definitiva.

Art. 25 - Em qualquer fase do Concurso, o candidato podera ter sua inscricdo cancelada
pela Comissao de Concurso, em razao da inobservancia de qualquer dos requisitos
prescritos em Lei, neste Regulamento ou no respectivo Edital, de oficio ou mediante
impugnacao fundamentada de terceiro, €, em consequéncia, considerar-se-do anulados
todos os atos dela decorrentes.

Paragrafo unico - A decisdo, de oficio, da Comissao de Concurso, ou as razdes da
impugnacgao eventualmente realizada, sera(do) autuada(s) e dela(s) dar-se-a ciéncia ao
candidato, para, em 2 (dois) dias uteis, apresentar defesa. Os autos assim formados,
apo6s o transcurso do prazo defensivo, serdo encaminhados a Comissao de Concurso,
que examinara a situagao e, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, decidira.

| - DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 26 - A fase preliminar de inscricdo sera efetivada exclusivamente via internet, por
intermédio do preenchimento do requerimento de inscricdo preliminar, disponivel no
enderecgo eletrbnico www.mpba.mp.br, no prazo especificado no Edital do Concurso,
devendo o candidato declarar, ja na data de seu requerimento de inscricdo preliminar,
que tem ciéncia, que concorda e que atende a todas as exigéncias e condi¢des
especificadas nos artigos 129, § 3°, da Constituicdo Federal, e 94 da LCE n°® 11/96, nas
demais disposigdes legais pertinentes, constantes neste Regulamento e no respectivo
Edital, e que se compromete, sob as penas da Lei, a comprova-las quando da inscricao
definitiva, sob pena de indeferimento.
§ 1° - O requerimento de inscri¢do preliminar devera conter campos apropriados para
o candidato informar nome completo; nimero da cédula de identidade ou documento
equivalente, e o 6rgdo expedidor; CPF; data de nascimento; nacionalidade; sexo;
estado civil; pertencimento ou ndo a populagdo negra para os fins a que se refere o
artigo 11 deste Regulamento; deficiéncia, se for o caso; enderego completo com CEP
(Cédigo de Enderecamento Postal); telefones e e-mail para contato; data da
conclusao do curso de Bacharelado em Direito e respectiva Universidade/Faculdade;
bem como declarar, sob as penas da Lei. (Alterado pela Resolugdo n° 001/2018,
publicada no Diario da Justiga Eletrénico do dia 31/01/2018).




a) ter concluido o curso de Bacharelado em Direito e que atendera, até a data da
inscricdo definitiva, se aprovado em todas as fases do concurso publico, a
exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a concluséo do
mencionado curso, na forma das Resolugdes n°24/07, 40/09, 57/10 e 141/2016 do
CNMP;

b) estar ciente de que a ndo-apresentagao do diploma do curso de Bacharelado em
Direito, devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo no ato da inscrigao
definitiva acarretara sua exclusdo do procedimento seletivo;

€) que aceita as demais regras pertinentes ao concurso.

§ 2° - Os candidatos que desejam concorrer as vagas do concurso na condi¢cdo de
pessoa com deficiéncia, ao preencherem o0s seus requerimentos de inscricao
preliminar, via internet, deverao, até 24 (vinte e quatro) horas apds o término do prazo
destinado a inscricdo preliminar, remeter a Secretaria da Comissao de Concurso, as
suas expensas, em endereco definido no Edital do Concurso, pelo Correio, por Sedex
ou carta registrada com AR, declaragcao da condigdo de pessoa com deficiéncia e
relatorio médico detalhado, cuja emissdo ndo exceda 90 (noventa) dias uteis,
contados da data da sua postagem, indicando a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

§ 3° - Sera valida, para afericdo da tempestividade da inscrigdo, a data da postagem
dos documentos descritos no paragrafo anterior, ficando, em quaisquer hipdteses, o
Ministério Publico do Estado da Bahia isento de responsabilidade pelo extravio
desses documentos.

§ 4° - Em conformidade com o Decreto Estadual n° 17.523, de 23 de marco de 2017 e
o Art. 69 do Decreto Estadual n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014, os candidatos
travestis e transexuais poderao solicitar a inclusdo e uso do nome social no momento
da inscrigao, através de requerimento proprio a ser disponibilizado por via eletrénica,
0 qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com copia simples do
documento oficial de identidade do candidato, via SEDEX ou Carta Registrada com
AR, para o enderego fornecido no edital do certame.

§ 5° - Entende-se por nome social aquele adotado pelo travesti e transexual, e pelo
qual se identifica e € reconhecido pela sociedade.

§ 6° - A pessoa nessa condigao devera realizar sua inscricdo utilizando seu nome
social, ficando ciente de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer
publicagao relativa ao Concurso.

§ 7° - O Ministério Publico do Estado da Bahia n&o se responsabiliza por solicitagdes
de inscrigdes Vvia internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

§ 8° -As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdao de inteira
responsabilidade do candidato, que tera sua inscricdo indeferida se o requerimento for
preenchido de maneira incompleta, incorreta e/ou ilegivel, e/ou se fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

§ 9° - A Secretaria da Comissao de Concurso podera dispensar do pagamento da
taxa de inscricdo candidato que, mediante requerimento especifico, disponivel no
enderecgo eletrénico www.mpba.mp.br, formulado nos primeiros 3 (trés) dias uteis do
prazo destinado as inscrigdes preliminares, comprove, nos termos do Edital, ndo ter



condicdes de arcar com tal 6nus, devendo a Secretaria da Comissao de Concurso
publicar, no Diario de Justica Eletrénico e no enderego eletrbnico www.mpba.mp.br,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, sua decisao. Da decisdo de indeferimento do pedido
de dispensa cabera recurso, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da aludida
publicacdo, ao Presidente da Comissdo de Concurso que decidira, de maneira
irrecorrivel, no prazo de 2 (dois) dias uteis. A referida decisdo sera igualmente
publicada no Diario de Justiga Eletronico e no enderego eletrébnico www.mpba.mp.br.

(Alterado pela Resolugdo n® 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia
31/01/2018).

§ 10° - Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, ndo sera dispensado, em
nenhuma outra hipétese, o pagamento da taxa de inscricdo, nem sera admitida sua
devolugao.

§ 11° - As inscri¢gdes preliminares somente serdao acatadas apds a comprovacgao de
pagamento da taxa de inscri¢do ou o deferimento do pedido de isencéo de taxa.

Art. 27 - O requerimento de inscricdo preliminar, apds parecer do Secretario, sera
examinado e julgado pela Comissao de Concurso, que podera indeferi-lo se entender
ausentes os requisitos legais e os previstos neste Regulamento.

Art. 28 - Encerrado o prazo para a inscricdo preliminar, o Presidente da Comissao do
Concurso fara publicar edital no Diario do Poder Judiciario e no enderego eletrénico
www.mpba.mp.br, contendo relagdo nominal dos candidatos inscritos e das inscrigoes
preliminares indeferidas.

§ 1° - Os candidatos que eventualmente tiverem seu pedido de inscricdo preliminar
indeferido poderdo interpor recurso, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da
publicacao referida no caput deste artigo, na forma do artigo 62 deste Regulamento.
(Alterado pela Resolugao n° 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletronico do dia
31/01/2018).

§ 2° - A Comissao de Concurso examinara os recursos eventualmente interpostos e,
no prazo de 3 (trés) dias uteis, decidira. (Alterado pela Resolugédo n° 001/2018, publicada
no Diario da Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).




Il. DA INSCRICAO DEFINITIVA

Art. 29 - O requerimento da inscricdo definitiva dos candidatos aprovados nas provas
escritas, Preambular e Discursivas, conforme prévia publicagdo no Diario de Justica
Eletrénico e no endereco eletronico www.mpba.mp.br devera ser formalizado em modelo
proprio, fornecido pela Secretaria do Concurso, e protocolizado no Protocolo Geral do
Ministério Publico,no prazo fixado em edital especifico para tal fim, publicado no Diario
de Justica Eletrénico e no enderego eletrébnico www.mpba.mp.br, e instruido com os
seguintes documentos, entre outros eventualmente exigidos no Edital do Concurso:

a) curriculum vitae relatando as informagdes pessoais, académicas e profissionais

do candidato;

b) relagado, digitada ou manuscrita, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, dos

titulos e respectivos documentos comprobatérios, em copias autenticadas ou

conferidas pela Secretaria da Comissdo de Concurso. Em caso de duvida, a

Comissao de Concurso, a qualquer momento, podera determinar a exibicdo do

documento original,

c) diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo Ministério da

Educacéo;

d) copia reprografica autenticada da cédula de identidade ou documento

equivalente, CPF, titulo eleitoral e comprovante de que se mantém atualizado com

os deveres politicos;

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, ou carta-patente;

f) certiddo dos setores de distribuicdo criminal dos lugares em que tenha residido

nos ultimos 5 (cinco) anos, da Justica Federal, Justica Estadual (inclusive Militar, se

houver), Justica Eleitoral e Justica Militar da Uni&o;

g) declaragbes firmadas por membros do Ministério Publico, magistrados,

advogados, professores universitarios ou dirigentes de 6rgdos da administragcéo

publica, no total de 3 (trés), acerca da idoneidade moral do candidato;

h) certiddo valida relativa aos assentos funcionais, expedida pelo 6rgao proprio, no

caso de ser o candidato servidor pubico;

i) 03 (trés) fotografias iguais, recentes e sem uso anterior, no tamanho 3 x 4,

devidamente datadas ha menos de trés meses.

Art. 30 - O pedido de inscricdo definitiva sera apensado a inscri¢gdo preliminar e, apés
parecer do Secretario da Comisséo, examinado e julgado pela Comissdo de Concurso,
que podera indeferi-lo se entender ausentes os requisitos legais e os previstos neste
Regulamento. Encerrado o prazo para a inscrigdao definitiva, o Presidente da Comissao
de Concurso fara publicar edital no Diario de Justi¢ca Eletrdnico e no endereco eletronico
www.mpba.mp.br, contendo relagdo nominal dos candidatos inscritos e das inscrigoes
definitivas indeferidas:
a) Os candidatos que eventualmente tiverem seu pedido de inscricdo definitiva
indeferido poderao interpor recurso a ser protocolizado no Protocolo Geral do
Ministério Publico, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da publicagéo referida
neste paragrafo, pessoalmente ou por intermédio de procurador com poderes
especificos, como disposto no artigo 58 deste Regulamento.
b) A Comissao de Concurso examinara os recursos eventualmente interpostos e,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, decidira.

Art. 31 - Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apos a
conclusao do curso de bacharelado em Direito:



| — O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participacdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n°® 8.906, de 4 Julho de
1994), em causas ou questdes distintas.

Il - O exercicio de cargo, emprego ou funcéao, inclusive de magistério superior, que
exija a utilizagao preponderante de conhecimentos juridicos.

lll — O exercicio de fungao de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o
exercicio de mediacdo ou de arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo
minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano.

§ 1° E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem de
tempo de estagio ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito.

§ 2° A comprovagao do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou
fungcdes n&o privativas de bacharel em Direito sera realizada por meio da
apresentacao de certiddo circunstanciada, expedida pelo o6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuicbes e a pratica reiterada de atos que exijam a
utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a comisséo de
concurso analisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisao
fundamentada.

Art. 32 - Também serao considerados atividade juridica, desde que integralmente
concluidos com aprovagao, os cursos de pos-graduagdo em Direito ministrados pelas
Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil,
bem como os cursos de pds-graduacao reconhecidos, autorizados ou supervisionados
pelo Ministério da Educagao ou pelo érgao competente.
§ 1° - Os cursos referidos no caput deste artigo deverédo ter toda a carga horaria
cumprida apods a concluséo do curso de bacharelado em Direito, nao se admitindo, no
cbmputo da atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade juridica de
outra natureza. (Texto alterado pela Resolugdo n° 57, de 27 de abril de 2010).
§ 2° - Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deverdo ter, no
minimo, um ano de duragao e carga horaria total de 360 horas-aulas, distribuidas
semanalmente.
§ 3° - Independente do tempo de duragéo superior, serdo computados como pratica
juridica:
a) Um ano para pos-graduacao lato sensu.
b) Dois anos para Mestrado.
c) Trés anos para Doutorado.

§ 4° -Os cursos de poés-graduagao (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacdo de trabalho monografico final serdo considerados integralmente
concluidos na data da respectiva aprovagao desse trabalho.

§ 5° - Naoserao considerados, para os fins do presente artigo, certificados de frequéncia
aos cursos mencionados pelo caput, desacompanhados de comprovagao de conclusao
daqueles.

§ 6° - Os casos omissos serao decididos pela comissdo de concurso.

Art. 33 - A comprovacgao do exercicio de atividade juridica sera feita por intermédio dos
seguintes documentos:



a) certiddes de cartérios e secretarias, publicagbes, peticdes protocolizadas, ou
outro meio igualmente idéneo, para a comprovagao da pratica de atos privativos de
advogado, ndo bastando a mera inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil;

b) certiddo de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica, privativos de
bacharel em Direito;

c) certificado de aprovagdao nos cursos de pos-graduacado (/ato sensu ou stricto
sensu), observado o que dispde o art. 32, § 4° deste Regulamento.

Art. 34 - A comprovagao do periodo de trés anos de atividade juridica devera ser feita no
ato da inscrigdo definitiva do concurso, no prazo a ser especificado em Edital a ser
publicado no Diario de Justica Eletrbnico e no endereco eletrébnico www.mpba.mp.br.
(Resolugao n° 41, de 26 de abril de 2016, do CNMP)

Art. 35 - Na conversao, em carater definitivo, da inscricdo, a Secretaria e a Comissao de
Concurso apreciarao os elementos que a instruiram, promovendo as diligéncias que se
fizerem necessarias sobre a vida pregressa do candidato, podendo colher elementos
informativos junto a quem os possa fornecer, e convocar o préprio candidato para ser
ouvido, a tudo sendo assegurada tramitagao reservada.

DAS FASES DO CONCURSO

Art. 36 - O Concurso compde-se das seguintes fases:

1) Prova Preambular;

Il) Provas Discursivas;

lll) Prova Oral;

IV) Analise e Valoragao de Titulos.
Paragrafo unico — As trés primeiras fases serdo eliminatérias, e a ultima sera
classificatéria.

DAS PROVAS
Art. 37 -E vedado ao candidato, sob pena de nulidade e conseqiiente exclusdo do
certame, inserir na folha de respostas, afora o local reservado para esse fim, ou no
corpo das provas, seu nome, assinatura, local de realizagdo ou qualquer outro sinal que
0 possa identificar.
Art. 38 - Na corregao das provas escritas discursivas, 0 examinador langara sua rubrica,

a pontuagao dada a cada uma das questdes e, por extenso, a nota atribuida a prova.

I. DA PROVA PREAMBULAR

Art. 39 - A Prova Preambular, escrita e de multipla escolha, contera 100 (cem) questdes
objetivas de pronta resposta. Cada questéo tera 5 (cinco) alternativas de resposta, das
quais apenas uma sera considerada correta.
§ 1° - Na correcédo da Prova Preambular, todas as questdes terdo o mesmo valor.
§ 2° - As questbes da Prova Preambular versardo sobre o programa do Concurso,
que constitui o Anexo Il deste Regulamento, sendo 25 (vinte e cinco) questdes para
cada grupo de conteudos, assim divididos:
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GRUPO DE CONTEUDOS I- a)Direito Constitucional;
b) Direito Administrativo;
c)Direito Eleitoral.

GRUPO DE CONTEUDOS Il — a)Direito Civil;
b)Direito Processual Civil.

GRUPO DE CONTEUDOS Il — a)Direito Penal;
b)Direito Processual Penal.

GRUPO DE CONTEUDOS IV - a)Direitos Transindividuais;
b)Legislacao Institucional.

§ 3° - A Prova Preambular tera duragdo de 5 (cinco) horas, no maximo, e |lhe seréo
atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

§ 4° - Na Prova Preambular ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem o uso de qualquer aparelho eletrénico ou de
comunicacdo  (bip, telefone celular, relégios  digitais, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros aparelhos similares),
sujeitando-se a eliminagdo sumaria do Concurso o candidato que ndo obedecer a
esta norma.

§ 5° - Sera considerado aprovado na Prova Preambular o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, limitando-se a classificacdo a fase seguinte
a 10% (dez por cento) do numero total de inscritos, dentre os candidatos que
obtiverem as maiores notas, os quais estarao habilitados a prestagcdo das Provas
Discursivas, incluindo-se neste quantitativo os candidatos negros, assim inscritos na
forma do art. 11.

§ 6° - Os candidatos com deficiéncia ndo estdo sujeitos a nota de corte prevista no
paragrafo anterior, exigida apenas a nota minima para aprovagao nesta fase.

§ 7° - Havendo candidatos empatados na ultima nota de classificagdo, na forma dos
paragrafos anteriores, estes também serdo admitidos a prestacdo das Provas
Discursivas, ainda que ultrapassado o limite ali previsto.

§ 8° - O gabarito preliminar contendo as respostas admitidas como corretas sera
afixado na sede da Procuradoria-Geral de Justica do Estado da Bahia, publicado no
Diario de Justica Eletrénico e no enderego eletronico www.mpba.mp.br, no prazo
estabelecido no edital.

§ 9° - Qualquer candidato, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apés a publicagédo do
gabarito no Diario de Justica Eletrénico e no enderego eletrbnico www.mpba.mp.br,
podera interpor recurso, on line, com pedido de reconsideragdo do gabarito,
pertinente a questdao da Prova Preambular. (Alterado pelas Resolugdes n° 001/2018 e

n°® 050/2018, publicadas nos Diarios da Justica Eletrénico dos dias 31/01/2018 e 04/04/2018,
respectivamente).

§10 - O pedido de reconsideragao sera analisado de forma desindentificada. (Alterado
pela Resolugao n° 001/2018, publicada no Diario da Justi¢a Eletrénico do dia 31/01/2018).
§11 - O pedido de reconsideracdo devera ser julgado em 3 (irés) dias uteis, pela
Comissédo do Concurso, cabendo ao candidato interessado ingressar com quantos
pedidos sejam necessarios para apreciacao das respostas as questdes que pretende
ver reconsideradas. (Alterado pela Resolugdo n® 001/2018, publicada no Diario da Justica
Eletrénico do dia 31/01/2018).



§ 12 - A nominata definitiva dos candidatos aprovados na prova preambular sera
obtida a partir do resultado do julgamento dos pedidos de reconsideragéo, sendo
publicada no Diario de Justi¢a Eletrénico e no endereco eletrénico www.mpba.mp.br.

§ 13 - Os candidatos cujos nomes n&do constarem da nominata definitiva, ou que
discordarem da nota obtida, terdo o prazo de 2 (dois) dias uteis para apresentar
pedido de recontagem, na forma do artigo 62 deste Regulamento, ndo mais cabendo
qualquer questionamento quanto ao mérito das questdes. (Alterado pelas Resolucdes
n°® 001/2018 e n° 050/2018, publicadas nos Diarios da Justica Eletrénico dos dias 31/01/2018
e 04/04/2018, respectivamente).

Il. DAS PROVAS DISCURSIVAS

Art. 40 - As Provas Discursivas, em conformidade com os respectivos programas,
versardao sobre questdes escritas, praticas e tedricas, dos 4 (quatro) grupos de
conteudos a seguir indicados:
GRUPO DE CONTEUDOS | - a) Direito Constitucional;
b) Direito Administrativo;
c) Direito Eleitoral.

GRUPO DE CONTEUDOS Il - a) Direito Civil;
b) Direito Processual Civil.

GRUPO DE CONTEUDOS Il — a) Direito Penal;
b) Direito Processual Penal.

GRUPO DE CONTEUDOS IV - a)Direitos Transindividuais;
b) Legislacao Institucional.

§ 1° - Cada uma das quatro Provas Discursivas versara sobre um dos grupos de
conteudo acima, e sera elaborada em 2 (duas) partes, subdivididas em:
a) 01 (uma) dissertacado valendo 40 (quarenta) pontos, que podera, quando for o
caso, ser substituida por redagao de peca processual;
b) 03 (trés) questdes subjetivas, valendo 20 (vinte) pontos cada;



c) Sera atribuida a todos os candidatos, em cada uma das Provas Discursivas,
nota que variara de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

§ 2° - As respostas serao langadas no correspondente caderno de respostas.

§ 3° - Cada Prova Discursiva tera duragdo maxima de 5 (cinco) horas.

§4° - Antes do devido encaminhamento aos examinadores, as Provas Discursivas
serao desidentificadas, e, encerrada a corregcdo, novamente identificadas, em reuniao
publica da Comissao de Concurso.

§ 5° -Os examinadores, durante a corregdo das Provas Discursivas, deverao
considerar o dominio correto da norma padrao da lingua portuguesa e das suas
estruturas (adequacao vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagdo), bem
como a capacidade de exposi¢gao do pensamento e o poder de argumentacgéo e de
convencimento dos candidatos.

§ 6° -E vedado aos examinadores langar nas Provas Discursivas qualquer
observagao, nota explicativa ou cota interlinear.

§ 7° -Nas Provas Discursivas permitir-se-a aos candidatos o acesso a texto de
legislacdo sem anotagdes, comentarios, notas remissivas, sumulas ou exposi¢cao de
motivos, ndo se admitindo comunicagdo entre aqueles, nem o uso de qualquer
aparelho eletrobnico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios
digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
aparelhos similares), sujeitando-se a eliminacdo sumaria do Concurso o candidato
que nao obedecer a esta norma.

§ 8° - O material de consulta devera ser submetido a inspecéo prévia pela Comissao
de Concurso ou por quem esta designar.

Art. 41 - Sera considerado aprovado nas Provas Discursivas o candidato que obtiver
média de, no minimo, 60 (sessenta) pontos, através do resultado da operagao aritmética
do somatério da pontuagado obtida nas 4 (quatro) Provas Discursivas, dividido por 4
(quatro), desde que nao haja nota inferior a 50(cinquenta) pontos em quaisquer das
Provas Discursivas de cada um dos grupos de conteudo.
§ 1° -Somente os candidatos considerados aprovados na forma do caput deste
artigo, cuja nominata sera publicada no Diario do Poder de Justica Eletronico e no
endereco eletrébnico www.mpba.mp.br, estardo habilitados a prosseguir no Concurso.

§ 2° - O barema e o espelho da prova ficardo a disposigdo dos candidatos no site do
concurso, possibilitando a consulta individual. (Alterado pela Resolugdo n° 001/2018,
publicada no Diario da Justiga Eletrénico do dia 31/01/2018).

§ 3°- Em nenhuma hipétese sera admitida aproximag¢ao ou arredondamento das notas
obtidas nas Provas Discursivas, devendo ser desprezadas as fragdes abaixo de
centésimos.

Art. 42 - Qualquer candidato, 2 (dois) dias uteis apds a publicagdo da nominata referida
no § 1° do artigo anterior, no Diario de Justica Eletrbnico e no endereco eletrénico
www.mpba.mp.br, podera ingressar com pedido de reconsideragao on line, devidamente
fundamentado, que devera ser julgado em até 5 (cinco) dias uteis, pela Comissao de
Concurso. (Alterado pelas Resolugdes n° 001/2018 e n® 050/2018, publicadas nos Diarios da
Justica Eletronico dos dias 31/01/2018 e 04/04/2018, respectivamente).



§ 1° - Cada pedido de reconsideragao devera versar sobre uma unica questdo da Prova
Discursiva, cabendo ao candidato interessado ingressar on line, tempestivamente, com
tantos pedidos quantos sejam necessarios para apreciagao da Comissdo de Concurso.
(Alterado pela Resolugdo n° 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia
31/01/2018).

§ 2° - Ndo serdo admitidos pedidos de reconsideragdo que questionarem os critérios
de correcao eventualmente utilizados pelos examinadores.

Art. 43 - Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissdo do Concurso
publicara a convocagao dos candidatos habilitados a requerer a inscricdo definitiva, que
devera ser feita na Secretaria do Concurso.

Art. 44 - Os candidatos aprovados nas Provas Discursivas, e que tiverem deferidas suas
inscrigdes definitivas, serdo entrevistados individualmente por membros da Comissao de
Concurso, devendo prestar informagdes sobre suas vidas pregressas e conduta social e
moral.
§ 1° - A convocacéao para a entrevista sera feita por intermédio de Edital publicado no
Diario de Justica Eletrénico e no endereco eletrénico www.mpba.mp.br.
§ 2° - Se a Comissao de Concurso entender necessario podera convocar o candidato
a prestar esclarecimentos adicionais, em oportunidade que a este sera informada
previamente.

Art. 45 - Os candidatos aprovados nas Provas Discursivas, e que tiverem deferidas suas
inscrigcdes definitivas, apos se submeterem a entrevista de que trata o artigo anterior,
serao convocados em grupos para a Prova Oral, em ordem alfabética.

Ill. DA PROVA ORAL

Art. 46 - A Prova Oral, de carater eliminatorio, sera realizada em datas, locais e horarios
previamente divulgados pela Comissdo de Concurso, por intermédio de publicagdo no
Diario de Justiga Eletronico e no enderecgo eletrébnico www.mpba.mp.br, e consistira no
guestionamento do candidato pelos examinadores, acerca de topico de cada um dos
nove conteudos integrantes dos 4 (quatro) grupos abaixo, em conformidade com o
programa do Concurso:

GRUPO DE CONTEUDOS | - a) Direito Constitucional,
b) Direito Administrativo;
c) Direito Eleitoral.

GRUPO DE CONTEUDOS Il - a) Direito Civil;
b) Direito Processual Civil.



GRUPO DE CONTEUDOS Il — a) Direito Penal;
b) Direito Processual Penal.

GRUPO DE CONTEUDOS IV - a) Direitos Transindividuais;
b) Legislacao Institucional.

§ 1° - Os pontos para a prova oral serao sorteados em bloco, de modo que, em cada
bloco, constara um topico de cada conteudo dos grupos.

§ 2° - Os pontos para a Prova Oral deverao ser previamente definidos pela Comissao
de Concurso e publicados no Diario de Justica Eletrdnico e no endereco eletrénico
www.mpba.mp.br, com uma antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis da data
designada para inicio das arguigdes.

§ 3° - No momento da realizagdo da Prova Oral, ndo sera permitida qualquer espécie
de consulta, devendo, contudo, o examinador que pretenda obter do candidato
comentario sobre dispositivo de lei, apresentar-lhe o respectivo texto legal.

§ 4° - Cada candidato sera arguido, por cada um dos examinadores, pelo tempo
maximo de 20 (vinte) minutos.

§ 5°- Sob pena de exclusdo do Concurso, durante a realizagdo da Prova Oral o
candidato que ainda nao tiver sido examinado ndo podera assistir as provas dos
demais candidatos.

§ 6° - Na fase da Prova Oral, admitir-se-a a presenca de publico no recinto, mediante
identificagdo, ndo se admitindo, contudo, qualquer manifestacdo ou interferéncia nos
trabalhos desenvolvidos, hipétese em que, caso entenda necessario, fica autorizado o
Presidente da Comiss&o do Concurso a determinar o esvaziamento do recinto.

§ 7° - A Prova Oral sera atribuida, pela Comisséo do Concurso, nota que variara de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, obtida através da média ponderada das notas atribuidas
individualmente por cada examinador.

§ 8° - Sera desclassificado o candidato que obtiver nota individual menor que 50
(cinquenta) em qualquer um dos conteudos, ou menor que 50 (cinquenta) na média
total da prova oral.

§ 9° - A Comissao do Concurso divulgara a lista dos aprovados, que sera publicada
no Diario de Justica Eletrdbnico e no enderego eletrbnico www.mpba.mp.br,
informando a nota referente a cada candidato.

§ 10 - Qualquer candidato, no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacdo da
nominata referida no paragrafo anterior, no Diario de Justiga Eletrénico e no enderego
eletrbnico www.mpba.mp.br, podera ingressar on line com pedido de recontagem,
devidamente fundamentado, da pontuacao a si atribuida na Prova Oral, o qual devera
ser julgado em até 5 (cinco) dias uteis, pela Comissdo de Concurso. (Alterado pelas
Resolucdes n° 001/2018 e n° 050/2018, publicadas nos Diarios da Justica Eletrénico dos dias
31/01/2018 e 04/04/2018, respectivamente).

§ 11 - O pedido de recontagem de pontuagdo deve ser interposto on line, na pagina
de acesso ao concurso no site mpba.mp.br, para a devida apreciacéo, na forma do
artigo 62 deste Regulamento. (Alterado pela Resolugdo n° 001/2018, publicada no Diario
da Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).




Pdblice;paraa-devidaapreeiacdo. (Texto original)

DAS MAES LACTANTES

Art. 47 - As maes lactantes, nos horarios previstos para a amamentacdo, poderao
retirar-se temporariamente das salas em que realizam as provas, para atendimento aos
seus bebés em sala reservada, onde havera, no minimo, duas fiscais, sendo vedada a
permanéncia de parentes, babas ou quaisquer outras pessoas estranhas a organizagao
do Concurso.
§ 1° - A candidata lactante devera indicar a necessidade da amamentacédo, mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Comissao do Concurso, até 3 (trés) dias uteis
antes da realizagao da prova.
§ 2° -Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a
aplicagao das provas, em virtude do afastamento da candidata da sala de prova.

DA ANALISE E VALORAGAO DE TiTULOS

Art. 48 - Serdo admitidos como titulos, para os fins do art. 1° deste Regulamento:
| - producdo cultural de autoria individual e constante de publicagdo, tais como
artigos, ensaios e livros, no ambito da ciéncia juridica;
Il -diploma de Mestre ou Doutor, devidamente registrado, ou certiddo
comprobatdria da aprovagao;
lll - diploma universitario em curso de pos-graduagéo, em nivel de especializagédo
na area juridica, contando, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas, conferido
apods atribuicdo de nota de aproveitamento, desde que devidamente reconhecido
ou autorizado pelo Ministério da Educagdo, constando tal aspecto,
necessariamente, da certidao expedida pela instituicido de ensino;
IV - efetivo exercicio de magistério superior em disciplina da area juridica, em
instituicdo de ensino superior publica ou reconhecida;
V - aprovagao em concurso publico privativo de bacharel em Direito;
VI - Efetivo exercicio das fungbes de estagiario de Direito do Ministério Publico,
pelo periodo minimo de 1 (um) ano;
VIl -conclusdo de “Curso Preparatério para a Carreira do Ministério Publico”,
ministrado por Escola Superior do Ministério Publico, contando, no minimo, 360
(trezentos e sessenta) horas/aula, conferido apds atribuicdo de nota de
aproveitamento.

§ 1° -Nao serdo computaveis quaisquer outros titulos ndo mencionados
no caput deste artigo.

§ 2° - Cada titulo sera considerado uma unica vez.

§ 3° -Constatada, em qualquer tempo, ilegalidade na obtencdo de titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e, comprovada sua
culpa ou dolo, sera excluido do Concurso.

§ 4° - Admitir-se-a apresentacdo de titulos supervenientes, desde que entregues
mediante requerimento, até o encerramento da prova oral.



Art. 49 - Os titulos, em seu conjunto, serdo apreciados pela Comissao do Concurso,

segundo os critérios de pontuacgao a seguir:
| - producéo cultural de autoria individual, no &mbito da ciéncia juridica e constante
de publicagao, tais como artigos e ensaios, valendo cada um 0,25 (vinte e cinco
décimos), e totalizando o valor maximo de um ponto;
Il - producgdo cultural de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica, constante
de publicagdo de livros, valendo cada um 0,5 (meio ponto), totalizando o valor
maximo de dois pontos;
lll - diploma de Mestre em Direito: 02 (dois) pontos; nas demais areas: 01 (um)
ponto;
IV - diploma de Doutor em Direito: 03 (trés) pontos; nas demais areas: 02 (dois)
pontos;
V - diploma universitario em curso de pos-graduagédo, em nivel de especializagéo
na area juridica, contando, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas, conferido
apoés atribuicdo de nota de aproveitamento, desde que devidamente reconhecido
ou autorizado pelo Ministério da Educagdo, constando esse aspecto,
necessariamente, da certiddo expedida pela instituicdo de ensino: 01 (um) ponto;
VI - efetivo exercicio de magistério superior em disciplina da area juridica, pelo
minimo de 1 (um) ano, em instituicdo de ensino superior publica ou reconhecida: 01
(um) ponto;
VIl - aprovagdo em concurso publico privativo de bacharel em Direito: 01 (um)
ponto para cada aprovagao, limitado-se o valor maximo a 02 (dois) pontos;
VIII - Efetivo exercicio das fungbes de estagiario de Direito do Ministério Publico,
pelo periodo minimo de 01 (um) ano: 0,05 (cinco décimos) de ponto;
IX - Certificado de conclusédo de “Curso Preparatorio para a Carreira do Ministério
Publico”, ministrado por Escola Superior do Ministério Publico, com, no minimo,
360 (trezentos e sessenta) horas/aula, conferido apds atribuicdo de nota de
aproveitamento: 01 (um) ponto.

§ 1° - A cada titulo considerado valido pela Comissao de Concurso sera atribuido o
valor previsto nas alineas do caput deste artigo, sendo que a soma geral dos pontos
nao podera exceder, em nenhuma hipotese, o total de 10 (dez) pontos. Os pontos
eventualmente excedentes serdo desconsiderados.

§ 2° - Os pontos relativos aos titulos serdo acrescidos as notas obtidas nas provas
pelos candidatos, servindo meramente como fator de classificagao final.

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 50 -A Comissdo procedera ao julgamento final do Concurso, avaliando o
desempenho dos candidatos em todas as etapas do certame.

Art. 51 - A nota final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso sera a
soma das notas da Prova Preambular (PP), multiplicada por 02 (dois), com a nota das
Provas Discursivas (PD), multiplicada por 4 (quatro), com a nota da Prova Oral (PO),
sendo finalmente dividida por 07 (sete) e posteriormente acrescida dos pontos
conferidos aos Titulos, evidenciando-se pela seguinte formula a Nota Final (NF):

2xPP)+(4xPD)+(1xPO)+T=NF
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Paragrafo unico - Considerar-se-a aprovado no Concurso o candidato que, em todas as
fases, alcancgar as notas minimas exigidas.

Art. 52 - Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente da nota
final.

Paragrafo unico - Para efeito de desempate entre os candidatos ao final aprovados,
inclusive as pessoas com deficiéncia, estas na respectiva ordem de classificagao,
observar-se-a o disposto no § 2° do artigo 96 da LCE n° 11/96.

Art. 53 - Apds o julgamento do concurso, serao elaboradas 03 (trés) listas, na forma do
§ 1° do artigo 21, salvo se ndo houver candidatos com deficiéncia ou negros.
§1° - Os candidatos incluidos na lista especial de pessoas com deficiéncia deverao
submeter-se, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado de sua publicagéo, a pericia
médica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicées do cargo na forma do artigo 2° da Lei Estadual n® 6.339/91.
§2° - A pericia sera realizada em 6rgao médico oficial, por especialista na area de
deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser elaborado no prazo de 05 (cinco)
dias uteis apds o exame.
§3° - A condicdo de deficiente também devera ser apreciada por ocasido da pericia
referida no paragrafo 1° deste artigo e, caso seja negada em laudo fundamentado,
cabera a Comissao de Concurso decidir.
§4° - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, em 05
(cinco) dias uteis, junta médica para nova inspegdo, dela podendo participar
profissional indicado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contado da ciéncia do laudo
referido no paragrafo 2° deste artigo, pelo interessado.
§5° - A junta médica devera apresentar suas conclusdées no prazo de 05 (cinco) dias
uteis apos a realizagado do exame e de tal decisdo n&o cabera recurso.

Art.53-A - Apés a elaboragdo das listas mencionadas no artigo 53, caput, havendo
candidatos classificados que se tenham autodeclarados negros, devera ser procedido ao
quanto previsto no artigo 13 e seguintes do presente regulamento. (Alterado pela
Resolucdo n° 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).

Art.54 - A homologacao do concurso ocorrera apds a realizagdo da pericia mencionada
no art. 53 e o procedimento previsto no artigo 53-A deste Regulamento, publicando-se
as listas geral e especial, das quais serdo excluidos os candidatos com deficiéncia tidos
por inaptos ou cuja condigdo de deficiente tenha sido negada, bem como os candidatos
que se tenham autodeclarados negros e que ndo obtenham a confirmagao dessa opcgéao
na forma do artigo 13 e seguintes deste Regulamento. (Alterado pela Resolucdo n°
001/2018, publicada no Diario da Justiga Eletrénico do dia 31/01/2018).

original)

Art. 55 - O resultado final do Concurso sera publicado no Diario de Justica Eletronico e
no endereco eletrénico www.mpba.mp.br, por ordem de classificagdo dos aprovados, em
3 (trés) listas distintas: a primeira, com a pontuacdo de todos os candidatos aprovados,
inclusive das pessoas com deficiéncia, e dos candidatos negros inscritos para as vagas
reservadas; a segunda, apenas contendo a pontuagdo das pessoas com deficiéncia; a



terceira, apenas com a pontuagdo dos candidatos negros inscritos para as vagas
reservadas, na forma das legislagcbes que regulamentam a matéria ja citadas neste
Regulamento, sendo lavrada ata final para homologagdo do Concurso, pelo Conselho
Superior do Ministério Publico. (Alterado pela Resolugédo n° 001/2018, publicada no Diario da
Justica Eletrénico do dia 31/01/2018).

§ 1° - Do resultado final do Concurso, publicado na forma do caput deste artigo,
cabera recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis da respectiva publicagao.

§ 2° - Decorrido o prazo para recurso ou julgados os interpostos, sera lavrada ata final
para homologagao do Concurso, pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56 - Nas Provas Preambular e Discursivas poderao servir como fiscais membros e
servidores do Ministério Publico, indicados pelo Presidente da Comissédo do Concurso.

Art. 57 - Em qualquer fase do Concurso, o candidato que proceder a consultas indevidas
ou conduzir-se de maneira ilicita e/ou fraudulenta sera excluido do certame, por decisédo
imediata da Comisséo.

Art. 58 - Ato do Procurador-Geral de Justica fixara os valores da gratificacdo devida aos
membros da Comissao de Concurso, indicados pela OAB, bem como aquele que prestar
maiores servigcos a realizacdo do Certame, fixando, também, os valores das diarias
eventualmente devidas, se necessario o deslocamento a outra localidade.

Paragrafo unico - O examinador suplente somente fard jus a gratificacdo prevista
no caput deste artigo se convocado para exercer as fungdes de titular, em percentual a
ser estabelecido, caso a caso, pelo Presidente da Comissdo de Concurso.

Art. 59 - O Procurador-Geral de Justica podera autorizar a contratacdo de servicos de
apoio necessarios a realizacdo do Concurso para Ingresso na Carreira do Ministério
Publico.

Art. 60 - A Procuradoria-Geral de Justica disponibilizara, diretamente ou através de
contratados, a infraestrutura e o material, inclusive livros e codificagdes atualizadas,
necessarios aos trabalhos da Comissdo de Concurso e a plena aplicagdo deste
Regulamento.

Art. 61 - Os candidatos ao Concurso ficardo sujeitos ao recolhimento de taxa de
inscricdo, em valor n&o superior a 3% (trés por cento) dos subsidios relativos ao cargo
inicial da carreira do Ministério Publico, fixada por ato do Presidente da Comissao de
Concurso, de acordo com o disposto no Edital do Concurso.



Art. 62 - Quando admitidos, os recursos ou os pedidos de reconsideragdo e/ou de
recontagem deverao ser interpostos de forma on line, no site www.mpba.mp.br , que

dara acesso a pagina de recurso, vedados o0s recursos ou os pedidos de
reconsideracao e/ou de recontagem efetuados por via postal, email, ou protocolizados
na Instituicdo, salvo previsdo expressa em sentido contrario neste Regulamento ou em
ato posterior. (Alterado pela Resolugao n° 001/2018, publicada no Diario da Justica Eletronico
do dia 31/01/2018).

Paragrafo unico - Quando o candidato requerer acesso as suas provas, arcara com 0s
custos decorrentes da reproducao do material.

Art. 63 - Para ser admitido a prestagao de cada prova, o candidato devera comparecer
convenientemente trajado, munido de cartdo de inscricio e documento habil de
identidade, no local e horario previamente designados, com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia.

Art. 64 - Sera automaticamente eliminado do Concurso, em quaisquer de suas fases,
além das hipoteses acima previstas, o candidato que:
a) deixar de se apresentar, por seus proprios meios e as suas proprias expensas,
no local e horario designados para a realizagdo de prova;
b) for surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em comunicagdo nao
autorizada com outro candidato ou com terceira pessoa,;
c¢) utilizar manuscritos, livros, impressos, calculadoras, agendas eletrbnicas,
telefones celulares ou qualquer outro material informativo ou eletrénico cuja
utilizagdo seja vedada ou nao esteja expressamente permitida;
d) faltar com urbanidade ou desrespeitar membros da Comissao de Concurso, da
Secretaria da Comissao de Concurso e/ou da equipe de fiscalizagdo das provas,
ou, ainda, proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e
compostura exigiveis a um candidato a membro do Ministério Publico.

Art. 65 - O prazo maximo para conclusdao do Concurso é de 180 (cento e oitenta) dias
uteis, contados do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢cdes
preliminares, salvo motivo justificado.

Art. 66 - A documentacdo apresentada pelos candidatos lhes podera ser restituida,
mediante requerimento expresso nesse sentido, apds a publicagdo do resultado final do
Concurso. Se apos 90 (noventa) dias uteis da referida publicagdo nao for apresentado o
aludido requerimento, a mencionada documentagao podera ser destruida.

Art. 67 - Na contagem de prazo em dias, computar-se-ao somente os dias uteis.

Art. 68 - Salvo disposigcdo em contrario, os prazos serdo contados excluindo o dia do
comeco e incluindo o dia do vencimento.

§ 1° - Os dias do comeco e do vencimento dos prazos constantes deste Regulamento, e
dos demais prazos fixados pela Comissdo, serdo protraidos para o primeiro dia util
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seguinte, se coincidirem com dia em que o expediente ministerial for encerrado antes ou
iniciado depois da hora normal.

§ 2° -Considera-se como data de publicagdo o primeiro dia util seguinte ao da
disponibilizagado da informacéo no Diario da Justica eletronico.

§ 3° - A contagem do prazo tera inicio no primeiro dia util que seguir ao da publicagao.
Art. 69 - Compete a Comissao de Concurso decidir sobre 0s casos omissos.

Art. 70 - O presente Regulamento entrara em vigor na data da publicagdo, no Diario de
Justica Eletrénico e no enderego eletrbnico www.mpba.mp.br, da Resolug¢édo que o
aprovar, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

ANEXO Il
PROGRAMA

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, classificagdo, objeto e conteudo. Principio da supremacia da
Constituigdo. Principio da recepgéo. Principio da eficacia imediata das normas
constitucionais. Clausulas pétreas. Direito adquirido, ato juridico perfeito e coisa julgada.
Emendas Constitucionais. 2. Normas constitucionais: classificagcdo, interpretacéo,
eficacia e aplicabilidade. 3. Controle de constitucionalidade: sistemas, 6rgaos e
processos. Inconstitucionalidade por agdo e por omissdo. Arguicdo incidental da
inconstitucionalidade. Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (Lei n°
9.882/99), Acédo Direta de Inconstitucionalidade e Ac&o Declaratoria de
Constitucionalidade (Lei n° 9.868/99). Técnicas decisérias na jurisdicdo constitucional.
Declaracdo de inconstitucionalidade sem reducdo de texto. Modulagdo de efeitos em
declaragao de inconstitucionalidade. Remissdes da Constituicao Estadual a Constituicao
Federal e parametro de controle de constitucionalidade no plano estadual. 4. Principios
fundamentais. Proporcionalidade, razoabilidade, restricbes e condicionamentos dos atos
estatais. Seguranca Juridica. 5. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos sociais. Aspectos historicos. A positivagado dos direitos
sociais e as geragbes dos direitos. Internacionalizagdo dos direitos fundamentais.
Relagdes entre direito nacional e direito internacional dos direitos fundamentais.
Conceito de direitos fundamentais. Categorias e fung¢des dos direitos fundamentais.
Direitos de defesa. Direitos a prestagées. Direitos de participacdo. Deveres
fundamentais. Garantias fundamentais. 6. Titulares dos direitos fundamentais. Direitos
fundamentais dos estrangeiros nao residentes no pais. 7. Efeitos vinculantes e efeito
horizontal dos direitos fundamentais. Sujeitos passivos das normas de direito
fundamental. As dimensdes subjetiva e objetiva dos direitos fundamentais. Limites dos
direitos fundamentais e colisdes. O critério da proporcionalidade. Elementos constitutivos
da proporcionalidade. 8. Agbes constitucionais tipicas. Habeas corpus. Habeas data.
Mandado de seguranca individual e coletivo. Mandado de injungdo. Agao popular. 9.
Direito de nacionalidade. Direitos politicos: aquisigao, suspensao, perda e reaquisigao.
Elegibilidade e inelegibilidade. Partidos Politicos e Sistemas Eleitorais. 10. Organizag&o
do Estado, Federacado e reparticdo de competéncias. Unido: competéncia. Estado-
membro: competéncia e autonomia. As Constituicbes Estaduais e as Leis Organicas
Municipais. Intervengao nos Estados e nos Municipios. 11. Poder Legislativo: estrutura,



funcionamento, competéncias. Processo Legislativo, iniciativa legislativa, emendas,
sanc¢ao e veto. Omissao legislativa inconstitucional. Fiscalizagdo contabil, financeira e
orcamentaria. Imunidades parlamentares. Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios. Poder Legislativo na Constituicdo do Estado da Bahia. Ministério Publico
junto aos Tribunais de Contas. 12. Poder Executivo: estrutura e competéncias. Poder
Executivo na Constituicdo do Estado da Bahia. Estatuto constitucional dos Agentes
Publicos. 13. Poder Judiciario: estrutura, funcionamento, competéncias. Garantias e
vedacbes da magistratura. Lei Organica Nacional e Lei de Organizagdo Judiciaria
Estadual. Poder Judiciario na Constituicdo do Estado da Bahia. Conselho Nacional de
Justica. 14. Ministério Publico: principios, estrutura, garantias, vedag¢des. Autonomia.
Funcgdes institucionais. Lei Organica Nacional do Ministério Publico. Lei Complementar
Estadual n° 11/96 - Lei Organica do Ministério Publico. Ministério Publico na Constituicao
do Estado da Bahia. Conselho Nacional do Ministério Publico. 15. As fun¢gdes essenciais
a Justica: Advocacia privada e publica. Representagao judicial e consultoria juridica da
Unido, dos Estados e do Distrito Federal. A Defensoria Publica. 16. O direito da crianca
e do adolescente na Constituicdo Federal. 17. A defesa do Estado e das instituicdes
democraticas. Estado de defesa e estado de sitio. A Seguranga Publica na Constituigéo.
O papel das instituicdes policiais. 18. Finangas publicas na Constituigdo. Normas
orcamentarias na Constituicdo. Orgamento publico: controle social, politico e
jurisdicional. 19. A ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade
econbmica. Limitagdes do poder de tributar. 20. A ordem social. A seguridade social,
previdéncia geral e previdéncia dos servidores publicos. Fundamentos constitucionais do
Sistema Unico de Saude. A educacéo e a cultura. A comunicacg&o social. A imprensa na
Constituigdo. Liberdades publicas, acesso a informagao e pluralismo. O meio ambiente.
A familia.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Funcdo administrativa. Administracdo publica: sentido objetivo e subjetivo. O regime
juridico-administrativo. 2. Principios constitucionais da administragdo publica (expressos
e implicitos). 3. Poderes da administragao publica: hierarquico, disciplinar, de delegar e
avocar competéncia, de policia e normativo. 4. Ato administrativo. Caracterizacao.
Conceitos. Elementos e pressupostos. Atributos. Classificagdo. Atos administrativos em
espécie. Vinculacdo e discricionariedade administrativa. Revogacdo. Invalidagao.
Convalidagdo. 5. Processo administrativo. Principios informadores especificos.
Espécies. Fases. Lei Federal de Normas Gerais sobre Processo Administrativo (Lei n°
9.784/99). Lei de Processo Administrativo do Estado da Bahia (Lei n°® 12.209 de 20 de
abril de 2011). 6. Responsabilidade extracontratual do Estado por acdo ou omisséo.
Responsabilidade por atos legislativos e judiciais. Caracterizagdo do dano indenizavel.
Reparagdo do dano. Acado regressiva. 7. Licitagbes publicas. Conceito. Principios.
Competéncia para legislar. Dispensa e inexigibilidade. Modalidades: concorréncia,
tomada de precos, convite, leildo, concurso e pregdo. Procedimentos. Recursos
administrativos. Das peculiaridades da licitacdo na Lei do Estado da Bahia (Lei n°
9.433/05). Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Lei n° 8.666/93. Lei n°
10.520/02. Regime Diferenciado de Contratacées — RDC. 8. Contratos administrativos.
Teorias explicativas da sua natureza juridica. Contratos administrativos e contratos da
administragao. Caracteristicas do contrato administrativo. Das clausulas exorbitantes.
Extingdo. Espécies: contrato de obra publica e prestacdo de servigos; contratos de
fornecimento; alienacbes e locagdes. Dos convénios. 9. Servigos publicos. Conceito.
Principios. Caracteristicas. Da crise do servico publico. Remuneracdo. 10. Do contrato
de concessao de servigos publicos. Conceito. Caracteristicas. Da licitagdo e contrato.



Permissdo e autorizagdo de servico publico. 11. Parcerias publico-privadas.
Modalidades. Caracteristicas. Peculiaridades da licitacdo e do contrato. Da sociedade de
proposito especifico. 12. Restrigdes administrativas a propriedade privada. Fundamento.
Modalidades: limitagbes administrativas, ocupagao temporaria, requisicdo administrativa,
tombamento, serviddo administrativa, desapropriacdo. 13. Bens publicos: conceito,
regime juridico, classificacdo, aquisicdo, alienacdo e uso de bens publicos. 14.
Administracdo direta e indireta. Desconcentracdo e descentralizagdo administrativa.
Orgdos publicos. Conceito. Natureza juridica. Classificacdo. Administracdo indireta.
Abrangéncia: autarquias, fundag¢des, empresas publicas e sociedades de economia
mista. Agéncias executivas e agéncias reguladoras.Contrato de gestdo. Consorcios
publicos 15. Dos entes do terceiro setor: Organizagdes sociais. Organizagbes da
sociedade civil de interesse publico. Servigos sociais autbnomos. Entes de apoio. 16.
Funcdo publica. Regime dos servidores publicos na constituicdo e na legislagao
estadual. Agentes politicos, servidores publicos e particulares em atuagao colaboradora.
Cargo, emprego e fungéo. Servidores temporarios. Concurso Publico. Exigéncias para a
criagao de cargos em comissao. Direitos e deveres dos agentes publicos. Remuneragao
e subsidio. Teto e subteto de retribuicdo. Responsabilidades administrativa, civil e penal.
Regime de aposentadoria e pensao. 17. Enriquecimento ilicito de agentes publicos. Lei
Federal n°® 8.429/92. O Ministério Publico na fiscalizagdo da probidade administrativa.
Responsabilizagao objetiva civil e administrativa da pessoa juridica (Lei n° 12.846/13).
18. Controle da administragdo publica. Controle administrativo. Conceito. Meios de
controle. Recursos administrativos. Caracteristicas. Controle legislativo. Controle politico
e controle financeiro. Controle judicial. Sistemas de controle. Limites. Privilégios da
Administracédo Publica em juizo. Prescricdo e decadéncia no direito administrativo.
Controle social sobre a administragdo publica. Garantias dos administrados. Lei
Complementar n° 131/09. Lei n° 12.527/11 - Lei de Acesso a Informacao 19.
Administragdo municipal. Orgamentos municipais e controle da execugao or¢gamentaria.
Plano Diretor, lei do ordenamento do solo urbano e exigéncias constitucionais de
participacdo social e consisténcia técnica e ambiental da legislagdo urbanistica.
Responsabilidade administrativa de prefeitos e vereadores. Responsabilizagdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao
publica, nacional ou estrangeira (Lei n°® 12.846/2013). 20. Lei de Responsabilidade
Fiscal.

DIREITO ELEITORAL

1. Justica Eleitoral: érgdos e composi¢cdo, competéncia. 2. Ministério Publico na
jurisdigao eleitoral: érgéos, atribuicbes e fungdes. Ministério Publico Estadual e Justica
Eleitoral. 3. Partidos politicos. Lei n°® 9.096/95. 4. Plebiscito e referendo. 5. Cdédigo
Eleitoral - Lei n°® 4.737/65. 6. Eleicbes - Lei n° 9.504/97. 7. Alistamento e garantias
eleitorais. Transporte e alimentagao de eleitores. 8. Propaganda partidaria e propaganda
eleitoral. Pressupostos de igualdade e controle. Direito de resposta. 9. Condi¢des de
elegibilidade. Incompatibilidades e Inelegibilidades. Lei Complementar n°® 64/90. 10.
Impugnacéo de registro de candidatos. 11. Instalagdo de mesa receptora. Votagao.
Votos em separado. Impugnagdes e recursos. Encerramento. 12. Junta apuradora.
Funcionamento, abertura de urna, impugnacgdes e recursos. 13. Recursos eleitorais. 14.
Diplomacgao. Recurso contra a diplomagao. 15. Uso indevido, desvio ou abuso do poder
econdmico ou do poder de autoridade. Utilizacdo indevida de veiculos ou meios de
comunicagao social. Investigacao judicial eleitoral. Impugnacéo de mandato eletivo. 16.
Crimes eleitorais. Processo penal eleitoral.



DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducé&o as Normas do Direito Brasileiro. 1.1 Interpretagcdo e integracao da
norma juridica. A analogia, costumes, jurisprudéncia, principios gerais de direito,
equidade. 1.2 Lei. Classificagdo e hierarquia. Eficacia no tempo: vigéncia, revogacao,
repristinacao e retroatividade. Conflito das normas juridicas no tempo. 1.3 Lei. Eficacia
no espaco: territorialidade e extraterritorialidade. Nogdes gerais de Direito Internacional
Privado. Conflito das normas juridicas no espago. 1.4 Ato juridico perfeito, direito
adquirido e coisa julgada. 2. Teoria Geral do Direito Civil. 2.1 Direitos de
personalidade. Nogbes gerais. Caracteristicas. Direitos da Personalidade X liberdade de
imprensa e de expressao. Hate speech. Direito ao esquecimento. Direitos da
personalidade e biografias ndo autorizadas. Classificagdo. Tutela juridica. Lesados
indiretos. Direitos da personalidade e pessoa juridica. O nome civil, a imagem, a
privacidade e a honra. Integridade fisica. Prote¢cdo do corpo vivo e do corpo morto.
Diretivas antecipadas (testamento vital). Transplantes. 2.2. Pessoa natural. Nogbdes
gerais. Incapacidade absoluta e relativa. Restrigdes e limitagdes de direito. A interdig&o.
A morte. Morte natural, comoriéncia e morte presumida, com e sem declaragao de
auséncia. Diretivas antecipadas da pessoa natural. 2.3 Pessoa juridica: classificacao.
Responsabilidade civil e penal da pessoa juridica. As empresas individuais de
responsabilidade limitada. Desconsideragdo da personalidade juridica. Teoria da
aparéncia e pessoa juridica. Fundagdes. Requisitos. Constituigdo. Insuficiéncia de bens.
Fiscalizagdo. Alteragdo dos estatutos. Extingdo das fundagbes e destino dos bens.
Atuagao do Ministério Publico. As associagdes. 2.4 Domicilio civil. Espécies. Pluralidade.
Domicilio da pessoa juridica. Domicilio de eleicdo. 2.5 Bens. Classificacdo geral dos
bens. Bem de familia. Bem de familia da pessoa sozinha. 2.6 Fato juridico. Ato juridico.
Negdcio juridico. Conceito. Condi¢gdes de validade. Consentimento. Boa fé. Ato ilicito.
Defeitos dos negdcios juridicos. Erro, dolo, coagao, simulagao, fraude contra credores,
les&o e estado de perigo. A simulag&o. Nulidade e anulabilidade dos negdcios juridicos.
Consequéncias. Ratificagcdo. Conversao substancial do negécio juridico. Redugao
parcial. 2.7 Decadéncia. Prescricdo. Causas que impedem, suspendem e interrompem a
prescricdo. Prazos. 3. Direito Obrigacional, contratual (contratos em espécie) e
Responsabilidade civil. 3.1 Atos ilicitos. Responsabilidade subjetiva, objetiva, contratual
e extracontratual. Teoria do risco. Responsabilidade civil do Estado. Dano patrimonial e
extrapatrimonial. Extensdo do dano. Perda de uma chance e outros tipos de danos. O
dano coletivo, moral e material. O dano moral contratual. 3.2. O abuso do direito.
Fundamentos. Figuras parcelas da boa-fé objetiva: venire contra factum proprium,
supressio/surrectio, tu quoque, substancial performance, duty to mitigate the own loss e
violagao positiva de contrato. 3.3. A teoria geral dos contratos. Principios fundamentais.
Formacao. Extingdo. Revisao judicial. Intervengao de terceiros nos contratos. 4. Direitos
reais. 4.1 Posse. Classificagcdo. Aquisicdo. Perda. Efeitos. Protecido possessoria. A
funcdo social da posse e os seus efeitos. 4.2 Propriedade. Conceito. Propriedade
imovel: aquisicdo e perda. A fungdo social da propriedade. A desapropriagdo judicial
indireta. 4.3 Usucapido. Conceito. Natureza. Extensdao e espécies. Usucapiao e
prescricdo. Espécies de usucapido. Usucapido conjugal (abandono de lar). 4.4
Condominio. Nogbes gerais. Condominio edilicio e condominio geral. 4.5 Usufruto. Uso.
Habitagdo. Superficie. Serviddo. Hipoteca. Alienacdo Fiduciaria em garantia. 4.6.
Direitos de vizinhanga. 5. Direito de Familia. Principios constitucionais do Direito de
Familia. Familias simultaneas, familias reconstituidas, familias monoparentais. Familia
homoafetiva. Responsabilidade civil no Direito de Familia. 5.1 Casamento. Nulidades.
Impedimentos. Efeitos juridicos. Causas suspensivas. Efeitos juridicos. Regimes de
bens. Unido estavel. Unides de pessoas do mesmo sexo. Outros modelos familiares. O



concubinato: disciplina legal, jurisprudencial e doutrinaria. 5.2 Dissolug&o da sociedade e
do vinculo conjugal. Formas e consequéncias. Protecdo da pessoa dos filhos.
Dissolugdo do casamento em juizo e em cartorio. 5.3 Relagdo de parentesco. 5.4
Filiacdo. Formas de reconhecimento. Critérios filiatérios. Filiagcdo presumida, filiagdo
biolégica e filiagcdo socioafetiva. Relevancia do consentimento e da manifestagdo de
vontade da crianga e do adolescente. Reconhecimento de filhos e agbes parentais.
Investigacdo de paternidade, de maternidade, avoenga. Acdo negatdria. Acgao
vindicatéria do estado de filho. Procedimento de averiguagdo oficiosa. Atuagdo do
Ministério Publico. 5.5 Adogdo. Conceitos. Requisitos. Efeitos. 5.6 Alimentos. 5.7 Tutela
e curatela. 6. Direito das Sucessbes. 6.1 Sucessdo. Disposicoes gerais. Heranca.
Transmissdo da heranga. Aceitacdo e renuncia da herancga. Incapacidade sucessoria.
Indignidade e deserdagdo. 6.2 Sucessao legitima. Ordem de vocagao hereditaria.
Herdeiros necessarios. Direito de representacdo. Sucessdo do descendente e do
ascendente. A sucessao do cbnjuge e do companheiro na legislagao e na jurisprudéncia
superior. Sucessdo do colateral. 6.3 Sucessao testamentaria. Testamento. Formas
ordinarias. Capacidade para testar. Disposi¢des testamentarias. Clausulas restritivas:
inalienabilidade, impenhorabilidade e incomunicabilidade. Legados. Direito de acrescer.
Substituicdes. Deserdacdo. 6.4 Inventarios, arrolamento e partilha. Sonegados.
Colacdes. Pagamento das dividas. Garantia dos quinhdes hereditarios. Nulidade da
partilha. Sobrepartilha. Inventario extrajudicial. 7. Lei de Registros Publicos (Lei n°.
6.015/73). 7.1 Registro de imdveis. Nogdes gerais. Registros. Presungao de fé publica.
Prioridade. Especialidade. Legalidade. Continuidade. Transcricdo, inscricdo e
averbagdo. Procedimento de duvida. 7.2 Registro Civil das Pessoas Naturais.
Retificagdo, anulagdo, suprimento e restauracdo do registro civil. Lei de registros
publicos. 7.3. Registro civil das pessoas juridicas. Registro de titulos e Documentos.
Finalidade. Registros facultativos e obrigatérios. 8. Recuperagdo de empresas e faléncia.
8.1 Abrangéncia da Lei n°. 11.101/05. Modalidades de recuperagdo. Processo e
procedimentos. 8.2 Disposigcbes comuns a recuperagdo e a faléncia. Verificagdo e
habilitagdo dos créditos concursais. 8.3 Intervencdo do Ministério Publico segundo a Lei
n°. 11.101/05 e o Cdédigo de Processo Civil. 8.4 Decretacdo e convolagao da
recuperacao em faléncia. Recursos. 8.5 Outras fases do procedimento falencial:
administragdo, integragdo, depuracdo e realizacdo do ativo (arrecadagdo, acgao
revocatéria, pedidos de restituicdo, embargos de terceiro, liquidagdo e encerramento).
Fase pré-falencial (extingdo das obrigagdes). 8.6 Disposi¢cdes penais e respectivos
procedimentos da Lei n°. 11.101/05.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. O Direito Processual Civil na perspectiva do novo Cédigo. 2. A principiologia do novo
Cddigo de Processo Civil. 3. Das normas fundamentais do Processo Civil e da aplicagéao
das normas processuais no espago e no tempo. 4. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristicas.
Principios da jurisdicdo. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Meios alternativos de
pacificagao social. Dos limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperagao Internacional. 5.
Competéncia interna: critérios determinativos. Competéncia absoluta e relativa.
Modificagdo da competéncia. Incompeténcia. Cooperagcdo nacional. 6. Sujeitos do
processo. Partes e Procuradores. Capacidade processual. Deveres das partes e dos
procuradores. Responsabilidade por dano processual. Sucessdo, substituicdo e
representacdo. 7. Despesas, honorarios advocaticios e multas. Gratuidade da justica. 8.
Litisconsorcio. Intervengao de terceiros. Intervencao voluntaria e provocada. Assisténcia.
Denunciagcdo da lide. Chamamento ao processo. Incidente de desconsideragcao da
personalidade juridica. Amicus curiae. Outras intervengdes. 9. Juiz. Poderes, deveres e



responsabilidades. Impedimentos e suspeicdo. 10. Ministério Publico. Perfil
constitucional. Intervengdo como parte. Intervencédo como fiscal da ordem juridica.
Poderes investigatérios. Responsabilidades. Impedimentos e suspei¢cédo. 11. Advocacia
publica. Regime processual. 12. Defensoria publica. Regime processual. 13. Métodos de
resolucao dos litigios individuais e coletivos. 14. Conciliagdo, mediac&do, negociagao e
formas alternativas de resolugao dos litigios. 15. A¢ao. Direito de agdo. Teorias. Direito
de defesa. Excecbes e objecdes materiais e processuais. 16. Processo. Atos
processuais. Forma, tempo e lugar. Atos das partes. Pronunciamentos do juiz. Prazos.
Penalidades e preclusées. Comunicagdo dos atos processuais. 17. Fatos juridicos
processuais. Atos, fatos e negdcios processuais. 18. Pressupostos processuais. 19.
Invalidades processuais. 20. Tutela jurisdicional. Formas de tutela. Classificagbes. Tutela
proviséria. A urgéncia e a evidéncia como fundamentos das tutelas provisorias. Tutela
definitiva. 21. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. 22. Processo e
procedimento. Procedimento comum e procedimentos especiais. Jurisdigdo contenciosa:
Acbes possessorias; Inventario e partilha; Embargos de terceiro; Habilitacdo; A¢des de
familia; Processos contenciosos de divorcio, separagao, reconhecimento e extingao de
unido estavel, guarda, visitagdo, filiagdo e alimentos; Ag¢do monitéria. Jurisdigao
voluntaria: Disposi¢cbes gerais; alienag¢des judiciais; divorcio, separagado, extingao
consensual de unido estavel e alteragdo do regime de bens do matrimonio; testamentos
e codicilos; heranga jacente; bens dos ausentes; coisas vagas; interdicdo, tutela e
curatela e estatuto da pessoa com deficiéncia; Organizacdo e fiscalizacdo das
fundagdes. 23. Procedimento comum: peticdo inicial e seus requisitos, registro e
distribuicdo, valor da causa, cumulagcdo de pedidos; deferimento, indeferimento e
emenda da inicial; improcedéncia liminar do pedido; audiéncia de conciliagdo ou
mediagao; transagao e homologagéao; contestagédo e reconvencéo; revelia e seus efeitos;
providéncias preliminares e saneamento; julgamento conforme o estado do processo;
saneamento e organizagdo do processo; audiéncia de instrucdo e julgamento; provas;
provas ilicitas. 24. Sentenga. Coisa julgada. 25. Cumprimento provisério e definitivo da
sentenca. 26. Processo de execugdo: execugdo em geral; partes; competéncia;
requisitos; formacao, suspensao e extingdo da execucgao; responsabilidade patrimonial;
fraudes; espécies de execugdo: para entrega de coisa, das obrigagdes de fazer ou de
nao fazer e por quantia certa; execugcdo de alimentos; execugcado contra a Fazenda
Publica. 27. Oposicao a execugdo: impugnacao ao cumprimento de sentenga; embargos
a execugao; excecao ou objecdo de pré-executividade. 28. Recursos: disposi¢des
gerais; apelacdo; agravo de instrumento; agravo interno; embargos de declaragdo. 29.
Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica.
Recurso Ordinario Constitucional. Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Embargos
de Divergéncia. Nogdes gerais e hipoteses de cabimento. Julgamento dos recursos
repetitivos. 30. Precedentes e julgados vinculantes. Aproximacédo entre as tradigbes
de civil law e de common law. Precedente, jurisprudéncia e sumula. Efeito vinculante.
Limites do efeito vinculante. Fundamentos relevantes. Distingdo e superagdo. 31. O
microssistema dos Juizados Especiais Civeis — Leis n.° 9.099/1995, 10.259/2001 e
12.153/2009: nogbes gerais. 32. Mandado de seguranga individual e coletivo. Ag¢ao civil
publica. Mandado de injungao. Habeas data. A¢ao Popular. (Alterado pela Resolugédo n°
001/2018, publicada no Diario da Justica Eletronico do dia 31/01/2018).

DIREITO PENAL

1. Direito Penal. Conceito. Principios. Fungado. Limites e caracteristicas. Direito Penal
fundamental. Direito Penal comum e especial. Fontes e interpretacdo da norma penal.
Politica criminal. 2. Garantias penais fundamentais da Constituicdo Federal. 3. Norma



penal. Conceito e classificacdo. Norma penal em branco. Destinatarios da norma penal.
Fontes de Direito Penal. Interpretagdo da norma penal. Integracdo da norma penal.
Analogia. 4. Principio da reserva legal. Antecedentes histéricos. Fundamento juridico e
alcance do principio. 5. Aplicacdo da lei penal no tempo e no espago. Contagem dos
prazos. Prazos da parte geral do Codigo Penal e da legislagdo especial. 6. Teoria do
crime. Conceito de crime. Caracteristicas. 7. Teoria da acdo. Classificagdo. Causas que
excluem a agao. 8. Teoria do tipo. Classificacdo. Elementos e estrutura do tipo. Funcdes
do tipo. Tipos abertos e fechados. Tipicidade. 9. Conflito aparente de normas. Objeto do
crime. Bem juridico. Sujeito ativo e passivo. 10. Dolo. Conceito. Teorias. Elementos do
dolo. Espécies e outros elementos subjetivos. 11. Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo
permissivo. Erro de tipo escusavel e inescusavel. Crime culposo. Erro acidental. Erro
provocado por terceiro. Erro sobre o objeto. Erro na execugdo. Resultado diverso do
pretendido. Erro e relacdo de causalidade. 12. Antijuridicidade. Conceito. Formas.
Causas de justificagdo. Os excessos. Consentimento do ofendido. Teoria da adequacéao
social e o principio da insignificancia. 13. Principio da culpabilidade. Responsabilidade
objetiva. Crimes qualificados pelo resultado. Crime preterdoloso. 14. Culpabilidade.
Teorias. Conceito. Elementos. 15. Imputabilidade. Conceito. Causas de exclusao.
Imputabilidade diminuida. Imputacdo objetiva. Embriaguez. Actio libera in causa.
Emocéo e paixdo. 16. Consciéncia da ilicitude. Conceitos e teorias. Erro e proibigéo.
Conceito e formas. Distingdo entre erro de proibicdo e erro de tipo. Erro de proibigao
evitavel e erro de proibicdo inevitavel. 17. Exigibilidade de comportamento conforme o
direito. Principios gerais. Coagcao moral irresistivel. Obediéncia hierarquica. 18. Estrutura
do crime culposo. Principio da confianca. 19. Estrutura do crime omissivo. Crime
omissivo simples. Crime omissivo qualificado. Tipo subjetivo nos crimes omissivos. 20.
Tentativa. Conceito. Natureza e elementos. Crime tentado, crime consumado e
exaurimento. Formas de tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Crime
impossivel e delito putativo. Arrependimento posterior. 21. Concurso de pessoas.
Concurso necessario e concurso eventual. Autoria e participagdo. Autoria mediata e
autoria colateral. Circunstancias comunicaveis e incomunicaveis. Natureza juridica do
concurso e da participagdo. Participagao através de acdo neutra. Da cooperagao
dolosamente distinta. Punibilidade. 22. Teoria da pena. Espécies. Fundamentos, fins e
conceito da pena. Classificagdo das penas. Penas privativas de liberdade e restritivas de
direito. Pena de multa. Regimes. Detracdo penal. Medidas de seguranga. 23. Aplicagao
da pena. Técnica de fixagcdo da sangao penal. Circunstancias judiciais. Conceito e
classificagdo. Sursis. 24. Concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e
crime continuado. 25. Condigbes objetivas de punibilidade e condi¢gdes de
procedibilidade. Escusas absolutérias. 26. Extingdo da punibilidade. Conceito. Momento
da ocorréncia e efeitos da sua extingdo. 27. Agao penal. Espécies. Crime complexo. 28.
Prescricdo. Espécies. Prazos. Caracteristicas. 29. Perdao judicial. Conceito. Natureza
juridica. 30. Crimes contra a pessoa. 31. Crimes contra o patriménio. 32. Crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 33. Crimes contra a dignidade
sexual. 34. Crimes contra a familia. 35. Crimes contra a incolumidade publica. 36.
Crimes contra a paz publica. 37. Crimes contra a fé publica. 38. Crimes contra a
administragao publica. 39. Crimes e aspectos penais referentes as drogas. 40. Crimes e
aspectos penais referentes ao abuso de autoridade. 41. Infracdes penais e aspectos
penais referentes aos processos eleitorais. 42. Crimes e aspectos penais referentes a
crianga e ao adolescente. 43. Crimes e aspectos penais referentes a ordem tributaria,
econdmica e contra as relagdes de consumo. 44. Crimes e aspectos penais referentes a
economia popular. 45. Crimes e aspectos penais referentes ao consumidor. 46. Crimes e
aspectos penais referentes a recuperagao judicial, a recuperagao extrajudicial e a



faléncia do empresario e da sociedade empresaria. 47. Crimes e aspectos penais
referentes a responsabilidade dos prefeitos. 48. Crimes e aspectos penais referentes ao
planejamento familiar. 49. Crimes e aspectos penais referentes as pessoas com
deficiéncia. 50. Crimes e aspectos penais referentes a discriminagdo ou preconceito de
raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional. 51. Crimes e aspectos penais
referentes as organizagdes criminosas. 52. Crimes e aspectos penais referentes ao
registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e munigdo. 53. Crimes e aspectos
penais referentes a tortura. 54. Crimes e aspectos penais referentes ao Codigo de
Transito Brasileiro. 55. Crimes e aspectos penais referentes ao meio ambiente. 56.
Crimes e aspectos penais referentes a fauna. 57. Crimes e aspectos penais referentes a
Lei de Crimes Hediondos. 58. Crimes e aspectos penais referentes ao idoso. 59. Crimes
e aspectos penais referentes ao Cdodigo Penal Militar. 60. Crimes e aspectos penais
referentes a lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores. 61. Crimes e aspectos
penais referentes a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. 62. Crimes e
aspectos penais referentes ao parcelamento do solo urbano. 63. Crimes e aspectos
penais referentes as licitagbes e contratos da administragdo publica. 64. Crimes e
aspectos penais referentes a interceptacdo de comunicagdes telefonicas. 65. Crimes e
aspectos penais referentes ao trafico de pessoas. 66. Crimes e aspectos penais
referentes ao terrorismo e as organizagdes terroristas. 67. Execugédo Penal: remi¢ao de
pena, progressao de regime de cumprimento de pena, prisdo domiciliar, regressao de
regime de cumprimento de pena, saida temporaria, saida especial, trabalho externo,
livramento condicional, indulto, comutagdo de pena, reabilitacdo. 68. Contravengdes
Penais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Direito Processual Penal. Principios, regras e postulados constitucionais. Garantias
constitucionais do Processo Penal. O devido processo penal. Sistemas processuais
penais. O devido processo legal. A Constituicdo Federal e o processo penal brasileiro. 2.
A norma processual penal: conceito, classes e caracteristicas. A aplicacdo da lei
processual penal no tempo e no espacgo. Interpretagdo da lei processual penal. Fontes
do Direito Processual Penal. 3. Sistemas de investigagdo criminal: sujeitos, objeto e
atos. O contraditério e a ampla defesa na investigagao criminal. A investigagao criminal e
o Ministério Publico. As investigacdes criminais extra policiais. As Comissdes
Parlamentares de Inquérito. O Juiz investigador. 4. Inquérito Policial: conceito,
caracteristicas, natureza juridica e espécies. O inicio do inquérito policial. As diligéncias
policiais. O sigilo e a incomunicabilidade do indiciado. O trancamento do inquérito
policial. Arquivamento e desarquivamento. O valor probatério dos atos investigatorios e
dos elementos colhidos na fase investigatoria. Irregularidades no inquérito policial.
Indiciamento. Prazo para encerramento. Relatorio final. A fase policial nas infracdes
penais de menor potencial ofensivo. As atribui¢des da Policia Civil, da Policia Militar e da
Policia Federal. A identificacdo criminal. O controle externo da atividade policial. 5. Agao
penal: conceito, natureza juridica e classificagdes. O fundamento constitucional. 6. Acao
penal publica e agdo penal de iniciativa privada. Conceito, legitimidade, espécies e
principios. A representagdo do ofendido e a requisicdo do Ministro da Justica. A
denuncia: conceito, requisitos, prazo, aditamento. A imputac&o alternativa. A denuncia
genérica. A queixa: requisitos, titulares e prazo. A intervengcdo do Ministério Publico na
acao penal de iniciativa privada. Renuncia, perddo, perempgao e decadéncia. A acao
penal nos crimes contra a dignidade sexual, no crime complexo, nos crimes contra a
honra e nos crimes contra a propriedade imaterial. Condigdes da acao e pressupostos
processuais. O recebimento e a rejeicdo da pega acusatéria. A agao penal originaria. 7.



Acéo civil ex delicto. A vitima no processo penal. Os principios constitucionais penais. A
legitimidade do Ministério Publico. 8. Jurisdigdo: conceito, caracteristicas, principios,
formas, objeto. Orgdos. 9. Competéncia penal: conceito. Critérios determinadores e
causas modificadoras da competéncia de foro e do juizo. A conexao e a continéncia. O
desaforamento. A perpetuatio jurisdictionis. Crimes contra a honra e a excegao da
verdade na competéncia por prerrogativa de funcdo. As disposi¢cdes especiais. A
competéncia funcional. Conflitos de competéncia e de atribuicdo. 10. Questdes e
processos incidentes. Questdes prejudiciais. Excec¢des. Incompatibilidade, impedimento
e suspeicdo. Incidente de falsidade. Medidas assecuratérias. Restituicdo de coisas
apreendidas. O incidente de insanidade mental do acusado. 11. A relagéo juridica
processual penal: finalidade, natureza juridica, caracteristicas, conteudo, objeto, inicio,
suspensao e fim. Sujeitos e partes do processo. A substituicdo processual. O Juiz e os
Tribunais. O Juiz e o sistema acusatorio. Capacidade processual. Legitimidade. O
Ministério Publico e o assistente. Acusado, defensor e curador. 12. Da prova: conceito,
objetivo, objeto, fontes e elementos. Classificagdo e principios. Os meios de prova em
espécie previstos no Codigo de Processo Penal e em leis extravagantes. O 6nus da
prova no processo penal. A prova emprestada. Provas admissiveis e provas proibidas.
Provas direta e indireta. Sistemas de apreciagao ou avaliagdo das provas. O principio do
livre convencimento. A iniciativa instrutoria do Juiz de Direito. 13. As medidas cautelares
no processo penal. Pressupostos e requisitos. O principio da proporcionalidade e o da
razoabilidade. 14. A prisdo proviséria: conceito e espécies. As prisdes. Audiéncia de
custddia. 15. A liberdade provisoria: conceito e espécies. Relaxamento e revogagao da
prisdo: distingdo. A liberdade provisoria e a Constituicdo Federal. 16. Atos processuais:
conceito, classificagdo, forma, tempo, lugar, prazos. Preclusdo. Atos das partes, do Juiz,
dos auxiliares da Justica e de terceiros. Atos simples, complexos e compostos. Atos de
comunicagao processual: espécies e formas. A revelia no processo penal. Atos de
cooperacgao internacional. A utilizagdo de sistema de transmissdo de dados para a
pratica de atos processuais. 17. Procedimento Comum: ordinario, sumario e
sumariissimo. O procedimento para os crimes dolosos contra a vida e conexos. Os
procedimentos especiais previstos no Coédigo de Processo Penal e em leis
extravagantes. Emendatio libelli emutatio libelli. A suspenséo condicional do processo.
18. Os Juizados Especiais Criminais: a Lei n° 9.099/95 e a Lei n° 10.259/01. 19.
Sentenga penal: conceito, natureza juridica, funcdo, divisdo, tipos, requisitos,
classificagdes, principios. A aplicacdo da pena. Coisa julgada: conceito, natureza
juridica, fundamentos e limites subjetivos e objetivos. A sentenga condenatdria. O direito
de apelar em liberdade. A sentenca absolutéria. Publicagdo da sentencga. Intimagao. Os
efeitos penais e civis da sentenca penal. 20. Nulidades: conceito, classificacoes e
sistema legal. Principios. As nulidades previstas no Coédigo de Processo Penal.
Nulidades absoluta e relativa. A anulabilidade. As irregularidades. A inexisténcia juridica.
A atipicidade constitucional. Arguigcdo, saneamento e efeitos. Prazos. 21. Recursos:
conceito, natureza juridica, principios gerais e especificos, classificacbes, efeitos e
extingdo. Do prequestionamento. O direito intertemporal. Reformatio in pejus e
reformatio in mellius. O duplo grau de jurisdicdo. Juizo de admissibilidade e juizo de
mérito. Recursos em espécie previstos no Codigo de Processo Penal e em leis
extravagantes. Os recursos constitucionais. A correicdo parcial e a reclamagao
constitucional. 22. As acg¢des autbnomas de impugnacdo: Habeas Corpus. Revisao
criminal. Mandado de seguranga em matéria criminal. 23. Execucdo Penal: execugao
das penas e das medidas de seguranga. Competéncia. Execugao proviséria. Do
condenado e do internado. Disciplina. Direitos e deveres. Faltas disciplinares.
Procedimentos administrativos. Orgdos da execugdo penal. Estabelecimentos penais.



Incidentes da execugdo. Procedimento judicial e recursos. A natureza juridica da
execucao penal. A relagao processual penal na execugao penal. A jurisdicionalizagao da
execucao penal. O contraditorio e a ampla defesa na execugcdo penal. O regime
disciplinar diferenciado. O uso das algemas. O agravo em execucgao. 24. Aspectos
Processuais e Procedimentais das seguintes leis: 24.1 A Lei de Abuso de Autoridade
(Lei n°® 4.898/65 c/c Lei n® 5.249/67). 24.2 O Cédigo Eleitoral (Lei n°. 4.737/65). 24.3 A
Lei dos Crimes Contra a Economia Popular (Lei n°. 1.521/51). 24.4 A Lei sobre o Sigilo
das Operacbes de Instituicdes Financeiras (Lei Complementar n° 105/01). 24.5 A Lei
Organica da Magistratura Nacional (Lei Complementar n® 35/79). 24.6 A Lei de Drogas
(Lei n® 11.343/06). 24.7 A Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/06). 24.8 A Lei dos Crimes
Hediondos (Lei n°® 8.072/90). 24.9 A Lei sobre as Organizagbes Criminosas (Lei n°
12.850/13). 24.10 A Lei de Interceptagdes Telefénicas (Lei n® 9.296/96). 24.11 A Lei de
Tortura (Lei n® 9.455/97). 24.12 O Cdodigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97). 24.13
A Lei do Meio Ambiente (Lei n° 9.605/98). 24.14 A Lei de Lavagem de Capitais (Lei n°
9.613/98). 24.15 A Lei de Protegdo a Vitimas e Testemunhas Ameacadas (Lei n°
9.807/99). 24.16 A Lei de Protegcdao da Propriedade Intelectual de Programa de
Computador (Lei n°® 9.609/98). 24.17 A Lei de Licitagcdes (Lei n° 8.666/93). 24.18 Estatuto
do Desarmamento (Lei n° 10.826/03). 24.19 Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil
(Lei n°® 8.906/94). 24.20 Estatuto do Idoso (Lei n°® 10.741/03). 24.21 A Lei de Direitos e
Obrigacdes Relativos a Propriedade Industrial (Lei n® 9.279/96). 24.22 Lei Orgénica do
Ministério Publico (Lei n° 8.625/93 c/c Lei Complementar n® 75/93). 24.23 Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90). 24.24 A Lei de Preconceito de Racga ou de Cor
(Lei n° 7.716/89). 24.25 A Lei dos Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional (Lei n°
7.492/86). 24.26 Lei de Migracao (Lei n°® 13.445/2017). 24.27 Estatuto do Torcedor (Lei
n® 10.671/03). 25. Os Enunciados das sumulas do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justiga. 26. O Cédigo Civil e as disposi¢des do Codigo de Processo
Penal. (Republicagdo do item acima, devido a erro material consistente na indicagdo de norma
revogada, no Diario da Justica Eletrénico do dia 26/02/2018).

.. 24-26-Estatuto-do-Estrangeiro{kein>6-815/86) ... (Texto original)

LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

1. O Ministério Publico nas Constituicdes Federal e do Estado da Bahia. 2. Lei Organica
Nacional do Ministério Publico (Lei n°® 8.625/93): disposi¢cdes gerais, organizagdo do
Ministério Publico, 6rgaos de administracdo, fungbes dos 6rgéos de execugdo, 6rgaos
auxiliares, deveres e vedacdes dos membros do Ministério Publico, vencimentos,
vantagens e direitos, carreira e disposi¢cdes finais transitorias. 3. Lei Organica do
Ministério Publico do Estado da Bahia (Lei Complementar Estadual n° 11/96, com
redacdo modificada por posteriores Leis Complementares Estaduais). 4. Organizagéo,
atribuicoes e estatuto do Ministério Publico da Unido (Lei Complementar n°® 75/93):
normas de aplicagdo subsidiaria no ambito dos Ministérios Publicos Estaduais. 5. Lei de
Organizacdo Judiciaria do Estado da Bahia (Lei Estadual n° 10.845/07): divisdo
judiciaria, 6rgdos do Poder Judiciario, Tribunal de Justiga, Justica de primeiro grau,
organizacao, classificagao, deveres e atribuicbes dos servigos auxiliares da Justica.

DIREITOS TRANSINDIVIDUAIS: GENERALIDADES

1. Lei n® 7.347/85. 2. Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. Normas
relativas a tutela dos direitos transindividuais na Constituicdo Federal, na Lei
Complementar Estadual n°® 11/96, na Lei n° 8.625/93 e na Lei Complementar Federal n°



75/93. 3. Inquérito civil: instauragéo, instrugdo, arquivamento e homologacgao, controle
de legalidade e nulidades, procedimentos analogos. Resolugbes n°® 23/07, 164/17,
174/17 e 179/17, do Conselho Nacional do Ministério Publico. 4. Notificagao, requisicéo,
recomendacgao e audiéncia publica. 5. Termo de Ajustamento de Conduta: ajustamento
de conduta, natureza juridica, requisitos, legitimados, efeitos, vedagdes, execugéo. Agao
Civil Publica.

DIREITO AMBIENTAL

1. Conceitos de meio ambiente e de Direito Ambiental. 2. Principios de Direito Ambiental.
3. Evolugao histérico-legislativa do Direito Ambiental no Brasil. 4. Repartigao
constitucional das competéncias em matéria ambiental. Normas de protecdo ao meio
ambiente na Constituicdo Federal. 5. Lei n° 6.938/81. Politica Nacional do Meio
Ambiente. Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA). Instrumentos da Politica
Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento ambiental: competéncia (Resolugdo do
Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA n°® 237/97), EIA/RIMA (Estudo de
Impacto Ambiental/Relatério de Impacto no Meio Ambiente) e avaliagdes de impacto
ambiental. Zoneamento ambiental. 6. Dano Ambiental. Responsabilidade pelo dano
ambiental. Responsabilidade: civil, administrativa e penal. 7. Novo Codigo Florestal (Lei
12.651/12). Area de Preservacdo Permanente. Reserva Legal. Serviddo Florestal. 8.
Protecao a fauna (Lei n°® 5.197/67). Lei n°® 11.284/06 e Decreto n° 6.063/07. 9. Lei n°
11.428/06. 10. Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei 12.305/2010. Decreto
7.404/2010). Politica Estadual de Residuos Sélidos (Lei estadual 12.932/2014). 11.
Sistema Nacional de Unidades de Conservagao (Lei n° 9.985/00). 12. Educagao
Ambiental (Lei n°® 9.795/99). 13. Lei n° 6.766/79 e Lei n® 10.257/01. 14. Politica de Meio
Ambiente e de Protecdo a Biodiversidade do Estado da Bahia (Lei estadual
10.431/2006). 15. Politica Estadual de Recursos Hidricos (Lei estadual 11.612/2009).
16. Decreto estadual 14.024/2012 (Anexo Unico do Decreto 17.921/2017. Anexo do
Decreto 16.963/2016. Decreto 16.366/2015. Decreto 15.682/2014).

DIREITO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

1. Normas de protegdo aos direitos das criangas e dos adolescentes na Constituicao
Federal. 2. Lei n° 8.069/90 e alteragbes posteriores. 3. Principios e direitos
fundamentais. 4. Convivéncia familiar e comunitaria, familia natural e substituta, guarda,
tutela, adocédo. Lei n° 12.318/2010 (Lei de alienagao parental). 5. Prevencgéao. 6. Politica
de atendimento: linhas de agao e diretrizes, Conselhos dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, Conselho tutelar, fundos, entidades de atendimento. 7. Medidas de
protecdo. 8. Medidas pertinentes aos pais e responsaveis. 9. Inimputabilidade penal,
pratica de ato infracional, conceito de ato infracional, direitos individuais e garantias
processuais dos adolescentes, medidas sodcio-educativas, remissao, representacao,
acao socio-educativa. Lei n° 12.594/2012 (Lei do SINASE). 10. Justica da Infancia e
Juventude, autoridade judiciaria e sua competéncia, servigos auxiliares. 11.
Procedimentos: perda e suspensao do patrio poder, destituicdo da tutela, colocagao em
familia substituta, apuracdo de ato infracional atribuido a adolescente, apuracado de
irregularidades em entidade de atendimento, apuragdao de infragdo administrativa as
normas de protegcdo a crianga e ao adolescente. 12. Recursos. 13. Atribuigcbes do
Ministério Publico. 14. Atuacdo do advogado. 15. Protegao judicial dos interesses
individuais, difusos e coletivos. 16. Infracdes administrativas.



DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Lei n° 8.078/90 e Decreto n° 2.181/97. 2. Fontes constitucionais do Direito do
Consumidor. 3. Sujeitos e objetos da Relagao Juridica de Consumo. 4. Principiologia do
Cddigo de Defesa do Consumidor. 5. Politica Nacional de relagbes de consumo. 6.
Direitos basicos do consumidor. 7. Qualidade de produtos e servigos, prevencao e
reparagao dos danos aos consumidores. 8. Prote¢cdo a saude e seguranga do
consumidor. 9. Responsabilidade civil nas relagdes de consumo: fato e vicio do produto
e do servico. 10. Decadéncia e prescricdio nas relagdes de consumo. 11.
Desconsideragao da personalidade juridica. 12. Praticas comerciais. Oferta. Publicidade.
Praticas abusivas. Cobrancga de dividas. Bancos de dados e cadastros de consumidores.
13. Protecado contratual do consumidor. Clausulas abusivas. Contratos de adesao. 14.
Evolucao da teoria contratual. Teoria da imprevisdo. Revisdo de clausulas contratuais.
15. Outorga de crédito e concessao de financiamento. 16. Defesa do consumidor em
juizo. Defesa coletiva. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
Legitimacdo. Competéncia. Litispendéncia. Coisa julgada. Execugédo. Tutela individual do
consumidor. 17. Fung¢des do Ministério Publico no Cédigo de Defesa do Consumidor. Lei
n° 9656/1998. Lei n° 9870/99. Lei n° 12.886/13.

DIREITO A SAUDE
1. Normas relativas ao direito a saude na Constituicdo Federal. 2. Principios e Diretrizes
do SUS. 3. Lei Complementar n. 141/2012. 4. Lei n° 8.080/90. 5. Lei n° 8.142/90.

PROTEGAO AO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

1. Normas de protecdo ao patriménio historico e cultural na Constituicdo Federal e na
Constituicdo do Estado da Bahia. 2. Decreto-Lei n® 25/37. 2. Decreto n° 3.551/00. 3. Lei
Estadual n° 3.660/78. 4. Lei n° 11.645/08.

PROTECAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Lei n°® 7.853/89 - Politica Nacional do Deficiente Fisico. 2. Decreto n° 3.298/99 -
regulamenta a Lei n® 7.853/89. 3. Lei n°® 8.742/93 - Lei Organica de Assisténcia Social. 4.
Convengao Interamericana para Eliminacdo de Discriminagdo contra as Pessoas
Portadoras de Deficiéncias, promulgada pelo Decreto n® 3.956/01. 5. Lei n° 10.098/00. 6.
Lei n° 10.216/2001 — Lei Antimanicomial. 7. Convencao Internacional sobre direitos das
Pessoas com Deficiéncia, internalizada pelo Brasil por meio do Decreto n°® 6.949/2009. 8.
Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)

PROTECAO AO IDOSO

1. Lei n° 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso. 2. Decreto n® 1.948/96 - regulamenta a
Lei n° 8.842/94. 3. Lei n°® 10.741/03 - Estatuto do Idoso. Lei Estadual n° 12.925/13 —
Politica Estadual da Pessoa Idosa.

DIREITO A EDUCAGAO

1. Normas sobre o direito a educacao na Constituicao Federal. 2. Lei n. 9.3941996 ( Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional). 3. Lei n. 13.005/2014 (Plano Nacional de
Educacado). 4. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). 5. Lei n.
11.494/2007 (Regulamenta o FUNDEB). 6. Lei n. 5537/1968 (Cria o INEP). 6. Lei n.
10.436/2002 (Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras). 7. Lei n. 11.947/2009
(Dispbe sobre o atendimento da alimentagédo escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escola).



DIREITOS HUMANOS E COMBATE AO RACISMO

1. Convencgdes internacionais e disposicdes constitucionais. 2. Lei n°® 7.716/89. 3.
Constituicdo do Estado da Bahia. 4. Lei n° 11.465/08. A¢des Afirmativas. 5. Estatuto da
Igualdade Racial (Lei n° 12.288/10) 6. Lei de Cotas (Lei n° 12.711/12) 7. Lei n°
10.639/03 — Obrigatoriedade do ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira. 8. Lei n°
11.645/2008 — Obrigatoriedade do estudo da historia e cultura afro-brasileira e indigena.

MOBILIDADE URBANA

1. Estatuto da Cidade — Lei n° 10.257/01. 2. Lei de Mobilidade Urbana — Lei n°
12.587/2012.



