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O Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico – CNPq e o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro 

e Pequenas Empresas do Estado da Bahia – SEBRAE/BA, no uso das suas atribuições legais, faz saber que:   

Página 17, ONDE SE LÊ: 
 

[..] 
 

4.2.1.3 3ª ETAPA: ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETÊNCIAS - de caráter 

eliminatório e classificatório  

a) Somente os candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa poderão a participar da 3ª 

Etapa – Entrevista Individual por Competências.  

b) A Entrevista Individual por Competências valerá 20 (vinte) pontos.  

c) Serão convocados para Entrevista Individual por Competências:  

c.1) os 20 (vinte) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 100, da modalidade de Bolsa EXP-SC;  

c.2) os 5 (cinco) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 101, da modalidade de Bolsa EXP-SC;  

c.3) os 5 (cinco) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 102, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.4) Os demais profissionais HABILITADOS na 2ª Etapa ficarão na reserva para 

serem avaliados em caso de não preenchimento das vagas. 

 
LEIA-SE: 
 

[..] 
 
4.2.1.3 3ª ETAPA: ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETÊNCIAS - de caráter 

eliminatório e classificatório  

a) Somente os candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa poderão a participar da 3ª 

Etapa – Entrevista Individual por Competências.  

b) A Entrevista Individual por Competências valerá 20 (vinte) pontos.  

c) Serão convocados para Entrevista Individual por Competências:  

c.1) os 11 (onze) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 100, da modalidade de Bolsa EXP-SC;  

c.2) os 2 (dois) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, do 

código 101, da modalidade de Bolsa EXP-SC;  

c.3) os 2 (dois) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, do 

código 102, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  
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c.4) os 8 (oito) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, do 

código 103, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.5) os 4 (quatro) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 104, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.6) os 12 (doze) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 105, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.7) os 4 (quatro) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 106, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.8) os 6 (seis) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, do 

código 107, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.9) os 6 (seis) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, do 

código 108, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.10) os 6 (seis) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 109, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.11) os 5 (cinco) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 110, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.12) os 3 (três) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 111, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.13) os 4 (quatro) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 112, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.14) os 6 (seis) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 113, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.15) os 3 (três) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 114, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.16) os 8 (oito) candidatos HABILITADOS na 2ª Etapa, melhores classificados, 

do código 115, da modalidade de Bolsa EXP-SC.  

c.17) Os demais profissionais HABILITADOS na 2ª Etapa ficarão na reserva para 

serem avaliados em caso de não preenchimento das vagas. 

 

Salvador, 23 de dezembro de 2021 

 

SEBRAE/BA 


