@ TIPO DE DEFICIENCIA: VISUAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO HEMOBA - Edital 001/2013 .
PROTOCOLO GERAL DOS LAUDOS MEDICOS DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

Candidato

Laudo

Data

Papel Timbrado

Nome

Inscricao

Cargo
Optado

Original

Copia Autent.

Emitido a partir| Enviado até
29/08/2012 23/08/2013

Razéo

Social/Nome

CNPJ/CPF

CID

CRM

Condi¢ao
Especial
Solicitada

Parecer

Observacao

Ninaiara Silva Fernandes

111711-5

008

Néo informado.

INDEFERIDO

Nao ha vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.

N

Maria Helena da Hora Luz Santos

119047-4

031

Néo informado.

INDEFERIDO

Nao ha vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.

Glede Rozana da Silva Conceigdo Garcia

118758-6

078

Nao informado.

INDEFERIDO

Nao hé& vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.

@ TIPO DE DEFICIENCIA: AUDITIVA

Candidato

Laudo

Data

Papel Timbrado

Nome

Inscricao

Cargo
Optado

Original

Copia Autent.

Emitido a partir| Enviado até

29/08/2012

23/082013

Razéo

Social/Nome

CNPJ/CPF

CID

CRM

Condigcao
Especial
Solicitada

Parecer

Observagao

Ivonete Santa Rita dos Santos

117248-5

041

Néo informado.

INDEFERIDO

Nao héa vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.

S

Maria Christina Silveira Graga

118497-8

031

Nao informado.

INDEFERIDO

Nao hé& vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.

@ TIPO DE DEFICIENCIA: MOTORA

Candidato

Laudo

Data

Papel Timbrado

Nome

Inscricao

Cargo
Optado

Original

Copia Autent.

Emitido a partir| Enviado até

29/08/2012

23/08/2013

Razéo

Social/Nome

CNPJ/CPF

CID

CRM

Condi¢ao
Especial
Solicitada

Parecer

Observacao

Jonatas Ataide Santiago

111672-6

065

Néo informado.

INDEFERIDO

Nao héa vaga reservada para portador

de deficiéncia para a opgao de cargo

escolhida, conforme subitem 2.1 do
Edital.




