MUNICIPIO DE AMARGOSA-BA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2025

O Municipio de Amargosa-Ba, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, faz saber aos interessados
que estardo abertas as inscricGes ao Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas da
Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Amargosa-Ba, o qual sera regido pelas disposicGes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas do Municipio de Amargosa
em Regime Especial de Direito Administrativo (REDA), juntamente com aquelas que vierem a ocorrer no
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a supervisdo da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Amargosa, nomeada pelo Decreto n? 183, de 30 de setembro de 2025 e
executado pela Fundagdo de Apoio a Educagdo e Desenvolvimento Tecnolégico (FUNDACAO
CEFETBAHIA).

1.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 02(dois) anos, contado a partir da
data da respectiva homologacao, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo, por ato expresso do Prefeito do Municipio de Amargosa.

1.4 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo relacionados no item Il deste edital.

1.5 O cronograma deste Processo Seletivo Simplificado consta no ANEXO | deste Edital.

1.5.1 N3o serao fornecidas por telefone ou e-mails, informacgdes a respeito das datas, locais e horarios de
realizacdo da prova e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste edital e demais publicacGes no endereco
eletrénico:https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.a
sp

1.6 Os conteludos programaticos da prova escrita encontram-se no ANEXO Il deste Edital.

1.7 Todas as publicagdes até a homologacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado serdo
divulgadas no endereco eletronico:

https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp

1.8 Apds a homologacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, as publicagbes serdo feitas,
exclusivamente, no Didrio Oficial do Municipio de Amargosa.

1.9 O Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
do municipio de Amargosa/Ba — 2025sera realizado em Etapa Unica: Prova Escrita, conforme quadro 1.

Quadro 1_Etapas do Processo Seletivo Simplificado

Cargos Etapa Prova Carater

Nivel Médio Unica Prova Escrita | Eliminatdrio e classificatério

1.10 Apds a homologagao do resultado do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos APROVADOS
serdo alocados por cargo e em ordem de classificacao final e publicados no Diario Oficial do Municipio de
Amargosa.

1.11 A classificacdo final gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacgdo, cabendo
exclusivamente ao Municipio de Amargosa de acordo com sua necessidade e conveniéncia, deliberar
sobre o aproveitamento dos candidatos classificados, obedecida a ordem de classifica¢do, dentro do prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado

1.12 Se o candidato APROVADO e convocado ndo comparecer dentro do prazo determinado serd
convocado o candidato que imediatamente o suceder, conforme item IX deste Edital.

1.13 A pontuacado da etapa Unica esta distribuida conforme o Quadro 2 a seguir:
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Quadro 2 - Distribuicao dos pontos

Cargos Pontuagao
Cadigo Descricao Etapa Unica | Total
001 ASSISTENTE DE CLASSE 60 60
002 PROFISSIONAL DE APOIO 60 60
100 MONITOR - LINGUA PORTUGUESA/LIBRAS 60 60
101 MONITOR - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES 60 60
102 MONITOR — PEDAGOGIA 60 60
103 MONITOR — MATEMATICA 60 60
104 MONITOR - EDUCACAO DO CAMPO 60 60
105 MONITOR - EDUCACAO FISICA 60 60
106 MONITOR - CULTURA E ARTE 60 60
107 MONITOR — CAPOEIRA 60 60
108 | MONITOR — MUSICA 60 60
109 MONITOR - ARTES MARCIAIS 60 60
110 MONITOR - EDUCACAO DIGITAL 60 60
111 MONITOR - BALE 60 60

Il - DOS CARGOS E VAGAS

2.1. Os cargos, a carga horaria, os pré-requisitos, as sinteses das atribuicdes, os saldrios, os valores da taxa
de inscricdo e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD)e a populacdo negra (Negros) estdo apresentados no quadro 3.

Quadro 3_Dos Cargos

CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
ASSISTENTE DE CLASSE 40h semanais RS 1.518,00 R$ 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Participar do planejamento, executar e avaliar atividades educacionais no ambito da educac¢do infantil (creche)
da Secretaria Municipal da Educa¢do, em consonancia com normas e critérios do planejamento nacional da
educacdo e dos planos estadual e municipal.

PRE-REQUISITO:

A) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio em magistério, expedido por
instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educacdo; ou

B)Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de gradua¢do em Pedagogia ou Normal Superior.

Vagas

Cadigo Cargo .
Ampla Concorréncia Negro PCD

001 | ASSISTENTE DE CLASSE 14 6 1
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CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO TAXA DE INSCRIGAO:
PROFISSIONAL DE APOIO 20h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Atuar com alunos que apresentem diagndstico de: I-Deficiéncia Fisica - alunos com grande comprometimento
motor que lhe tragam prejuizos nas areas de: locomogao, alimentacdo e atividades da vida pratica e diaria; Il-
Deficiéncia Multipla — alunos com associacdo de duas ou mais deficiéncias primarias, sejam elas na area
intelectual, visual, auditiva ou fisica e que apresente comprometimento nas atividades da vida pratica e didria,
na alimentacdo e na area motora; Ill- Cegos - que necessitem de materiais e recursos adequados para a
aquisicdo de alfabetizacdo em Braille/Soroban e mobilidade; IV- Alunos com manifestacées de
comportamento exacerbado e persistente que interfiram nas relages sociais apresentando auto e hétero
agressao, colocando em risco a integridade fisica, tendo eles diagndstico dentro do Transtorno do Espectro
Autista ou Deficiéncias; V—No caso de alunos com Transtorno do Espectro Autista sera levado em consideracao
0s prejuizos da autonomia na execu¢dao em atividades de vida diaria e pratica, bem como na interagao social e
comunicacdo, comprovada necessidade mediante a andlise da Equipe Técnica envolvida. Promover a
superacao do foco de trabalho nas estereotipias e reacdes negativas do estudante no contexto escolar, para
possibilitar a construcdo de processos de significacdo da experiéncia escolar; Realizar a mediacdo pedagdgica
nos processos de aquisicdo de competéncias, por meio da antecipacdo da organizacdo das atividades de
recreacdo, alimentacdo e outras, inerentes ao cotidiano escolar; Organizar todas as atividades escolares de
forma compartilhada com os demais estudantes, evitando o estabelecimento de rituais inadequados, tais
como: horario reduzido, alimentacdo em hordrio diferenciado, aula em espacos separados; Identificar as
competéncias de comunicacgado e linguagem desenvolvidas pelo estudante.

PRE-REQUISITO:
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicdo de ensino,
reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

P Vagas
Caédigo Cargo P
Ampla Concorréncia Negro PCD
002 | PROFISSIONAL DE APOIO 13 6 1
CARGO: CARGA HORARIA REMUNERAGCAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR - LINGUA PORTUGUESA/LIBRAS 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver as habilidades de leitura, escrita e oralidade dos estudantes por meio de praticas linguisticas
significativas, incluindo atividades de alfabetizacdo que favorecam a compreensdo do sistema de escrita
alfabética, ampliando progressivamente sua competéncia comunicativa e letrada em diferentes contextos
sociais e culturais. Promover o reconhecimento e a valorizagdo das identidades afro-brasileiras e africanas por
meio do contato com obras literarias, narrativas orais, mitologias e manifesta¢Ges culturais que contribuam
para o enfrentamento ao racismo e a constru¢do de uma educagdo antirracista.

Oficinas: Letramento Linguistico, Leitura e Escrita, Jogos de Tabuleiro, Literatura e Cultura Afrobrasileira e
Africana e Estudo Orientado

PRE-REQUISITO:
A) Declaragdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante esta cursando, no minimo, o 42 semestre
do curso de graduagdo em Licenciatura em Letras (Portugués, Linguas Estrangeiras ou Libras).

Vagas
Codi C
g0 argo Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
100 | MONITOR - LINGUA PORTUGUESA/LIBRAS 2 1
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Planejar, organizar e executar oficinas especificas de lingua inglesa abordando: vocabulario e expressdes a
partir de situagGes contextualizadas do uso da lingua; Desenvolver estratégias que possibilitem a comunicacgado
em lingua inglesa; Promover o desenvolvimento de habilidades de pratica oral e escrita, individual e em grupo
da lingua inglesa; Praticar a pronuncia, entonagao, ritmo e fluéncia em Lingua Inglesa; Produzir materiais
pedagdgicos que auxiliem a compreensao de comandos simples; Realizar atividades pedagégicas que incluem:
exibicdo de sessGes de filmes, documentarios, shows, noticidrios; clubes de conversagao; leitura de pequenos
textos, histdrias; e seminarios, gincanas e projetos sobre as manifestagGes culturais de alguns paises que falam
a lingua inglesa.

Oficinas: Inglés, Letramento Linguistico, Leitura e Escrita, e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:

A) Declaracdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 42
semestre do curso de graduacdoem Licenciatura em Letras-Inglés; ou

B) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio e formacdo comprovada em
curso de lingua estrangeira com proficiéncia.

Vagas
Codi Cargo
180 '8 Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
101 | MONITOR - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES 2 1
CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR - PEDAGOGIA 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Fortalecer o processo de alfabetizacdo e letramento dos estudantes, por meio de atividades ludicas e criticas,
gue incentivem a producdo de textos, a leitura critica e o desenvolvimento da escrita. Proporcionar o
aprendizado de conceitos matematicos por meio de jogos que estimulem o pensamento légico, a estratégia e
a cooperacao entre os estudantes. Promover o reconhecimento e a valorizacao das identidades afro-brasileiras
e africanas por meio do contato com obras literdrias, narrativas orais, mitologias e manifesta¢des culturais que
contribuam para o enfrentamento ao racismo e a construcao de uma educacdo antirracista.

Oficinas: Leitura e Escrita, Jogos Matematicos, Literatura, Jogos de Tabuleiro e Cultura Afrobrasileira e
Africana, e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
A) Declaragdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante esta cursando, no minimo, o 42 semestre
do curso de graduagaoem Licenciatura em Pedagogia.

Vagas
Codigo Cargo
® g AmpIAa . Negro PCD
Concorréncia
102 | MONITOR - PEDAGOGIA 4 2
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR - MATEMATICA 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver o raciocinio légico-matemadtico e a capacidade de resolucdo de problemas a partir de situagGes
do cotidiano, promovendo uma aprendizagem contextualizada e significativa da matematica. Proporcionar o
aprendizado de conceitos matematicos por meio de jogos que estimulem o pensamento légico, a estratégia e
a cooperagdo entre os estudantes. Estimular o pensamento critico, a tomada de decisdo, a criatividade e o
respeito as regras por meio da pratica de jogos classicos e educativos.

Oficinas: Letramento Matematico, Jogos Matematicos, Jogos de Tabuleiro e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
A) Declaragdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 49
semestre do curso de graduacdoem Licenciatura em Matematica.

Vagas
Codi C
odigo argo Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
103 | MONITOR -MATEMATICA 4 2
CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR —EDUCACAO DO CAMPO 25 h semanais R$ 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Incentivar a curiosidade, a investigacdo e a constru¢do do conhecimento cientifico a partir da realidade dos
estudantes do campo, com énfase em projetos que valorizem o territdrio, a natureza e os saberes locais,
promovendo um trabalho tedrico e pratico voltado para as questGes da agroecologia.

Oficinas: Leitura e Escrita, Jogos Matematicos, Iniciacdo Cientifica e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
A) Declaracdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 42
semestre do curso de graduacdoem Licenciatura em Educacdo do campo.

Vagas
Codi C
adigo argo AmpIAa - Negro PCD
Concorréncia
104 | MONITOR —-EDUCACAO DO CAMPO 2 -
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR —EDUCACAO FISICA 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver as habilidades motoras, o espirito de equipe e o respeito as regras através da pratica de esportes
coletivos e individuais. Trabalhar a consciéncia corporal, a flexibilidade e o equilibrio por meio de praticas
gindsticas ritmicas e gerais adaptadas a faixa etdria escolar. Estimular a expressdo corporal e a coordenacgao
motora por meio de dangas, ritmos e movimentos que envolvam musica e cultura popular. Resgatar
brincadeiras tradicionais e jogos cooperativos que desenvolvam habilidades socioemocionais, motoras e
culturais das criancas. Planejar, organizar e executar aulas de jogos desportivos para criangas e adolescentes;
Desenvolver o conhecimento sobre jogo e seus tipos (popular, esportivo e de saldo); Proporcionar aos alunos
conhecimentos tedrico-praticos sobre as diferentes modalidades esportivas; Apresentar os aspectos
histéricos, a evolucdo, e ensinar as regras basicas das diferentes modalidades esportivas; Trabalhar os
conceitos de vitéria e derrota como parte integrante dos Jogos; Apresentar as dimensGes do esporte como
fendbmeno sociocultural, analisando sua estrutura e classificacdes; Construir/ampliar referéncias sobre as
atividades esportivas que desenvolvem as capacidades fisicas e condicionantes (flexibilidade, forca,
resisténcia, agilidade, velocidade) e coordenativas (equilibrio, lateralidade, ritmo, coordenacdo); Explorar os
valores morais e éticos produzidos no esporte, trabalhando e combatendo preconceitos, discriminacbes e
esteredtipos relacionados a pratica do esporte na sociedade; Desenvolver atividades praticas dos
fundamentos bdsicos dos esportes no ambito escolar; Analisar criticamente a presenca das diversas violéncias
no esporte refletindo sobre as relagdes entre esporte e midia; Realizar eventos que promovam e despertem o
interesse pela praticas esportivas.

Oficinas: Jogos Desportivos, Ginastica, Atividades ritmicas e expressivas, Jogos e brincadeiras, Jogos de
Tabuleiro, e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
A) Declaracdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 42
semestre do curso de gradua¢do em Licenciatura em Educacdo Fisica.

Vagas
Codigo Cargo
'8 g Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
105 | MONITOR —EDUCACAO FiSICA 4 1
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — CULTURA E ARTE 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Fomentar a expressdo artistica, a criatividade e a consciéncia critica dos estudantes por meio de jogos teatrais,
improvisagGes e construcdo de cenas. Estimular a sensibilidade estética, o dominio corporal e a criatividade
por meio de diferentes estilos de danca e suas dimensdes culturais. Desenvolver a expressdo criativa, a
percepcdo estética e o pensamento critico por meio do contato com técnicas de desenho, pintura, colagem,
escultura e outras linguagens visuais.

Oficinas: Teatro, Danca, Artes Plasticas e Visuais e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:

A) Declaragdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante esta cursando, no minimo, o 42 semestre do
curso de graduagaoem Licenciatura em Teatro; ou

B) Declara¢do/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 42 semestre do
curso de graduacaoem Licenciatura em Danca; ou

C) Declaragdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante esta cursando, no minimo, o 42 semestre do
curso de graduacaoem Licenciatura em Artes; ou

D) Certificado, devidamente registrado, de conclusio de curso de ensino médio e experiéncia comprovada como
educador ou artista em Teatro, Dancga ou Artes (minimo de 06(seis) meses), com portfdlio, certificados ou carta
de referéncia.

Vagas
Codi Ca
180 g0 Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
106 | MONITOR —CULTURA E ARTE 4 1
CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — CAPOEIRA 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Executar atividades socioeducativas através da Capoeira; Desenvolver atividades fisicas aplicando técnicas
culturais da danca e jogo da capoeira; Propiciar aos alunos compreenderem e conhecerem a estrutura da
danca e jogo da capoeira como produto cultural e histérico; Estimular a criatividade dos alunos, bem como o
condicionamento fisico, respeitando os limites do educando; Preparar e acompanhar os alunos para
apresentacdes de rodas de capoeira, inclusive com a participa¢do de outras capoeiristas, em eventos sociais e
demonstracdes ao publico, como forma de expressdo da cultura brasileira; Realizar oficinas de capoeira
desenvolvendo no aluno expressdo corporal e vocal, conhecimento tedrico da histéria da capoeira e
aprendizagem e pratica de instrumentos percussivos especificos; Organizar, supervisionar e coordenar eventos
esportivos de capoeira; Acompanhar a execugao das atividades pelos participantes.

Oficinas: Capoeira, Jogos e Brincadeiras, e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio e Certificagdo de
monitor/formador, contramestre ou mestre de Capoeira.

Vagas
Codigo Cargo
g 8 Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
107 | MONITOR —CAPOEIRA 4 1
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CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — MUSICA 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Proporcionar o contato com instrumentos musicais, estimular a expressao vocal e o trabalho coletivo por meio
de repertérios diversos, promovendo a musicalidade e o senso estético. Desenvolver habilidades de ritmo,
melodia e harmonia, integrando aspectos culturais e ludicos a formacdo dos estudantes.

Oficinas: Musicalizagdo, Percussao, Flauta, Violdo, Canto e Coral, e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:

A) Declaracdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante esta cursando, no minimo, o 42 semestre do
curso de graduagaoem Licenciatura em Mdusica; ou

B) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do ensino médio, acompanhado de comprova¢do de
experiéncia como educador na area de musica e/ou em pratica musical (atuagdo em bandas, orquestras,
fanfarras, corais, entre outros) ou em regéncia de grupos musicais, com experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Vagas
Codigo Cargo
g g Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
108 | MONITOR -MUSICA 4 1
CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — ARTES MARCIAIS 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver disciplina, respeito, autocontrole e consciéncia corporal por meio da pratica de artes marciais
como caminhos para a educacgao integral, promovendo valores éticos e cidadania. Planejar e desenvolver aulas
de acordo com sua formacgdo nas Artes Marciais para criancas e adolescentes, favorecendo e estimulando o
desenvolvimento integral, solidario e coletivo dos estudantes, promovendo o desenvolvimento global do
aluno; utilizando o esporte como ferramenta de expressdo, criagdo e comunica¢do; Ensinar e difundir
conhecimentos tedricos e praticos de acordo com sua formagdo nas Artes Marciais: histdria, regras,
fundamentos pedagdgicos, técnicas e taticas; Desenvolver habilidades motoras, estimular a criatividade dos
alunos, bem como o condicionamento fisico, respeitando os limites do educando; Executar atividades
socioeducativas através do esporte; Responsabilizar-se e zelar pela seguranca dos alunos durante todo o
periodo de sua permanéncia no local de desenvolvimento das atividades, assim como manter os espacos
fisicos e as instalacGes em condicdes adequadas as praticas; Organizar, supervisionar e coordenar eventos
esportivos e acordo com sua formacdo nas Artes Marciais; Acompanhar a execucdao das atividades pelos
participantes; Proporcionar as criangas desenvolvimento do raciocinio, equilibrio emocional, fortalecimento
da autoconfianga, respeito ao préximo, aos mais graduados, entendimento de hierarquia.

Oficinas: Judo, Jiu-Jitsu, Karaté, MuayThai, Boxe e Estudo Orientado.

PRE-REQUISITO:
A) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio e experiéncia comprovada
como praticante e/ou instrutor, com certificacdes técnicas (ex: faixa-preta, credenciamento em

federacges).
Vagas
Cdédigo Cargo
® g AmpIAa . Negro PCD
Concorréncia
109 | MONITOR — ARTES MARCIAIS CR
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERAGAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — EDUCAGCAO DIGITAL 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver aulas com estratégias sobre artefatos digitais, compreendendo tanto elementos fisicos
(computadores, celulares, tablets) e virtuais (internet, redes sociais e nuvens de dados). Compreender o
mundo contemporaneo requer conhecimento sobre o poder da informacgdo e a importancia de armazena-la e
protegé-la. Desenvolver habilidades voltadas a participacdo consciente e democrdtica por meio das
tecnologias digitais, o que pressupde compreensdo dos impactos da revolugdo digital e seus avangos na
sociedade contemporanea; de atitude critica, ética e responsdvel em relagdo a multiplicidade de ofertas
midiaticas e digitais, e os diferentes usos das tecnologias e dos conteldos veiculados; assim como fluéncia no
uso da tecnologia digital para proposicdo de solugdes e manifestagdes culturais contextualizadas e criticas.
Oficinas: Robdtica, Computacdo, Programacao.

PRE-REQUISITO:

A) Declaracdo/Atestado de matricula que comprove que o estudante estd cursando, no minimo, o 42
semestre do curso de graduacdoem Licenciatura em Computacdo ou Sistema de Informacdo ou
Engenharia da Computagdo ou Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ouEngenharia de Software ou
Jogos Digitais ouProdugao Multimidia ou Redes de Computadores; ou

B) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Técnico de nivel médio em computacao.

Vagas
Codigo Cargo
'8 s Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
110 | MONITOR - EDUCACAO DIGITAL 1
CARGO: CARGA HORARIA REMUNERACAO | TAXA DE INSCRICAO:
MONITOR — BALE 25 h semanais RS 1.518,00 RS 85,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Planejar, ministrar e acompanhar aulas de balé classico para diferentes faixas etarias e niveis de experiéncia.
Desenvolver atividades que promovam a técnica, musicalidade, disciplina e expressado corporal, respeitando o
desenvolvimento fisico e emocional dos(as) alunos(as). Preparar apresentacdes, coreografias e acompanhar o
progresso individual e coletivo dos(as) estudantes.

Oficinas: Balé e Danca.

PRE-REQUISITO:

A) Declaragdo/Atestado de matricula emitido por instituicdo de ensino superior que comprove que o(a)
candidato(a) esta cursando, no minimo, o 42 semestre do curso de graduacdo em Danca, devendo
possuir formacgdo ou experiéncia comprovada em balé classico;ou

B) Certificado de conclusdo de cursos técnicos reconhecidos na area de Danca, devendo possuir formacado
ou experiéncia comprovada em balé classico;ou

C) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio eFormacgdo
ouExperiéncia comprovada como bailarino(a) ou professor(a) de balé classico.

Vagas
Codigo Cargo
& g Amp[a . Negro PCD
Concorréncia
111 | MONITOR — BALE CR

2.2 Os contratos de Trabalho estdo sujeitos a alteragGes, nos termos e condicdes do Regime Especial de
Direito Administrativo, conforme Lei Municipal n°® 795, de 22 de abril de 2025, que dispde sobre a
contratacdao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico
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2.3 As vagas serdo distribuidas de acordo com o subitem 2.1 deste Edital e serdo preenchidas segundo a
ordem de classificacdo geral dos candidatos APROVADOS, por Cargo, de acordo com a necessidade
administrativa do Municipio de Amargosa.
2.4. Exclusivamente, para efeito do disposto no subitem 6.2, considerar-se-a o fator de corte na Etapa
Unica, conforme estabelecido no quadro 4.

Quadro 4 — FATOR DE CORTE

cODIGO CARGO FATOR

001 | ASSISTENTE DE CLASSE 90
002 | PROFISSIONAL DE APOIO 50
100 | MONITOR - LINGUA PORTUGUESA/LIBRAS 18
101 | MONITOR - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES 18
102 | MONITOR — PEDAGOGIA 36
103 | MONITOR — MATEMATICA 36
104 | MONITOR - EDUCAGCAO DO CAMPO 12
105 | MONITOR - EDUCAGAO FiSICA 30
106 | MONITOR - CULTURA E ARTE 30
107 | MONITOR — CAPOEIRA 30
108 | MONITOR — MUSICA 30
109 | MONITOR - ARTES MARCIAIS 5
110 | MONITOR - EDUCACAO DIGITAL

111 | MONITOR — BALE >

Il - DA INSCRICAO

3.1 Ainscrigao do candidato implicard o conhecimento e aceita¢do das normas e condiges estabelecidas
neste Edital.

3.2 As inscri¢bes serdo realizadas no periodo de 09/10/2025 a 06/11/2025, exclusivamente, pela internet
no site https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp
3.2.1 Nainscricdo, o candidato devera:

a) Acessar o endereco eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp,
imprimir e ler o edital do Processo Seletivo Simplificado e seguir as orientacdes contidas na tela;

b) preencher o formulario de inscrigdo, digitando corretamente os dados cadastrais e selecionando o
cddigo referente a opgao de cargo, bem como a op¢do ou ndo por concorrer as vagas reservadas;

c) imprimir o boleto bancario para recolhimento da taxa de inscricao;

d) pagar ataxa de inscricdo no periodo de 09/10/2025 a 07/11/2025 em qualquer banco vinculado ao
Sistema de Compensacao Nacional;

e) acessar o site a partir de 72h apds o pagamento da taxa de inscricdo para imprimir a Confirmagao
Individual de Inscrigdo (Status da inscrigdo).

3.2.2 As inscrigOes via internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida, ndo serdo
acatadas;

3.2.2.1 As inscri¢Oes efetuadas somente serdo confirmadas apds a compensacdo do boleto bancario ou o
deferimento do requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo.

3.3 A Fundacg3o CEFETBAHIA e o MUNICIPIO DE AMARGOSA n3o se responsabilizam por solicitacio de
inscricGes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 O descumprimento das instrucGes para inscricdo via Internet implicara a sua nao efetivacao.
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3.5 O pagamento da taxa de inscricdo nas agéncias bancdrias devera ser efetuado em espécie, em moeda
corrente.

3.6 Nao serao aceitas inscricdes para mais de uma opgao de cargo, tendo em vista que as provas para
todas as opg¢Ges de cargo deste edital serdo realizadas, concomitantemente, no mesmo dia e hordrio.
3.7 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao MUNICIPIO DE AMARGOSA o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que ndo preencher esse documento de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou incorretos.

3.8 Apds a confirmagado da inscricdo, ndo serdo aceitas alteragdes na Op¢do de Cargo.

3.9 Nao serdo aceitas inscricées pagas por depdsito bancario, depdsito em caixa eletrénico, via postal,
TED/DOC, PIX, condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via ndo especificada, no subitem
3.2.1 deste Edital.

3.10 A Fundacdo CEFETBAHIA, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com
data posterior a estabelecida no subitem 3.2.1 deste edital.

3.11 Efetivadaainscricdao, em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de devolug¢do da importancia paga.
3.12 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horarios de provas.
3.13 A qualquer tempo, o MUNICIPIO DE AMARGOSA podera determinar a anulagdo da inscricdo, das
provas e da admissdo do candidato, desde que verificada qualquer pratica infracional, seja de natureza
administrativa ou penal.

3.14 Cabera interposicdo de REQUERIMENTO PARA CORRECAO DE DADOS CADASTRAIS, devidamente
comprovado, a Funda¢do CEFETBAHIA, do primeiro dia das inscrigées até o primeiro dia util seguinte ao
término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo, para
correcio/alteracdo de dados cadastrais, digitados pelo proprio candidato no momento da inscrigdo.

3.14.1 CORREGCAO DE DADOS PESSOAIS

3.14.1.1 Serd permitida a corre¢do dos dados pessoais abaixo relacionados:

a) Correcao de NOME;

b) Corre¢do de NOME DA MAE;

c) Corregdo do n? do DOCUMENTO DE IDENTIDADE;

d) Correcdo de CPF;

e) Correcao de DATA DE NASCIMENTO;

3.14.1.2 Para correc¢ao dos dados relacionados no subitem 3.14.1.1, o candidato devera fazer upload dos
seguintes documentos:

a) Documento Oficial de Identidade;

b) DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZAC/':\O DE DOCUMENTOS (modelo constante no
Anexo lIl deste edital), assinada digitalmente com certificado digital no padrdo da infraestrutura de
chaves publicas (ICP-Brasil) ou através do portal ou aplicativo assinador.gov.br, de modo a garantir a
autoria da digitalizacdo e a integridade do documento e de seus metadados.

3.14.2 CORREGAO DE ENDEREGO/CONTATO TELEFONICO/E-MAIL

3.14.2.1 Serd permitida a corre¢do dos seguintes itens:

a) Correcdo/Alteracdo de endereco;

b) correcdo de CEP;

c) correcdo de e-mail;

d) correcdo de contato telefénico.

3.14.2.2 Para corregao dos dados relacionados no subitem 3.14.2.1, o candidato devera fazer upload dos
seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia;

b) DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS (modelo constante no
Anexo lll deste edital), assinada digitalmente com certificado digital no padrdo da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil), de modo a garantir a autoria da digitalizacdo e a integridade do documento
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e de seus metadados.

3.14.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes
objetos do requerimento no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, sob
pena de perda do prazo.

3.14.4 Os requerimentos deverdo ser protocolados, exclusivamente, no formuldrio préprio no endereco
eletrénicohttps://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.as
p

3.14.5 Requerimentos enviados por meio diverso ao estabelecido no item 3.14.4 n3do serdao conhecidos.
3.14.6 Os requerimentos deverdo ser individuais e devidamente comprovados.

3.14.7 Nao serdo analisados os requerimentos interpostos que:

a) ndo se refiram especificamente aos itens aprazados no item 3.14.1.1 e 3.14.2.1;

b) sejam extemporaneos;

c) ndo contenham UPLOAD dos documentos comprobatérios especificados nos subitens 3.14.1.2 e/ou
3.14.2.2;

d) tenham sido feitos por meio diverso ao estabelecido no item 3.14.4.

3.14.8 Admitir-se-a4 um Unico requerimento por candidato, para os eventos referidos no subitem 3.14.1.1
ef/ou3.14.2.1;

3.14.9 Admitir-se-4 um Unico requerimento para cada candidato, ndo sendo aceitos requerimentos
coletivos.

3.14.10 Requerimento interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

3.14.11. O prazo para interposi¢cdo de requerimento é preclusivo e comum a todos os candidatos.
3.14.12 Nao serdo aceitos requerimentos, presenciais, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do
prazo.

3.14.13 Os requerimentos serdo analisados e serdo divulgadas as respostas no enderego
eletrénicohttps://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.as
p

3.14.14 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

3.15 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
3.15.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Processo Seletivo
Simplificado conforme Lei Estadual n2 12.209 de 20 abril de 2011, bem como o Decreto Estadual n® 15.805
de 30 de dezembro de 2014, desde que as atribui¢cdes da funcdo sejam compativeis com a deficiéncia,
ficando-lhes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para as op¢Ges de cargo oferecidas neste Processo
Seletivo Simplificado, conforme Quadro 3. Os interessados deverdo observar e atender aos
procedimentos determinados para inscri¢cdo, previstos neste Edital.

3.15.1.1 Para o calculo do percentual de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd observado o
total de vagas para cada opc¢do de cargo, e, resultando a aplicagdo em nuimero fracionado, sera elevado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que a fracdo obtida seja superior a 0,5 (cinco décimos)
ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco
décimos).

3.15.2 Para concorrer a vaga reservada a PCD, o candidato devera fazer sua opgdo no Formulario de
Inscricdo e devera realizar a entrega, via upload, no enderego eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, dos
documentos comprobatdrios abaixo relacionados, em fotocépia autenticada, digitalizados, em formato
pdf, impreterivelmente, até o primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento
do boleto referente a taxa de inscrigao:

a) Documento de identidade do candidato;

b) Relatério Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
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da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;

b1) Se o documento enviado para atestar deficiéncias permanentes for um Laudo Médico Pericial, ndo
serd exigido que a data de expedicdo tenha sido de, no maximo, 12 (doze) meses, porque o prazo de
validade do laudo médico pericial nesses casos é indeterminado.

3.15.3 O Relatério Médico/o Laudo Médico Pericial devera conter, no minimo, as seguintes informacgoes:
a) o nome completo do candidato;

b) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

c) o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);

d) a data de emissdo do Relatério Médico/Laudo Médico;

e) o Nome e N2 de registro do profissional emitente do Relatério Médico/Laudo Médico;

f) a assinatura do profissional emitente do Relatério Médico/Laudo Médico.

3.15.4 O candidato que deixar de enviar o laudo médico tera seu pedido para concorrer a vaga reservada
a PCD INDEFERIDO.

3.15.5 Se o laudo médico apresentado n3ao atender ou contemplar todos os requisitos exigidos no item
3.15.2, o pedido para concorrer a vaga de PCD serd INDEFERIDO.

3.15.6 Da decisdo de indeferimento do pedido para concorrer a vaga reservada a PCD cabera recurso,
apresentado, exclusivamente, através de formuldrio digital, disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, nos
termos do item VIl deste Edital.

3.15.7 O laudo médico, a partir do seu recebimento na Fundagdo CEFETBAHIA, constituira parte
integrante do requerimento de inscri¢do e, dessa forma, ndo sera devolvido nem sera fornecida cépia ao
candidato.

3.15.8 O candidato PCD participara do exame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao hordrio, ao local de aplicacdo das provas e aos critérios de
habilitacdo estabelecidos nos itens V e VI.

3.15.9 O candidato PCD, caso deseje, podera solicitar condi¢ao especial para realizagdo da prova escrita,
devendo seguir os procedimentos indicados no item 3.19 deste edital.

3.15.9.1 A ndo solicitagdo de condicdo especial para realizacdao da prova escrita, conforme
procedimentos indicados no item 3.19 deste edital, implicard ao candidato PCD realizar a prova nas
mesmas condi¢oes dos demais candidatos.

3.16DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS A POPULACAO NEGRA

3.16.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo vedada qualquer solicitacdo por
parte do candidato apds a conclusdo da inscricdo.

3.16.1.1 Aos candidatos que se autodeclararem negros serdo reservados 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas, conforme o Quadro 3 deste Edital, durante o processo de validade do Processo Seletivo
Simplificado. As disposicGes deste Edital, referentes a reserva de vaga para a populagdo negra, sdo
correspondentes as da Lei Estadual n2 13.182, de 6 de junho de 2014, bem como do Decreto Estadual n°
15.353, de 08 de agosto de 2014.

3.16.2 Quando o nimero de vagas reservadas a populacdo negra resultar em fracdo, arredondar-se a para
0 numero inteiro imediatamente superior em caso de fracdo maior que 0,5 (cinco décimos), ou para
numero inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo igual ou menor que 0,5 (cinco décimos).
3.16.3 O percentual de vagas reservadas ao candidato negro sera observado ao longo do periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, inclusive em rela¢cdo as vagas que surgirem ou que forem
criadas.

3.16.4 Serd assegurada a inscricdo do candidato negro nessa condicdo, procedendo-se a nomeacdo dos
aprovados na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Processo Seletivo
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Simplificado e que possibilitem a aplicacdo do disposto nos §§ 12 e 22 do art. 22 do Decreto Estadual n°
15.353, de 08 de agosto de 2014.

3.16.5 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo
Simplificado for igual ou superior a 03 (trés), observados os critérios de distribuicdo de vagas previstos no
edital.

3.16.6 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas ao candidato negro devera, no
Requerimento de Inscricdo, declarar tal condicao.

3.16.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢do por vaga destinada ao candidato negro no
momento da inscrigao.

3.16.8 Para inscricdo como negro, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital,
caso contrario, ndo concorrerda as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia.

3.16.8.1 O candidato negro participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao,
ao horario e ao local de aplicacdo da prova escrita, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.16.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se autodeclarar negro, se aprovado no Processo Seletivo
Simplificado terd seu nome divulgado na lista geral e na lista dos candidatos na condi¢ao de negro.
3.16.10 N3do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a populacdo negra, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

3.16.11 Os candidatos inscritos como negros, se aprovados nas etapas do Processo Seletivo Simplificado,
havendo impugnac¢ao da condi¢ao de negro, serdao convocados pela Fundagdao CEFETBAHIA para o ato de
confirmacdo da autodeclaragdo como negro, cabendo a uma Comissao Interdisciplinar responsavel, a
emissao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragao do candidato, com a finalidade de atestar
o enquadramento conforme previsto na Lei Estadual n2 13.182/2014.

3.16.12 O local, a data, o horario e os procedimentos para o ato de confirmagao da autodeclaragao virtual
como negro, realizada no ato inscricdo, serdo divulgados em Aviso de Convocagao para entrega de titulos,
o qual serd disponibilizado no site da Fundagao CEFETBAHIA
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp

3.16.13 A avaliacdo da Comissdo quanto a condicdo de negro considerara os seguintes aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa negra;

b) autodeclaragdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmacdo, ratificando sua
condicdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscricdo;

c) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmag¢do da autodeclaracdo
Ccomo negro.

3.16.14 O(A) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de pessoa preta ou parda
guando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 3.16.1;

b) negar-se a fornecer alguma das informacBes e/ou documentos, solicitados pela Comissdo
Interdisciplinar, no momento da avaliagao;

c) houver unanimidade entre os integrantes da Comissdo quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou
racga por parte do(a) candidato(a).

3.16.15 O ndo comparecimento ao ato de confirma¢do da autodeclaragdo como negro ou o nao
enquadramento na condi¢do de pessoa negra apds ato de confirmagao da autodeclaragdo como negro,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e a eliminagao do candidato no
Processo Seletivo Simplificado, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia-
3.16.16 Conforme art. 3, §3° do Decreto Estadual n2 15.353 de 2014, detectada a falsidade da declaragao,
o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado e, se houver sido nomeado ou contratado,
ficard sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico publico, apds procedimento administrativo em que
Ilhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
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3.16.17 O candidato que tiver sua solicitacdo de inscricdo deferida as vagas reservadas, concorrera as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas a populagdo negra.

3.16.18 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a populagdo negra.

3.16.19 N3do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a populagdo negra, estas serdo
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.
3.16.2 0 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas a populagado
negra estara disponivel no enderego eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp,
conforme cronograma constante no Anexo |.

3.16.20.1 O candidato que tiver a sua inscri¢cdo indeferida poderad interpor recurso, em formulario préprio
disponivel no enderego eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp nos
termos do item VIl deste Edital.

3.16.21 Quanto ao ndao enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme o ato de confirmacao
da autodeclaragcdo como negro, caberd interposicao de recurso, em formuldrio préprio disponivel no
endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.aspnos
termos do item VIl deste Edital.

3.17 No deferimento das inscri¢gdes, constara a relagdo dos candidatos, contendo o n? de inscri¢do, o
nome completo, a opc¢do de cargo, o municipio onde realizara a prova e a forma de participacdo (ampla
concorréncia, PCD, negro).

3.18DA SOLICITACAO DA CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA PELA CANDIDATA
LACTANTE

3.18.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, amparada nos termos do art 22 da Lei federal
n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, e do art. 68 do Decreto estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014, durante a realizagdo da prova, devera fazer o REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA
AMAMENTAR DURANTE A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA no endereco eletrdnico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.aspaté o
primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa
de inscricdo.

3.18.2 A candidata deverd realizar o upload dos documentos abaixo relacionados, digitalizados, em
formato pdf:

a) Documento de identificacdo da candidata;
b) Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) a ser amamentado(a);

c) Documento de identificacdo da pessoa adulta que serd a acompanhante da crianga durante o periodo
de realizagdo da prova.

3.18.3 A pessoa acompanhante serd a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario a
realizacdo da prova e permanecera em sala reservada para amamentacao.

3.18.3.1 A auséncia de um adulto acompanhante impedira a candidata de realizar a prova.

3.18.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos
no subitem 5.6.1 deste Edital durante a realizagao do Certame.

3.18.5 No dia da realizagdo da prova, o acompanhante devera apresentar documento de identificacdo
legalmente aceito, podendo a Fundagdo CEFETBAHIA submeté-lo ao processo de identificagao.

3.18.6 Nos horarios previstos para amamentagdao, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal, sendo concedido tempo adicional, nos
termos do art. 42 da Lei n2 13.872, de 17 de setembro de 2019, a titulo de compensac¢do, durante o
periodo de realizagdao da prova.
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3.18.7 O ndo envio da documentagdo mencionada no subitem 3.18.2 deste Edital ou o envio fora do prazo
definido e/ou por outra via diferente da estabelecida no subitem 3.18.1 implicardo em indeferimento da
solicitacdo da condicao especial.

3.18.8 A Fundacdo CEFETBAHIA nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede,
pelos correios ou por e-mail.

3.18.9 O deferimento das solicitagdes de condigao especial serd divulgado juntamente com as inscri¢cdes
deferidas e estara disponivel as candidatas no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado no
site https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.
3.18.10 A candidata lactante que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera interpor
recurso, conforme disposto no item VIl deste Edital.

3.19 DA SOLICITACAO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

3.19.1 O candidato que precisar de condicdo especial para realizacdo da Prova Escrita deverd fazer o
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA no endereco eletrdnico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, até o
primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa
de inscrigao.

3.19.2 O candidato devera realizar o upload do Relatério Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do inicio das inscri¢des, ou Laudo Médico Pericial (validade indeterminada), em fotocopia
autenticada, digitalizado no formato pdf, contendo:

a) o nome completo do candidato;

b) a condicdo especial que o candidato necessita para realizacdo da prova;

c) a justificativa médica para tal solicitacdo, com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas (CID);

d) a assinatura do médico;

e) o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel pela emissdo do laudo.

3.19.3 N3o havera devolugdo do Relatério Médico/Laudo Médico Pericial, nem sera fornecida cépia desse
laudo ao candidato.

3.19.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo sera deferida
ou indeferida pela Fundacdo CEFETBAHIA, apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.19.5 O n3o envio do Relatdrio Médico/Laudo Médico Pericial ou o envio fora do prazo definido ou o
envio por outra via diferente da estabelecida no subitem 3.19.1 deste Edital, causard o indeferimento da
solicitacdo da condicao especial.

3.19.6 A Fundagao CEFETBAHIA ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede,
por correios ou por e-mail.

3.19.7 O deferimento das solicitagdes de condigao especial serd divulgado juntamente com as inscri¢cdes
deferidas e estara disponivel aos candidatos no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado
no site https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacaoc/nm/selecao_amargosa.asp
3.19.8 Da decisdo de indeferimento do REQUERIMENTO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA
PROVA ESCRITA cabera recurso, apresentado, exclusivamente, através de formuldrio disponivel no
endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, nos
termos do item VIl deste edital.

3.20 DISPENSA DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.20.1 Poderd ser dispensado do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, mediante
requerimento especifico, disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp,
formulado no hordrio entre as 10 h até as 17h do primeiro dia util do prazo destinado as inscrigdes,
comprove, nos termos do Edital, amparado pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, que
regulamenta o artigo 11, da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, ndo ter condi¢des de arcar com tal
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onus, devendo a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado divulgar, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, sua decisdo. Da decisdo de indeferimento do pedido de dispensa cabera recurso, apresentado,
exclusivamente, através de formulario disponivel no endereco eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp,
conforme disposto no item VII, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da aludida divulgagao, a Comissao
Especial do Processo Seletivo Simplificado, que decidira, de maneira irrecorrivel, no prazo de até 2 (dois)
dias uteis. A referida decisdo serd igualmente divulgada no enderegco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.
3.20.1.1 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de dispensa de pagamento da taxa de
inscricdo em meio diverso ao estabelecido nesse item.

3.20.1.2 E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar diariamente as publica¢des realizadas no
endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.aspreferente
aos seus requerimentos e solicitagdes.

3.20.2 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo DEFERIDO pela
Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, com fundamento no parecer do drgdo gestor do
CadUnico, teréa sua inscricio homologada.

3.20.3 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricao INDEFERIDO pela
Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, com fundamento no parecer do érgao gestor do
CadUnico, e desejar continuar participando desse Processo Seletivo Simplificado, devera imprimir a 22 via
do boleto bancério para pagamento da Taxa de Inscricdo até o Ultimo dia da inscricdo, acessando o
endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.
3.20.4 A veracidade das informagOes apresentadas no pedido de dispensa de pagamento da taxa de
inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato que poderd, a qualquer momento, responder por
crime contra a fé publica, no caso de serem constatadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos
falsos. Neste caso, o candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado,
aplicando-se ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n2. 83.936, de 06/09/1979.
3.20.5 Caso o candidato tenha solicitado isencdo para mais de uma inscricdo, somente sera concedida
iseng¢do para a inscricdo mais recente.

IV. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES, DO PARECER SOBRE AS CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA E DO CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO

4.1 As INSCRICOES DEFERIDAS serao divulgadas no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp,de
acordo com o cronograma constante no Anexo |.

4.1.1 No deferimento das inscri¢cdes, constard a relagdo dos candidatos, contendo o n2 de inscricdo, o
nome completo, a opgdo de cargo e a forma de participacdo (ampla concorréncia ou reserva de vagas:
PCD ou Negro)

4.2 O parecer sobre as condigGes especiais para realizacdo da prova serd divulgado no endereco
eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

4.2.1 No parecer sobre as condicGes especiais para realizagdo da prova, constara a relacdo dos candidatos
que formularam requerimentos especificos para essa condi¢do, contendo o n? de inscricdo, o nome
completo, a opgdo de cargo e o parecer sobre a condi¢do especial solicitada.

4.3 O candidato que tiver a sua inscri¢cdo e/ou solicitacdo de condigdo especial indeferida(s) podera
interpor recurso, conforme disposto no item VIl deste Edital.

4.4 A Fundagao CEFETBAHIA, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissao Especial do Processo
Seletivo Simplificado que decidird sobre o pedido de reconsideragao e divulgara o resultado através de
aviso disponibilizado no enderego eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.
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4.4.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, as INSCRICOES DEFERIDAS
poderao, eventualmente, ser alteradas.

4.5 O CARTAO INFORMATIVO DE INSCRIGAO, informando o local da prova, o horario da prova, a op¢io
de cargo para o qual efetuou a inscri¢do e o seu respectivo nimero de inscrigdo, bem como os protocolos
e as orientagdes a serem seguidas pelos candidatos para realizacdo da PROVA ESCRITA, sera divulgado
no endereco eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, de
acordo com o cronograma previsto no Anexo |.

4.5.1 Somente sera disponibilizado o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO para o candidato que teve
sua inscricdo deferida no periodo e forma estabelecidos no item 1V;

4.5.2 Caso o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO do candidato n3o seja disponibilizado até cinco dias
antes da data marcada para a realizacdo da prova, é de inteira responsabilidade do candidato enviar e-
mail para selecao@fundacaocefetbahia.org.br, anexando o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, até 4 (quatro) dias antes da data de realizac3o da prova, para que seja disponibilizado o CARTAO
INFORMATIVO DE INSCRICAO no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp

V — DA ETAPA UNICA: PROVA ESCRITA
5.1 CARACTERISTICAS GERAIS

5.1.1 A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serd composta por 25 (vinte e cinco)
questoes objetivas, de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), para todas
as opgdes de cargos.

5.1.2 A atribuicdo de peso as questdes se dara de acordo com o quadro 5, contido no subitem 5.1.4, sendo
o total de pontos da prova escrita (Tpo) igual a 60 (sessenta) pontos.

5.1.3 O conteudo programdtico exigido para a prova consta no Anexo Il deste Edital.

5.1.4 As caracteristicas da Prova: drea de conhecimento, nimero de questdes e respectivos pesos e total
de pontos estdo apresentadas no quadro 5.

Quadro 5_Caracteristicas da prova (Para todos os cargos)

Quantitativo de
p . Questdes/Peso Total
Areas de conhecimento
(Pso)
1 2 3 Questoes | Pontos
Conhecimentos Gerais 5 5 10 20 45
Prova Escrita
Conhecimentos especificos 0 5 5 15
Somatadrio Geral 5 5 15 25 60

5.2 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

5.2.1 A prova escrita sera aplicada no dia 23 de novembro de 2025, no TURNO MATUTINO, no municipio
de Amargosa, Estado da Bahia, podendo ser aplicada também em municipios vizinhos, caso o nimero de
inscritos exceda a capacidade disponivel da rede escolar do municipio sendo certo que qualquer alteracdo
de data, local e/ou turno serd especificada oportunamente em Aviso publicado no site
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

5.2.2 A prova terd duragdo de 02h (duas horas), com hordrio, previsto, de inicio as 09h (nove horas),
considerado o HORARIO LOCAL. O candidato deverd comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario previsto fixado para o inicio da sua aplicagdo, portando documento
de identificagdo oficial nos termos dos itens 5.3.5 e Cartdo Informativo de Inscricdo ou comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo.
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5.2.3 Os hordrios previstos para abertura e fechamento dos portdes serdo, respectivamente, as
08h30min (oito horas e trinta minutos) e as 08h50min (oito horas e cinquenta minutos), considerado o
HORARIO LOCAL. N3o sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidatos no local de aplicagdo
da prova apds o fechamento dos portdes.

5.3 ACESSO AO LOCAL E A SALA DE APLICACAO DA PROVA

5.3.1 O local e o horario da prova, bem como os protocolos e as orienta¢des a serem seguidas pelos
candidatos para realizacio da PROVA ESCRITA encontram-se disponibilizados no CARTAO
INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponivel no endereco eletrdnico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, de
acordo com o cronograma previsto no Anexo I.

5.3.1.1 Sera responsabilidade do candidato buscar as informacgdes referentes a data, hordrio, realizacdo
das Etapas diretamente no site do Processo Seletivo Simplificado onde realizou a inscricdao, ndo tendo o
MUNICIPIO DE AMARGOSA e nem a Fundacdo CEFETBAHIA a obrigacdo de efetuar contatos individuais,
ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento das datas e demais informacdes contidas neste
Processo Seletivo Simplificado e nas demais publicacGes sobre este processo.

5.3.2 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova:

a) comparecer ao local designado, munido de documento oficial de identidade original e caneta
esferografica de tinta preta ou azul escura, cujo corpo seja de material transparente.

b) ndo levar equipamentos eletrénicos de comunicagao (bip, mp3, mp4, telefone celular, smartphone,
smartwatch, tablet, relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor de ondas
eletromagnéticas, gravador, maquina fotografica, controle de alarme veicular, chaves eletrénicas de
veiculo automotor ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores auriculares;

c) ndo levar livro, legislacdo, manual, folhetos, apostila ou qualquer material escrito;

d) ndo levar dculos escuros, google glass, 6culos de realidade virtual, protetores auriculares, fones de
ouvido, gorro, chapéu, boné ou similares

5.3.3 E vedado o ingresso de candidato portando arma no local de prova, mesmo que possua o respectivo
porte.

5.3.4 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragado, avido e silencioso.

5.3.4.1 E aconselhavel que os candidatos retirem a bateria do telefone celular e similares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do alarme, caso esteja ativado.

5.3.4.2 Caso o telefone celular, smartphone, reldgio digital, smartwatch, tablet e/ou equipamentos
similares emitam algum som ou vibragao, o candidato sera excluido do certame.

5.3.5 Somente serd admitido a sala de provas o candidato, previamente inscrito, que apresentar
documento original, dentro do prazo de validade, que legalmente o identifique, tais como:

a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

b) Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as do CRA, CREA, OAB, CORECON, COREN, CREFITO, CRESS,
CRF, CRM etc.;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original em meio fisico. A CTPS digital ndo é valida
como documento de identificagdo;

d) Carteira Nacional de Habilitagdao (com foto) original, em meio fisico, na forma da Lei Federal n? 9.503
de 23/09/1997;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo digital, que s sera aceita se exibida diretamente do aplicativo Carteira
Digital de Transito (CDT).

5.3.6 O candidato que ndo apresentar o documento original de identificacdao, utilizado no momento da
inscricdo, ndo fara prova.
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5.3.7 Os documentos de identificacdo deverdo estar em perfeitas condi¢cGes de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato, e deverao conter, obrigatoriamente, foto e data de nascimento.
5.3.8 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo em cdpias, ainda que autenticadas, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

5.3.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido
ao procedimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de: foto, dados pessoais, assinatura
e impressao digital em formulario especifico.

5.3.9.1 0 procedimento de identificacdo especial serd realizado, também, pelo candidato cujo documento
de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservacdao do documento
e/ou a propria identificacdo.

5.3.10 O candidato deverd assinar a lista de presenca, de acordo com o nome constante no seu
documento de identificagao.

5.3.11 Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo
Simplificado no estabelecimento de aplicacdo das provas.

5.3.12 Em hipdtese alguma o candidato poderd prestar prova fora da data, do horario, do municipio e do
local pré-determinados.

5.4 PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.4.1 Apds o fechamento dos portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo de
aplica¢do da prova, no qual serd observado o contido no subitem 5.6, no que couber.

5.4.2 Os pertences do candidato deverdo ser acondicionados conforme a respectiva natureza:

a) eletrénicos, inclusive telefone celular, deverdo ser colocados dentro do saco de pertences, entregue ao
candidato no momento de ingresso a sala destinada a aplicacdo da prova, lacrado e acomodado embaixo
da carteira do proprio candidato, ndo podendo ser acessado durante todo o periodo de permanéncia do
candidato no local de aplicagcdo de prova, nao se responsabilizando a Funda¢do CEFETBAHIA e o Municipio
de Amargosa por perdas ou extravios ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

b) demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, 6culos escuros e protetores auriculares deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelo
fiscal de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.

5.4.3 Depois de identificado e instalado em sala de aplicacdo das provas, o candidato ndo poderad realizar
guaisquer tipos de consulta, quer seja por meio fisico quer seja por meio eletronico, enquanto aguarda o
hordrio de inicio das provas.

5.4.4 O candidato devera prestar atencdo as instrucdes para realizacao da prova transmitidas pelo fiscal
da sala.

5.4.5 A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicacdo das provas, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes, mediante Protocolo de Abertura.

5.4.6 E de inteira responsabilidade do candidato, ao receber o material para realizar a prova (folha(s) de
respostas e caderno de quest&es), conferir se:

a) os dados pessoais constantes na(s) folha(s) de respostas estdo corretos;

b) a opcdo de cargo constante na(s) folha(s) de respostas esta de acordo com a constante na relagdo de
inscricGes deferidas;

c) o caderno de questdes se refere ao cargo de opg¢do constante na relagdo de inscrigdes deferidas;

d) o caderno de questdes contém a quantidade de questGes constantes no Quadro 5 deste edital.
5.4.6.1 Qualquer irregularidade identificada pelo candidato no material recebido para realizar a prova
deve ser comunicada imediatamente ao fiscal da sala, antes do inicio da prova, para que seja
providenciada a sua substituicao.

5.4.7 Durante as provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, notas, codigos, manuais, impressos ou anota¢des, maquinas
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calculadoras (também em reldgios), agendas eletronicas ou qualquer outro equipamento eletrénico,
telefone celular, tablet, smartphone, equipamentos de realidade virtual, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo, BIP, walkman, gravador ou similares.

5.4.8 Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, em razdo de afastamento do candidato
da respectiva sala.

5.4.9 Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato, sendo que o seu ndo comparecimento importara em automatica exclusdo do
Processo Seletivo Simplificado.

5.4.10 Apés o ingresso candidato na sala de aplicagdo da prova, somente sera permitida a ida ao sanitario
apos transcorrido 30 min (trinta minutos) do inicio da prova.

5.4.11 Ndo serd permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1(uma) hora do inicio da prova, por
motivo de seguranga.

5.4.12 Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora faltante para o
término das provas.

5.4.12.1 Em hipdtese alguma, o candidato podera levar o Caderno de Questées antes do horario
permitido.

5.4.13 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha
de Respostas das Questdes Objetivas.

5.4.14 O ultimo candidato a entregar a prova devera apor sua assinatura em Protocolo de encerramento,
sendo que, caso haja recusa do candidato em fazé-lo, o fiscal de sala deverd constar esse fato no Relatério
de Ocorréncias.

5.4.15 Os gabaritos e os cadernos de questées da Prova Escrita estardo disponiveis no endereco
eletronicohttps://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.as
p a partir do primeiro dia Util apds a aplicagdo da prova.

5.5 PREENCHIMENTO DA(S) FOLHA(S) DE RESPOSTAS

5.5.1 PREENCHIMENTO DA(S) FOLHA(S) DE RESPOSTAS REFERENTE AS QUESTOES OBJETIVAS

5.5.1.1 A Folha de Respostas das Questdes Objetivas é identificada com o nome, o n 2 de inscri¢ao, o RG,
o CPF e o cargo do candidato.

5.5.1.1.1 A conferéncia dos dados constantes na Folha de Respostas das Questdes Objetivas é de inteira
responsabilidade do candidato.

5.5.1.2 Apds a conferéncia dos dados constantes na Folha de Respostas das Questdes Objetivas, o
candidato deve assinar no campo destinado a Assinatura.

5.5.1.3 As respostas referentes as questdes objetivas deverdo ser transcritas para a folha de respostas das
questdes objetivas, através do preenchimento das bolhas com caneta esferografica de tinta cor azul
escura ou preta, conforme instrugdes de preenchimento, contidas na Folha de Respostas das Questdes
Objetivas;

5.5.1.3.1 As respostas ndo devem ser preenchidas a lapis;

5.5.1.3.2 Para cada questdo s6 ha uma resposta correta;

5.5.1.3.3 Ndo assinale mais de uma alternativa para uma mesma questao;

5.5.1.3.4 Nao deixe questdo sem marcacao de alternativa;

5.5.1.3.5 Emendas e/ou rasuras no preenchimento das respostas podem implicar no ndo reconhecimento
da resposta pelo equipamento de leitura dptica, implicando, portanto, em atribuicdo de nota 0 (zero) a
respectiva questao.

5.5.1.3.6 N&o serdo computadas questdes nio assinaladas e/ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.5.2 Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Escrita por erro do
candidato, sendo de sua inteira responsabilidade proceder ao seu preenchimento em conformidade com
as respectivas instrugdes.

5.5.3 Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
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5.6 EXCLUSAO DO CERTAME

5.6.1 Tera sua prova escrita anulada e sera, automaticamente, excluido do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que, no local e horario previsto para a realizacdo da prova escrita:

a) ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo da prova escrita, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;

d) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a
realizacdo da prova;

e) se ausentar da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

f) se ausentar do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio da mesma;

g) se ausentar da sala de provas levando a Folha de Respostas das Questdes Objetivas;

h) se ausentar da sala de provas levando o Caderno de Quest&es antes do horario permitido, especificado
neste Edital, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacdao, ou nao devolver integralmente o
material recebido;

i) estiver portando qualquer tipo de arma, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

k) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para execu¢do da
prova, e/ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar;

|) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicacao (bip, mp3,
mp4, telefone celular, smartphone, smartwatch, tablet, relégios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor de ondas eletromagnéticas, gravador, maquina fotografica, controle de
alarme veicular, chaves eletrénicas de veiculo automotor ou outros equipamentos similares), bem como
fones e protetores auriculares mesmo que devidamente acondicionados no envelope de guarda de
pertences durante o periodo destinado a realizacdo da prova;

m) estiver portando, manuseando ou consultando qualquer tipo de livro, legislacdo, manual, folhetos, ou
qualquer material escrito enquanto estiver respondendo a prova, ou mesmo transitando nas
dependéncias do prédio de aplicacdo da Prova e no acesso aos sanitarios;

n) estiver usando déculos escuros, google glass, 6culos de realidade virtual, protetores auriculares, fones
de ouvido, gorro, chapéu, boné ou similares;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) se recusar a ser submetido ao detector de metais e/ou detector de radiofrequéncia;

q) fizer anotacdo de informagdes relativas a suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos;

r) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questGes e na(s) folhas de respostas;

s) se recusar a entregar a(s) folhas(s) de respostas ao término do tempo destinado para sua realizagao;

t) divulgar, em qualquer midia, o conteldo do caderno de questdes, pertinente a Prova Escrita, antes da
ultima hora faltante para o término das provas;

u) faltar com o devido respeito ou tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagao a qualquer
membro da Equipe de Aplicacdo, bem como com qualquer Autoridade presente e/ou com os demais
candidatos;

v) ndo cumprir as determinagdes das autoridades sanitarias contidas no cartdo informativo de inscrigao;
5.6.2 Podera, também, ser excluido do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que estiver utilizando
ou portando em seu bolso os materiais indicados nas alineas m” e “n” do subitem 5.6 apds o
procedimento estabelecido no item 5.4.

5.6.3 Serdo, ainda, EXCLUIDOS DO CERTAME, para todos os efeitos, os candidatos que:

a) ndo atenderem aos procedimentos determinados para realizagao da inscricdao, conforme previsto no
presente Edital;

b) fizerem, em qualquer documento, declaracdo falsa ou incorreta;

c) efetuarem o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital;

d) ndo possuirem os pré-requisitos para a Op¢do de Cargo almejado, estabelecidos no item 2.1;

llkn lllll “«
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e) deixarem de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condic¢des
e requisitos estabelecidos neste Edital;
f) ndo satisfizerem os requisitos fixados neste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

6.1 Da Nota nas Questdes Objetivas, para todos os cargos

6.1.1 A nota obtida nas questGes objetivas de multipla escolha serd calculada da seguinte forma:

a) A nota obtida em cada questdo objetiva padronizada (Nop) corresponde ao produto entre a nota obtida
em cada questdo objetiva (No) e seu respectivo peso (Pso), sendo representada pela seguinte formula
matematica: Nop = No x Pso.

b) A nota total obtida nas questdes objetivas corresponde ao somatério das notas obtidas em cada
qguestdo objetiva padronizada (>Nop).

6.2 Da Habilitagdo / Inabilitagdo na Prova Escrita

6.2.1 Depois de apurada a prova, os candidatos serdo relacionados por Opcdo de Cargo, em ordem
decrescente de nota total nas quest&es objetivas (3Nop) e serdo HABILITADOS aqueles cuja classificagdo
for inferior ou igual ao respectivo fator de corte estabelecido no Quadro 4 do subitem 2.4, considerando-
se, também, o percentual minimo de acerto nas questdes objetivas (YNop) igual a 50% (cinquenta por
cento).

6.2.2 Serdo INABILITADOS aqueles candidatos cuja classificagdo for superior ao respectivo fator de corte
estabelecido no Quadro 4 do subitem 2.4, e aqueles que ndo obtiverem o percentual minimo de acerto
nas questdes objetivas (YNop) igual a 50% (cinquenta por cento).

6.3 Da Nota Final na Etapa Unica (Prova Escrita):

6.3.1 A nota final do candidato (Ngl) corresponde a nota total nas Questdes Objetivas (Not), sendo
representada pela formula matematica: Ngl = Not.

6.3.2 Depois de apurada a nota final (Ngl) da prova escrita, os candidatos HABILITADOS, para todos as
Opgdes de Cargo, serdo CLASSIFICADOS em ordem decrescente de nota, na Etapa Unica (Ng1).

6.3.3 O candidato INABILITADO na Etapa Unica (Prova Escrita), serd excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

6.3.4 Somente serda APROVADO no Processo Seletivo Simplificado, o candidato HABILITADO, cuja
classificacdo for igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas, de acordo com o item 2.1 deste Edital.
6.3.5 Somente sera CLASSIFICADO PARA O CADASTRO DE RESERVA no Processo Seletivo Simplificado,
por Opgédo de Cargo/Cddigo, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo for maior do que o nimero de
vagas ofertadas, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

6.3.6 O candidato que ndo for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA serd ELIMINADO
do certame.

6.4 Do desempate no Resultado Final

6.4.1 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir,
tenha obtido, sucessivamente:

a) maior nimero de acertos nas questdes de peso 3;

b) maior nimero de acertos nas questdes de peso 2;

c) maior nimero de acertos nas questdes de peso 1.

6.4.1.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tenha idade mais elevada.

6.5 Em hipdtese alguma haverd convocacdo de candidatos ELIMINADOS ou EXCLUIDOS do Processo
Seletivo Simplificado.

6.5.1 Serdao considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que nao satisfizerem os
requisitos fixados neste Edital.

6.6 A publicacdo do resultado final desse Processo Seletivo Simplificado, quando aplicavel, sera feita em
03 (trés) listas:

a) a primeira, contendo a pontuacdo de todos os candidatos aprovados e classificados no certame, quer
sejam de ampla concorréncia, quer sejam candidatos as vagas reservadas;
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b) a segunda, contendo apenas a pontuagdo das pessoas com deficiéncia;
c) a terceira, contendo apenas a pontuac¢do dos candidatos negros inscritos para as vagas reservadas na
forma deste Edital.

VII- DOS RECURSOS

7.1 Caberd interposicao de recursos, devidamente fundamentados a Funda¢do CEFETBAHIA, no primeiro
dia util apds a publicacdo das decisoes objetos dos recursos, no horario das 10h as 17h, assim
entendidos:

7.1.1 contra o indeferimento da inscri¢ao relacionado:

a) ao pedido de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido;

b) ao pagamento nio confirmado;

c) a condicdo especial para realizacdo da prova escrita;

d) a forma de participacdo em reserva de vagas.

7.1.2 contra o gabarito preliminar para as questes da prova objetiva;

7.1.3 contra o resultado da Prova escrita;

7.1.4 contra o resultado final e classificacao dos candidatos.

7.2 No primeiro dia util apds o ato que deu causa, serd disponibilizado o formuldrio eletrénico para
interposicao de recurso no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

7.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publica¢do das decisdes objetos
dos recursos no endereco eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp, sob
pena de perda do prazo recursal.

7.4 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

7.5 Nado serdo conhecidos os recursos que sejam enviados:

a) por meio diverso ao estabelecido no item 7.4;

b) em periodo diverso ao estabelecido no item 7.1, caput.

7.6 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

7.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos subitens 7.1.1, 7.1.3 e
7.1.4.

7.8 Especificamente no que trata o subitem 7.1.2, este devera:

a) Indicar a referéncia bibliografica.

b) Tratar, na fundamentacgéo:

b.1) de uma Unica questdo por recurso;

b.2) exclusivamente, da questdo selecionada no requerimento eletrénico.

7.8.1 O recurso de que trata o subitem 7.1.2 ndo deverd conter elementos que identifiquem o candidato
no campo destinado a fundamentacao técnica.

7.9 Nao serdo analisados os recursos interpostos que:

a) ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados no item 7.1;

b) sejam extemporaneos;

c) tenham sido feitos por meio diverso ao estabelecido no item 7.4;

d) ndo contenham fundamentacao;

e) tratem de fase diversa ao objeto do recurso;

f) ndo indiquem na fundamentacao a referéncia bibliografica;

g) tratem na fundamentagao de mais de uma questao;

h) tratem na fundamentagdo de questdo diversa a selecionada no requerimento eletronico;

i) contenham identificacdo do candidato no campo destinado a fundamentacao.

7.10 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
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7.11 Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, implicara
em:

a) abertura de novo prazo recursal, exclusivamente para as questées afetadas;

b) recorre¢do das provas objetivas de acordo com o novo gabarito;

7.12 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(Ges) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

7.13 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagao correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

7.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢gbes, poderd, eventualmente,
alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda,
poderd acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.
7.15 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.16 O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.17 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

7.18 O resultado da andlise dos recursos contra gabarito preliminar, o resultado da prova escrita e o
resultado final sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

7.18.1 Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.18.2 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos contra as demais fases do certame ficardo
disponiveis para consulta individual do candidato no enderego eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

7.19 A Banca Examinadora da Fundagdo CEFETBAHIA, empresa responsavel pela organizacdo do certame,
constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos ou revisdes adicionais.

VIl - DA HOMOLOGAGAO

8.1 A homologagdo ocorrera no prazo de até dez dias Uteis, contados da publicacdo do resultado final.
8.2 Apds a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, o Municipio de Amargosa
convocara os candidatos APROVADOS, no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a critério
da administracdo, por ordem de classificacao final e por Opc¢ao de Cargo, no Didrio Oficial eletrénico no
site www.amargosa.ba.gov.br

IX — DA CONVOCAGCAO/NOMEACAO

9.1 Os candidatos APROVADOS serdao convocados para contratacdo mediante Edital de Convocacdo e
deverdao comparecer a Prefeitura Municipal de Amargosa em data, local e horario definidos no Edital.
9.1.1 E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para contratacdo em
data, hordrio e condig¢des constantes do Edital de Convocacao.

9.1.2 O candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para a contratacdo na forma
estabelecida no subitem 9.1.1., sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.

9.1.3 O MUNICIPIO DE AMARGOSA, respaldada no laudo apresentado pelo préprio candidato, divulgara
o resultado sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade
desta com as atribui¢cdes da opgdo de cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

9.1.4 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, na forma do subitem
9.1.4.1 perderd o direito de concorrer a vaga reservada a candidatos em tal condicdo e passara a concorrer
igualmente com todos os demais candidatos, observada a rigorosa ordem de classificagdo na opgdo de
cargo a que concorre, ndo cabendo recurso dessa decisao.

9.1.4.1 Caso o candidato tenha comprovado sua condi¢dao de pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia
seja considerada, pelo laudo médico, incompativel para o exercicio das atribuicdes da opgao de cargo a
gue concorre, indicadas no item Il deste Edital, sera considerado INAPTO para a opg¢ao de cargo pleiteado
e, consequentemente, ndo sera nomeado.
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9.1.4.2 Havendo, no ato da nomeacdo, duvida sobre o atendimento dos requisitos relacionados a
autodeclaracdo do candidato cuja inscricdo tenha sido deferida na condicdo de concorrer a vagas
reservadas a negros nos termos do item 3.16 do edital, o Municipio de Amargosa podera convoca-lo para
ato de confirmacdo da autodeclaragdo como negro, cabendo a uma Comissdo Interdisciplinar responsavel,
a emissao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declara¢do do candidato, com a finalidade de
atestar o enquadramento como pessoa negra, previsto na Lei Estadual n? 13.182/2014.

9.1.4.3 Havendo constatagao da falsidade de declaragdo, especialmente em relagdo a reserva de vagas, o
candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9.5 E vedada a nomeagdo no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Amargosa-Ba, conforme
Lei n? 144, de 18 de agosto de 2021, de pessoas que tiverem sido condenadas nas condicGes previstas
pelas Leis:

a) Lei Federal n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);

b) Lei Federal n? 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

c) Lei Federal n? 13.146/2015 (estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

d) Lei Federal n2 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa).

X — DA CONTRATAGCAO

10.1 Requisitos basicos para a contratacao:

a) ter sido APROVADO no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida neste Edital.

b) ter nacionalidade brasileira;

c) estar em gozo dos direitos publicos;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de inscrigao;

f) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

g) preencher ficha cadastral com dados atualizados;

h) apresentar:

h1) 2(duas) fotos 3X4;

h2) certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida como pré-requisito para o
cargo;

h3) Carteira do Conselho de Classe, quando exigivel;

h4) Cépia do ato de exoneracgdo de cargo, emprego ou fungdo publica ndo acumulavel na forma do art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

i) apresentar os originais e copias dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor,PIS/PASEP e
comprovante de quitacdo eleitoral; Carteira de Trabalho; comprovante de residéncia com bairro e CEP.
10.2 O candidato devera providenciar abertura de conta corrente mediante apresentacao de carta para
abertura de conta salario no banco conveniado fornecida pela Administracdo Publica.

10.3 Documento emitido pela Comissdo Interdisciplinar responsavel pelo ato de confirmacdo da
autodeclaracdo como negro, conforme item 3.16.11 deste edital, atestando o pertencimento a populagao
negra.

10.4 O candidato convocado dever3, as suas expensas, apresentar o Atestado de Saude Ocupacional além
dos seguintes exames:

a) Acuidade visual;

b) Glicemia;

c¢) Hemograma;

d) Parasitoldgico de fezes;

e) Sumario de urina;

f)  Raio-X de tdrax (PA) com o respectivo laudo;

g) Eletrocardiograma (a partir de 40 anos);

h) PSA (para homens a partir de 40 anos);

i)  Mamografia (para mulheres a partir de 40 anos).
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XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes e

de que aceita as condicdoes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas na

legislacdo pertinente e neste Edital.

11.2 A inexatiddo das declaracgdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no

decorrer do Processo Seletivo Simplificado, mesmo que sé verificadas posteriormente, eliminardo o

candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua

inscri¢ao.

11.3 A aprovacado e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a

contratacdo, cabendo exclusivamente ao MUNICIPIO DE AMARGOSA deliberar sobre o aproveitamento

dos candidatos APROVADOS, em numero suficiente para atender as necessidades do servico, observado

o nimero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratacdo do nimero total

de APROVADOS/CLASSIFICADOS.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os Avisos, Erratas,

Pareceres,Comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital,

sendo certo que:

11.4.1 Todas as publicagdes atéa homologacdo do resultado serdo divulgadas no endereco eletronico

https://www.fundacaocefetbahia.org.br/amargosa/2025/educacao/nm/selecao_amargosa.asp.

11.4.2 Todas as publicagdes apdés a homologacdo do resultado serdo divulgadas no Didrio Oficial do

Municipio de Amargosa.

11.5 N3o serdo prestadas informacdes, por telefone, a respeito de data, horario e local de prova ou sobre
o resultado desta.

11.6 Serdo EXCLUIDOS DO CERTAME, para todos os efeitos, os candidatos que:

a) né&o atenderem aos procedimentos determinados para realiza¢do da inscricdo, conforme previsto no
presente Edital;

b) fizerem, em qualquer documento, declaracédo falsa ou incorreta;

c) efetuarem o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;

d) ndo possuirem os pré-requisitos para a Opcdo de Cargo almejado, estabelecidos no item 2.1;

e) deixarem de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condi¢Ges

e requisitos estabelecidos neste Edital;

f)  ndo satisfizerem os requisitos fixados neste Edital.

11.7 N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no Processo

Seletivo Simplificado, valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site.

11.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e, no que

couber, pelo Municipio de Amargosa.

11.9 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5

(cinco) dias uteis a contar da sua publicacgdo.

11.9.1 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via

Sedex para o endereco da Fundacdo CEFETBAHIA, Boulevard América, n2 749, Jardim Baiano, Nazaré,

Salvador-Ba, CEP 40.050-320.

Amargosa, 07 de outubro de 2025

Getulio Almeida Sampaio
Prefeito do Municipio de Amargosa
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado segundo o cronograma constante a seguir, que indica
as datas previstas de realizacao das etapas.
As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modifica¢cbes (antecipacdo ou adiamento) a serem
divulgadas com a adequada antecedéncia.

CRON EVENTOS INiClo | TERMINO

1 Publicacdo do Edital 08/10/2025

2 Periodo de Inscri¢do 09/10/2025 | 06/11/2025
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscrigdo 09/10/2025 | 07/11/2025
4 Requerimento de Dispensa do Pagamento da Taxa de Inscricdo 09/10/2025

5 Publicacdo das Inscri¢cbes Deferidas 12/11/2025

6 Aplicacdo da Prova Escrita 23/11/2025

7 Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas 24/11/2025

8 Interposicdo de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 25/11/2025

9 Resultado da Anélise dos Recursos contra os Gabaritos Preliminares 28/11/2025

10 |Resultado da Prova Escrita 01/12/2025

11 |Interposi¢ao de Recursos contra o Resultado Prova Escrita 02/12/2025

12 | Resultado da Analise dos Recursos contra o Resultado da Prova Escrita 03/12/2025

13 | Resultado Final 04/12/2025

14 | Interposicao de Recursos contra o Resultado Final 05/12/2025

15 |Resultado da Analise de Recursos contra o Resultado Final 09/12/2025

16 |Homologacdo Até 19/12/2025
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS — TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Géneros discursivos e tipologia textual;
Ortografia, acentuagdo, pontuacdo; Formacdo de palavras. Léxico: adequacdo no emprego das palavras.
Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relagdo; morfossintaxe;
estrutura do periodo, da oracdo e da frase; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal;
colocagdo pronominal; formas de tratamento (usos e adequagdes); No¢Oes de fonética; NogGes de
prosédia; Estrutura do paragrafo. Coesao e coeréncia textuais; Estilistica: denotagdo e conotacao; figuras
de linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia
e figuras de linguagem.

MATEMATICA

Porcentagem e aplicacdes. Razdo e proporcdo. Regra de trés simples e composta. Multiplos e divisores.
NocGes de estatistica: amplitude, média distribuicdo de frequéncia, média aritmética, média ponderada,
moda e mediana. Sequéncia. Progressdo aritmética (PA). Progressdao geométrica (PG). Analise
combinatdria. Arranjo. Permutagdo. Combinagdo. Probabilidade. Grandezas e Medidas. Resolugao de
problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE DE CLASSE (Cédigo 001):

Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na educacdo infantil. Fases do desenvolvimento Infantil (0
a 5 anos). Alimentacdo infantil saudavel. Sono das criangas. Cuidados com a crianca. Desfralde. Rotinas e
planejamento. Brinquedos e brincadeiras. brincadeiras cantadas, cangdes, musicas e melodias. Proposta
Curricular do sistema Municipal de Ensino de Amargosa (2020): Educacao Infantil.

PROFISSIONAL DE APOIO (Cédigo 002):

Tipos de deficiéncia. Transtorno do Espectro Autista. Dificuldades acentuadas de aprendizagem ou
limitacdes no processo de desenvolvimento. A pratica pedagoégica na escola inclusiva. Adaptacdes
didatico-metodoldgicas. Recursos de acessibilidade na educagdo especial. Surdez: identificacdo de
criangas com surdez; Educac¢do bilingue e sua operacionalizagao; Lingua brasileira de sinais — Libras;
Estimulacdo auditiva. Necessidades basicas de aprendizagem de uma crianga com deficiéncia visual.
Inclusdo de criancas com deficiéncia visual. as caracteristicas das criangas com baixa visdo e com
deficiéncia visual. Prdticas inclusivas na educagdo. Principais garantias e direitos do estudante com
deficiéncia. Recursos educacionais para a acessibilidade e aprendizagem: Braille; Soroban tecnologias
assistivas, equipamentos de acessibilidade. Educacdo Especial e Atendimento Educacional Especializado:
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011 e alteracBes posteriores; Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Basica (Resolugdo n? 2, de 11 de setembro de 2001); Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n2 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 e alteracOes posteriores).Politica Municipal da Educacdo Especial e Desenvolvimento Intelectual
e Cognitivo na perspectiva da educacdo inclusiva para alunos com deficiéncia e altas
habilidades/superdotacdo do sistema municipal de ensino da cidade de Amargosa (Lei n2 797, de 06 de
junho de 2025 e alteragdes posteriores).

MONITOR - LINGUA PORTUGUESA/LIBRAS (Cédigo 100):

Praticas pedagdgicas no ensino de Lingua Portuguesa que promovem aprendizagem significativa: leitura
critica, produgdo de textos, uso de midias, debates, andlise de géneros textuais. Praticas inovadoras e
interdisciplinares que aproximem o ensino da realidade dos alunos e fortalecam sua capacidade de leitura
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e intervengdo no mundo. Contextualizacdo sdcio-histdrica dos textos; intertextualidade. Coesdo e
coeréncia dos textos. Reflexdo critica. Producdo criativa. Participacdo ativa dos alunos. Conhecimentos de
Lingua portuguesa: compreensdo e interpretacdo de texto; variacdo linguistica, funcGes da linguagem,
géneros literarios; fonética e fonologia; classe de palavras; flexdes e empregos de substantivos; adjetivos,
pronomes, verbos, concordancia verbal e nominal, o pardgrafo e a produgao textual, género e tipologia
textual, sinGnimos e antonimos, nogdes gerais de ortografia, acentuagdo grafica. Literatura: as diversas
modalidades de uso da lingua. Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Jogos de tabuleiro no processo de ensino
e aprendizagem em Lingua portuguesa. Estrutura dos jogos: objetivos, regras, regras linguisticas,
preparacdo, forma de participacdo e possiveis adaptacdes. Cultura Afrobrasileira e Africana: obras
literarias, narrativas orais, mitologias, manifestacdes culturais. Educacdo antirracista. Proposta Curricular
do Sistema Municipal de Ensino de Amargosa (2020)

MONITOR - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES (C6digo101)

Vocabuléario e expressGes a partir de situagdes contextualizadas do uso da lingua; desenvolvimento de
habilidades de pratica oral e escrita. Boas praticas para ensino e aprendizagem em pronuncia, entonacao,
ritmo e fluéncia em Lingua Inglesa. manifestacdes culturais de alguns paises que falam a lingua inglesa.
materiais pedagdgicos para ensino e aprendizagem de lingua inglesa. Repertério linguistico. Substantivos
contdveis e incontaveis. Adjetivos. Comparativo e superlativo. Emprego de pronomes pessoais, de
tratamento, demonstrativos, possessivos, interrogativos e relativos. Preposicdes. Conectivos. Advérbios.
Palavras cognatas, Falsos cognatos. Verbos regulares e irregulares. Tempos verbais: simple presente,
presente continuous, simplepast, simple future e imperative. Proposta Curricular do Sistema Municipal
de Ensino de Amargosa (2020).

MONITOR - PEDAGOGIA (Cédigo 102)

Proposta Curricular do Sistema Municipal de Ensino de Amargosa (2020): Anos iniciais. Métodos de
alfabetizacdo. Processo de Alfabetizacdo: reconhecimento dos sons; consciéncia de palavras, de silabas,
de aliteragGes e de rimas; nomeacdo de letras; regras de ortografia. Leitura: consciéncia fonémica;
decodificacao de palavras; fluéncia, vocabulario e compreensao de texto. Leitura de palavras e de frases;
leitura: de textos individual, compartilhada e com colega; Compreensdo da ideia principal do texto;
identificacdo de géneros textuais; Recontagem de histdrias e identificacdo dos elementos da histdria.
Producdo de escrita: escrita de letras e de palavras. Jogos Matematicos: jogos e a resolucdo de problemas
como estratégias para o ensino de numeros e operacdes matematicas, problematizacGes apds os jogos;
Conceitos matematicos por meio de jogos que estimulem o pensamento légico. Cultura Afrobrasileira e
Africana: obras literarias, narrativas orais, mitologias, manifestacdes culturais. Educacdo antirracista.

MONITOR — MATEMATICA (Cédigo 103)

Letramento Matemadtico. Resolucdo de problemas. Resolucdo de exercicios, Situa¢des-problema.
Pensamento Algébrico: percepcao de regularidades e generalizagdes; sequéncias; contagens e medidas,
relagdes numéricas; igualdades e desigualdades numéricas. Atividades e tarefas: objetivos, recursos
utilizados e possiveis adaptacdes. Jogos Matemadticos: jogos e a resolucdo de problemas como estratégias
para o ensino de numeros, operacdes matemadticas, geometria, grandezas e medidas, estatistica;
problematizagGes apds os jogos; Jogos de Tabuleiro. Proposta Curricular do Sistema Municipal de Ensino
de Amargosa (2020): Matematica

MONITOR - EDUCAGCAO DO CAMPO (Cédigo 104)

Diretrizes Operacionais para a Educagdo Basica nas Escolas do Campo (Resolugcdo CNE/CEB 1, de 3 de abril
de 2002). Pedagogia da Alternancia (Decreto Municipal n2 84, de 15 de maio de 2025. Resolucdo CNE/CP
n2 1, de 16 de agosto de 2023 - DispGe sobre as Diretrizes Curriculares da Pedagogia da Alternancia na
Educacdo Basica e na Educagdo Superior. Agroecologia. Educagdo no campo e agroecologia. Praticas
pedagdgicas da Educagdo no campo. Praticas pedagdgicas no ensino de Lingua Portuguesa que promovem
aprendizagem significativa: leitura critica, produgao de textos, uso de midias, debates, analise de géneros
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textuais. Praticas inovadoras e interdisciplinares que aproximem o ensino da realidade dos alunos e
fortalecam sua capacidade de leitura e interven¢do no mundo. Contextualizacdo sdcio-histdrica dos
textos; intertextualidade. Coesdo e coeréncia dos textos. Reflexdo critica. Produgdo criativa. Jogos
Matematicos: jogos e a resolucdo de problemas como estratégias para o ensino de nimeros, operagées
matematicas, geometria, grandezas e medidas, estatistica; problematizacGes apds os jogos; Jogos de
Tabuleiro. Iniciagdo cientifica na Escola. Proposta Curricular do Sistema Municipal de Ensino de Amargosa
(2020): Educagao do Campo.

MONITOR - EDUCAGAO FiSICA (Cédigo 105)

Brincadeiras e Jogos da Cultura Popular. Gindstica: elementos basicos da ginastica, ginastica geral,
ginastica de condicionamento fisico, ginastica de conscientizacdo corporal, ginastica ritmica, exercicios de
resisténcia, de flexibilidade, de agilidade, de forca, de velocidade, de equilibrio, de lateralidade, de ritmo
e de coordenacdo. Esportes: de marca, de precisdo, técnico-combinatérios, de rede/quadra dividida, de
parede, de campo e taco, de invasdo ou territorial, de combate. Construcdo de valores. Proposta
Curricular do Sistema Municipal de Ensino de Amargosa (2020): Educagao fisica.

MONITOR - CULTURA E ARTE (Cédigo 106)

Brincadeiras dancantes. Elementos da linguagem musical para danca. Danga como linguagem e expressao
na escola; Dancas folcldricas. Rodas cantadas; Biografia e obras de compositores e artistas plasticos;
Instrumentos de percussao. Teatro com proposta pedagdgica. consciéncia corporal. Teatralizacdo. Jogos
teatrais: jogos de concentracao, jogos improvisacionais, jogos de aquecimento e jogos de criatividade.
Peca teatral: roteiro, personagens, cendrios, figurino e sonoplastia. Técnicas de desenho, pintura,
colagem, escultura e outras linguagens visuais. Proposta Curricular do Sistema Municipal de Ensino de
Amargosa (2020): Artes

MONITOR — CAPOEIRA (Cédigo 107)

Capoeira: aspectos histéricos e culturais; grandes mestres baianos; importancia pedagdgica,
instrumentos, golpes, acrobacias, esquivas, ritmo, toques do berimbau, musicas, fundamentos basicos,
movimentos, ginga, golpes de defesa, ataque, desequilibrantes e especiais. Aspectos desenvolvidos:
flexibilidade, forga, agilidade, velocidade, equilibrio e coordena¢do motora.

MONITOR — MUSICA (Cédigo 108)

Percepcao Musical. Melodia, harmonia e ritmo. Harmonia Som: propriedades do som (timbre, altura,
duracdo e intensidade). Grafia: hastes, colchetes, claves, notas e notagdes musicais; figuras de notas e
figuras de pausas pauta ou pentagrama. Compasso: unidade de tempo e unidade de compasso; métrica.
Solfejo ritmico (leitura ritmica), Solfejo melddico. Apreciacdo musical. Praticas musicais. Construcao de
Instrumentos musicais. Musicalizacdo. Instrumentos: percussao, flauta, violdo. Canto e Coral.

MONITOR - ARTES MARCIAIS (Cédigo 109)

Consciéncia corporal. Conhecimentos tedricos e praticos sobre as artes marciais (Judo, Jiu-Jitsu, Karaté,
Muay Thai e Boxe). Judo: histéria, regras, fundamentos pedagdgicos, técnicas e taticas. Jiu-Jitsu: historia,
regras, fundamentos pedagdgicos, técnicas e taticas. Karaté: histdria, regras, fundamentos pedagdgicos,
técnicas e taticas. Muay Thai: histéria, regras, fundamentos pedagdgicos, técnicas e taticas. Boxe: histéria,
regras, fundamentos pedagdgicos, técnicas e taticas. Vocabulario técnico.

MONITOR - EDUCACAO DIGITAL (Cédigo 110)

Artefatos digitais, compreendendo tanto elementos fisicos (computadores, celulares, tablets) e virtuais
(internet, redes sociais e nuvens de dados). Politica Nacional de Educacdo Digital (Lei n2 14.533, de 11
de_janeiro_de 2023, e alteracbes posteriores); Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e integracao curricular de educacdo digital e midiatica
(Resolugdo CNE/CEB n2 2, de 21 de margo de 2025); Usos de dispositivos digitais e telas por criangas e
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adolescentes. Letramento informacional e midiatico. Pensamento computacional. Cultura digital.
Cidadania digital. Etica digital. Seguranca e prote¢do no ambiente digital. Robdtica. Programacao.

MONITOR - BALE (Cédigo 111)

Ballet classico. Condicionamento fisico. Técnicas: Postura e eixo; Estabilidade e perpendicularidade;
colocagdo postural; transferéncia de peso; Forgas opostas; Técnica de pontas. Posicdes dos pés, dos
bracos, do corpo, maos, pernas, cabega e de partida. Dire¢Ges das pernas, do corpo, dos movimentos.
Exercicios na barra; Exercicios feitos no centro. Sequéncias. Port de Bras, Poses; Passos ou Movimentos:
a terre, auxiliares e de liga¢do; Giros; Saltos; Baterias.
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ANEXO IlI_DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS

Eu, , inscrito no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE AMARGOSA, Edital n? 001/2025, com inscricio n2
, RG n? , CPF/MF n@ , declaro,
nos termos do artigo 82 do Decreto 10.278, de 18/03/2020, que regulamentou o artigo 32 da
Lei 13.874 de 20/09/2019 e artigo 22-A, da Lei 12.682 de 09/07/2012, que me responsabilizo
pela digitalizacdo do(s) documento(s) abaixo relacionado(s), o qual reproduz, integralmente,
o documento fisico que se encontra em minha posse, respondendo pela conformidade do
processo de digitalizagdao, que seguiram os padrdes determinados pelo artigo 52 do referido
decreto:

Rela¢ao de documentos
(relacionar todos os documentos que estdo sendo enviados via upload)
| —
-
" -
IV -
[...]

Amargosa, / /

Assinatura com certificado digital
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