PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003

O municipio de Lauro de Freitas, inscrito no CNPJ sob o n? 13.927.819/0001-40, sede na Avenida
Brigadeiro Alberto Costa Matos, S/N, Aracui — Lauro de Freitas-BA, CEP 42.702-010, entidade de direito
publico, no uso de suas atribui¢des, faz saber que estardo abertas as inscricGes ao Concurso Publico
visando o preenchimento de vagas dos cargos de Nivel Superior da area da educacdo do municipio de
Lauro de Freitas/Ba, sob o Regime Juridico Unico, com quantitativos, especificacBes, requisitos, normas
e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

| - Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. O concurso publico destina-se ao preenchimento de 293 (duzentas e noventa e trés) vagas para
contratagdo de profissionais da drea da educag¢do do municipio de Lauro de Freitas/Ba, juntamente com
aquelas que vierem a ocorrer no periodo de validade do Concurso Publico.

1.2. O Concurso Publico serd realizado sob a supervisdo da Comissdao Especial de Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas, nomeada pela Portaria n2 161, de 17 maio de 2022 e
executado pela Fundagdo de Apoio a Educacdo e Desenvolvimento Tecnolégico (FUNDACAO
CEFETBAHIA).

1.3. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 02(dois) anos, contado a partir da data da
respectiva homologacdo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, por ato expresso da Prefeita do Municipio de Lauro de Freitas.

1.4 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo relacionados no item Il deste edital.

1.5 O cronograma deste Concurso Publico consta no ANEXO | deste Edital.

1.6 Os conteudos programaticos da prova escrita encontram-se no ANEXO Il deste Edital.

1.7 Os baremas das provas de titulos encontram-se no ANEXO Ill deste Edital.

1.8 Todas as publicacGes até a homologacdo do resultado do Concurso Publico serdo divulgadas no
enderec¢o eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.

1.9 Apods a homologacdo do resultado do Concurso Publico, as publicacdes serao feitas exclusivamente
no Diario Oficial do Municipio de Lauro de Freitas.

1.10 O Concurso Publico para profissionais da drea da educacdo do municipio de Lauro de Freitas/Ba —
2023 sera realizado em duas etapas:

12 Etapa: Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos:

a) composta por duas partes, conforme apresentado no Quadro 3 do item 5.1.3 deste Edital para os
cargos de Nivel Superior

22 Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatdrio, para todos os cargos, conforme Baremas
apresentados no ANEXO lII;

1.11 Apds a homologagdo do resultado do Concurso Publico, os candidatos APROVADOS serdo alocados
por cargo e em ordem de classificagdo final e publicados no Diario Oficial do Municipio de Lauro de
Freitas.

1.12 A classificacdo final gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacgdo, cabendo
exclusivamente a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS deliberar sobre o aproveitamento dos
candidatos classificados, obedecida a ordem de classificacdo.

1.13 Se o candidato APROVADO e convocado ndao comparecer dentro do prazo determinado serd
convocado o candidato que imediatamente o suceder, conforme item Xl deste Edital.

1.14 A pontuacdo das etapas estd distribuida conforme o Quadro 1 a seguir:




. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
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Quadro 1 - Distribuigdo dos pontos

Pontuagdo
Cddigo Cargo 12 22 Total
Etapa | Etapa

001 | Assistente Social — 30h semanais 90 10 100

002 | Coordenador Pedagdgico (Educagdo Infantil ao 92 ano) — 40h semanais 90 10 100

003 | Professor Municipal do 12 ao 52 ano — 40h semanais 90 10 100

004 Professgr Municipal do 12 ao 52 ano — Cultura e Histdria Afro-Brasileira e Indigena — 20h 90 10 100
semanais

005 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — 20h semanais 90 10 100

006 Professgr Municipal do 62 ao 92 ano — Cultura e Histdria Afro-Brasileira e Indigena — 20h 90 10 100
semanais

007 | Professor Municipal do 12 ao 92 ano — Educagdo Fisica — 20h semanais 90 10 100

008 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Filosofia — 20h semanais 90 10 100

009 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Geografia — 20h semanais 90 10 100

010 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Histdria — 20h semanais 90 10 100

011 | Professor Municipal do 12 ao 92 ano — Lingua Estrangeira — Inglés — 20h semanais 90 10 100

012 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Matematica — 20h semanais 90 10 100

013 | Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Sociologia — 20h semanais 90 10 100

014 | Psicélogo — 30h semanais 90 10 100

Il — Dos cargos e vagas
2.1. Os cargos, a carga hordria, os pré-requisitos, as sinteses das atribuicGes, os saldrios, os valores da taxa
de inscricdo e as vagas estdo apresentados no quadro 2.

Quadro 2_Dos Cargos

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERA(;AO; TAXA DE INSCRICAO:
Assistente Social 30h semanais RS 2.943,81 R$ 90,00

Sintese das atribuigoes:

| - contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade da formagdo dos
estudantes para o exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho e sua participacdo na sociedade; Il - subsidiar a elaboragdo de
projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos
direitos civis, politicos e sociais da coletividade; Il - contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes, garantindo o
pleno desenvolvimento da crian¢a e do adolescente, contribuindo assim para sua formagdo, como sujeitos de direitos; IV - participar da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo; V - promover espacos de reflexdo entre estudantes,
trabalhadores e comunidade sobre a politica publica de educagdo e sua contribuigdo para uma sociedade justa. VI - contribuir no
processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica; VIl - contribuir no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagdo na escola; VIII - aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade
de modo a promover a eliminacdo de todas as formas de preconceito; IX - intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de
ensino aprendizagem, evasao escolar, atendimento educacional especializado; X - contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia
dos alunos com necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar; XI - propor estratégias de intervencdo frente a
impasses e dificuldades escolares que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia,
assim como situagdes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano escolar; XIl - atuar junto as familias no
enfrentamento das situagdes de ameaga, violagdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educagao; Xl - favorecer
o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades educativas especiais; XIV - participar de a¢ées que promovam a
acessibilidade; XV - fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude,
movimentos sociais, dentre outras instituicGes, além de espagos de controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento
integral dos estudantes; XVI - fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda; XVII - viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e beneficios
sociais aos estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial no territdrio, fortalecendo a permanéncia escolar; XVIII - realizar
assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar dos espagos coletivos de decisdes; XIX - contribuir em programas,
projetos e agdes desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de atuagdo; XX - contribuir na formagdo continuada de
profissionais da rede publica de educagdo basica.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo de Servico Social, emitido por Instituicdio de ensino superior, devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro no respectivo conselho de classe.

. Vagas
Cédigo Cargo T
Ampla Concorréncia PCD Negros
001 | Assistente Social — 30h semanais 07 01 04
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CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERA(;AO: TAXA DE INSCRICAO:
Coordenador Pedagdgico 40h semanais RS 5.768,45 R$ 90,00

Sintese das atribuigdes:

| - coordenar o planejamento e a execugdo das agBes pedagdgicas nas Unidades Escolares e/ou SEMED; Il - articular a
elaboragdo participativa do Projeto Pedagdgico da Escola; Il - acompanhar o processo de implantagdo das diretrizes da
Secretaria relativas a avaliagdo da aprendizagem e dos curriculos, orientando e intervindo junto aos professores e alunos
quando solicitado e/ou necessario; IV - avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das a¢des pedagédgicas, visando
a sua reorientagdo; V - coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de Atividade Complementar em Unidades
Escolares, viabilizando a atualizagdo pedagdgica em servigo; VI - estimular, articular e participar da elaboragdo de projetos
especiais junto a comunidade escolar; VII - elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensdveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola; VIII - elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a
Diregdo da Unidade Escolar, os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de
ensino e de escola, em relagdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; IX
- promover agles que otimizem as relagdes interpessoais na comunidade escolar; X - divulgar e analisar, junto a
comunidade escolar, documentos e projetos do Orgdo Central, buscando implementa-los nas Unidades Escolares,
atendendo as peculiaridades regionais; XI - analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢do de
desvios no Planejamento Pedagdgico; XIl - propor e planejar agdes de atualizagdo e aperfeicoamento de professores e
técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional; Xl - conceber, estimular e implantar inovagGes pedagdgicas e
divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o intercambio entre Unidades Escolares; XIV - identificar, orientar e
encaminhar, para servicos especializados, alunos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado; XV -
promover e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares, com grupos de alunos e professores sobre temas
relevantes para a educagdo preventiva integral e cidadania; XVI - propor, em articulagdo com a diregdo, a implantagdo e
implementag¢do de medidas e agdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar
dos alunos; XVII - organizar e coordenar a implantagdo e implementagdo do Conselho de Classe numa perspectiva
inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos; XVIII - promover reuniGes e encontros com os pais, visando a
integragdo escola/familia para promogdo do sucesso escolar dos alunos; XIX - estimular e apoiar a criagdo de Associagdes
de Pais, de Grémios Estudantis e outras que contribuam para o desenvolvimento e a qualidade da educagdo; XX - exercer
outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo de Licenciatura Plena em Pedagogia, emitido por Instituicdo de ensino superior,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e experiéncia minima de 02 (dois) anos em docéncia.

Vagas

Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros

Coordenador Pedagégico (Educagdo Infantil ao 92

002 ano) — 40h semanais

23 02 10
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CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERA(;AO: TAXA DE INSCRICAO:
Professor Municipal do 12 ao 52 ano 40h semanais RS 5.768,45 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribuicGes correlatas e afins.

Pré-requisitos:
Diploma de graduagdo plena em Pedagogia ou Ensino Normal Superior.

Vagas
Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros
003 Professor Municipal do 12 ao 52 ano — 40h semanais 07 --- 03
CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRIGAO:
Professor Municipal do 12 ao 52 ano - Cultura e 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00
Histéria Afro-brasileira e Indigena

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de nivel superior em curso de licenciatura plena em Pedagogia com Especializagdo em
Historia e Cultura Afro-brasileira e/ou Indigena.

Vagas
Cddigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros
— o o ) . -
004 Proff-.*s?or Munllupal do1%2a05 ar.10 Cultura e Histéria Afro 26 02 12
brasileira e Indigena— 20h semanais
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CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRIGAO:

Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Ciéncias 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00
Fisicas e Bioldgicas

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; XI - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em licenciatura plena em Ciéncias e/ou Ciéncias Naturais e/ou Ciéncias Fisicas
e/ou Bioldgicas com diploma expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

Vagas
Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros
— o o A >
005 P.roff-:s.sor Municipal do .6 ao 92 ano — Ciéncias Fisicas e 10 o1 05
Bioldgicas — 20h semanais
CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO:| TAXA DE INSCRICAO:
Professor Municipal do 62 ao 92 ano - Cultura e 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00
Histéria Afro-brasileira e Indigena

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de nivel superior em curso de licenciatura plena em Ciéncias Humanas com Especializacdo em
Historia e Cultura Afro-brasileira e/ou Indigena.

Vagas
Cddigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros
— o o ~ .
006 Professor. I\/.Iunlupall do 62 ao 92 ano . Cultura e Histdria 07 - 03
Afro-brasileira e Indigena — 20h semanais
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CARGO: CARGA HORARIA: | REMUNERAGAO:| TAXA DE INSCRICAO:
Professor Municipal do 12 ao 92 ano Educac3o Fisica 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em licenciatura plena em Educagdo Fisica com diploma expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Inscrigdo no Conselho Profissional de Educagdo
Fisica, no ato da posse.

Vagas

Cédigo Cargo —

Ampla Concorréncia PCD Negros

— o o PSR
007 Professgr Municipal do 12 ao 92 ano Educagdo Fisica — 20h 33 02 15
semanais

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRICAO:
Professor Municipal do 62 ao 92 ano Filosofia 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; XI - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em licenciatura plena em Filosofia com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros

Professor Municipal do 62 ao 92 ano - Filosofia — 20h

008 .
semanais

04 - 01




. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003

CARGO: CARGA REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRIGAO:

Professor Municipal do 62 ao 92 ano Geografia HORARIA: RS 2.884,23 R$ 90,00
20h semanais

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribuicGes correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduag¢do em licenciatura plena em Geografia com diploma expedido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo .

Ampla Concorréncia PCD Negros

— o o ~ —
009 Professgr Municipal do 62 ao 92 ano — Geografia — 20h 14 o1 06
semanais

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRICAO:
Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Histéria 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - Planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Diario de Classe; Il - Selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - Participar de programas de capacitagdo e
aprimoramento profissional; IV - Orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - Participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - Elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino; VII - Zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
Estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; XI - Atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - Exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo de licenciatura plena em Histéria com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros

Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Histéria — 20h

010 .
semanais

10 01 04




. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003

CARGO: CARGA HORARIA: | REMUNERAGAO:| TAXA DE INSCRIGAO:

Professor Municipal do 12 ao 92 ano — Lingua 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00
Estrangeira - Inglés

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribuicGes correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduacdo de licenciatura plena em Letras - Lingua Estrangeira (Inglés) com diploma
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo —

Ampla Concorréncia PCD Negros

— o o — -
011 ProfAessor Munlupal.do 12 ao 92 ano - Lingua Estrangeira %6 02 12
Inglés — 20h semanais

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRIGAO:
Professor Municipal do 62 ao 92 ano —Matematica 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitagdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em licenciatura plena em Matematica com diploma expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros

Professor Municipal do 62 ao 92 ano — Matematica — 20h

012 .
semanais

11 01 05




. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERACAO: TAXA DE |NSCR|CAO:
Professor Municipal do 62 ao 92 ano —Sociologia 20h semanais RS 2.884,23 R$ 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - planejar e ministrar aulas, aplicar e corrigir instrumentos de avaliagdo, registrar pessoalmente, com exclusividade,
os resultados do rendimento escolar do aluno no Didrio de Classe; Il - selecionar bibliografia e emitir parecer quanto
aos livros e outros materiais didaticos necessarios a sua disciplina; Ill - participar de programas de capacitacdo e
aprimoramento profissional; IV - orientar, acompanhar e avaliar os alunos nos aspectos relacionados com seu
aprendizado, interesse, participagdo e comportamento; V - participar da elaboragdo da proposta pedagogica e do
plano de desenvolvimento do estabelecimento de ensino; VI - elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; VII - zelar pela aprendizagem dos alunos; VIII -
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; IX - ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; X - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; Xl - atuar em projetos pedagdgicos especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da
Educacdo; XIl - exercer outras atribui¢Ges correlatas e afins.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em licenciatura plena em Sociologia e/ou Ciéncias Sociais com diploma
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas

Cédigo Cargo .

Ampla Concorréncia PCD Negros

— o o ~ - —
013 Professgr Municipal do 62 ao 92 ano — Sociologia — 20h 07 i 03
semanais

CARGO: CARGA HORARIA: REMUNERAGAO: | TAXA DE INSCRIGAO:
Psicélogo 30h semanais RS 2.943,81 RS 90,00

Sintese das atribuigGes:

| - subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem; Il - participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas
a educacdo; Ill - contribuir para a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as equipes
pedagdgicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes; IV - orientar nos casos de dificuldades
nos processos de escolarizagdo; V - realizar avaliagdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino-aprendizado; VI - auxiliar equipes da rede publica de educagdo basica na integragdo comunitaria
entre a escola, o estudante e a familia; VII - contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagao; VIII -
participar da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo profissional; IX - contribuir em programas e projetos
desenvolvidos na escola; X - promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola
e a comunidade; Xl - colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola; Xl - propor
articulacdo intersetorial no territdrio, visando a integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as Unidades
Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protegdo Social; Xlll - promover agdes voltadas a escolarizagdo do
publico da educagdo especial; XIV - promover agOes de acessibilidade; XV — propor agGes, juntamente com
professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-administrativos, servigos gerais e a sociedade de forma
ampla, visando a melhorias nas condi¢Oes de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento
da pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condigdes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender;
XVI - avaliar condiges sdcio-histdricas presentes na transmissdo e apropriagdo de conhecimentos.

Pré-requisito: Diploma de graduagdo em Psicologia, emitido por Instituicdo de ensino superior, devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro no conselho de classe.

Vagas

Cédigo Cargo .
Ampla Concorréncia PCD Negros

014 | Psicélogo — 30h semanais 07 01 04

2.1.1 Exclusivamente, para efeito do disposto no capitulo VI, subitem 6.2, considerar-se-a a quantidade de
1 (uma) vaga pertinente as Opc¢Oes de Cargo cujas vagas forem exclusivamente para CADASTRO DE
RESERVA (CR).



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003
2.2 Os cargos est3o sujeitos a alteracBes nos termos e condicdes do Regime Juridico Unico, conforme leis
municipais.
2.3 As vagas serao distribuidas de acordo com o subitem 2.1 deste Edital e serdo preenchidas segundo a
ordem de classificacdo geral dos candidatos APROVADOS, por Cargo, de acordo com a necessidade
administrativa do Municipio de Lauro de Freitas.
2.4 Os cargos selecionados por este Edital, integrantes do Quadro de Servidores do Municipio de Lauro de
Freitas, estdo sujeitos ao Regime Juridico Unico, previsto nas Leis n2. 1375, de 23 de junho de 2010, n° 20
de 22 de julho de 2020, 1.138, de 13 de outubro de 2005 e altera¢des posteriores, Lei n2 1.519, de 18 de
dezembro de 2013 e alteragOes posteriores, Lei n? 2.030, de 26 de dezembro de 2022 e Lei Municipal n2
1.520, de 18 de dezembro de 2013 e altera¢Oes posteriores.
Il - Da Inscrigao
3.1 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital.
3.2 As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 17/07/2023 a 27/08/2023, exclusivamente, pela internet
no site www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp .
3.2.1 Nainscricdo, o candidato devera:
a) acessar o site www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro_educacao.asp,
imprimir e ler o edital do Concurso Publico e seguir as orientagGes contidas na tela;
b) preencher o formulario de inscricdo, digitando corretamente os dados cadastrais e selecionando o
codigo referente a opgdo de cargo, opgdo ou ndo por concorrer as vagas reservadas;
) imprimir o boleto bancario para recolhimento da taxa de inscri¢do;
d) pagar a taxa de inscri¢do no periodo de 17/07/2023 a 28/08/2023 em qualquer banco vinculado ao
Sistema de Compensacdo Nacional;
e) acessar o site a partir de 72h apds o pagamento da taxa de inscrigdo para imprimir a Confirmagao
Individual de Inscri¢do (Status da inscri¢do).
3.2.2 As inscrigGes via internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida, ndo serdo
acatadas;
3.2.2.1 As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apds a compensacdo do boleto bancario ou o
deferimento do requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo.
3.3 A Fundacdo CEFETBAHIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS ndo se responsabilizam
por solicitacdo de inscri¢Ges via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicac¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.4 O descumprimento das instrugdes para inscri¢do via Internet implicara a sua ndo efetivacao.
3.5 O pagamento da taxa de inscricdo nas agéncias bancarias devera ser efetuado em espécie, em moeda
corrente.
3.6 Ndo serdo aceitas inscricdes para mais de uma Opc¢do de cargo, tendo em vista que as provas para
todas as op¢des de cargo serdo realizadas, concomitantemente, no mesmo dia e horario.
3.7 As informacgGes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao MUNICIPIO DE LAURO DE FREITAS o direito de excluir do Concurso Publico o candidato
que n3o preencher esse documento de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou incorretos.
3.8 Ap0ds a confirmacgdo da inscricdo, ndo serdo aceitas altera¢cdes na Opgdo de Cargo.
3.9 Ndo serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito bancdrio, depdsito em caixa eletronico, via postal,
TED/DOC, PIX, condicional e/ou extempordnea ou por qualquer outra via ndo especificada, no subitem
3.2.1 deste Edital.
3.10 Ndo serdo aceitas inscricdes pagas, por qualquer motivo, apds o periodo previsto na alinea “d” do
subitem 3.2.1.
3.11 Efetivada ainscricdo, em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga.
3.12 Ndo serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horarios de provas.
3.13 A qualquer tempo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS podera determinar a anulacdo
da inscri¢do, das provas e da admissdo do candidato, desde que verificada qualquer pratica infracional,
seja de natureza administrativa ou penal.
3.14 - Das inscrigdes para candidatos as vagas reservada a pessoa com deficiéncia (PCD)
3.14.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso Publico
(conforme Lei Estadual n? 13.182, de 6 de junho de 2014, bem como o Decreto Estadual n° 15.353 de 08

-10 -
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Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003
de agosto de 2014), desde que as atribui¢Ges da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia, ficando-lhes
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para as opgdes de cargo oferecidas neste Concurso Publico. Os
interessados deverdo observar e atender aos procedimentos determinados para inscri¢do, previstos neste
Edital
3.14.1.1 Para o calculo do percentual de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd observado o
total de vagas para cada opgdo de cargo, e, resultando a aplicagdo em numero fracionado, sera elevado
para o primeiro numero inteiro subsequente, desde que a fracdo obtida seja superior a 0,5 (cinco
décimos) ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fracdo igual ou inferior a
0,5 (cinco décimos).
3.14.2 Para concorrer a vaga reservada a PCD, o candidato devera fazer sua op¢ao no Formulario de
Inscricdlo e deverd realizar a entrega, via upload, no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, dos documentos
comprobatorios abaixo relacionados, em fotocdpia autenticada, digitalizados, em formato pdf,
impreterivelmente, até a data do término das inscrigdes:
a) Documento de identidade do candidato;
b) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢des, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;
3.14.3 O candidato que deixar de enviar o laudo médico tera seu pedido para concorrer a vaga reservada
a PCD INDEFERIDO.
3.14.4 Se o laudo médico apresentado ndo atender ou contemplar todos os requisitos exigidos no item
3.14, o pedido para concorrer a vaga de PCD serd INDEFERIDO.
3.14.5 Da decisdo de indeferimento do pedido para concorrer a vaga reservada a PCD caberd recurso,
apresentado, exclusivamente, através de formuldrio disponivel no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, nos termos do item
IX deste Edital.
3.14.6 O laudo médico, a partir do seu recebimento na Fundacdo CEFETBAHIA, constituira parte
integrante do requerimento de inscricdo e, dessa forma, ndo serd devolvido nem fornecido cdpia ao
candidato.
3.14.7 O candidato PCD participara do exame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagcdo das provas e aos critérios de
habilitacdo estabelecidos nos itens V, VI e VII.
3.14.8 O candidato PCD, caso deseje, podera solicitar condi¢do especial para realizacdo da prova escrita,
devendo seguir os procedimentos indicados no item 3.18 deste edital.
3.14.8.1 A nao solicitacio de condicio especial para realizagdo da prova escrita, conforme
procedimentos indicados no item 3.18 deste edital, implicara ao PCD realizar a prova nas mesmas
condigbes dos demais candidatos.
3.15 - Das inscrigdes para candidatos negros
3.15.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo vedada qualquer solicitacdo por
parte do candidato apds a conclusdo da inscricdo.
3.15.1.1 Aos candidatos que se autodeclararem negros serdo reservados 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas, conforme Tabela 2.1 deste Edital, durante o processo de validade do Concurso Publico. As
disposicGes deste Edital, referentes a reserva de vaga para a populagdo negra, sdo correspondentes as da
Lei Estadual n2 13.182, de 6 de junho de 2014, bem como do Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto
de 2014.
3.15.2 Quando o numero de vagas reservadas a popula¢do negra resultar em fragdo, arredondar-se a para
o numero inteiro imediatamente superior em caso de fragdo maior a 0,5 (cinco décimos), ou para nimero
inteiro imediatamente inferior em caso de fracdo igual ou menor que 0,5 (cinco décimos).
3.15.3 O percentual de vagas reservadas ao candidato negro serd observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relagdo as vagas que surgirem ou que forem criadas
3.15.4 Sera assegurada a inscricdo do candidato negro nessa condi¢do, procedendo-se a nomeacdo dos
aprovados na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico e
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gue possibilitem a aplicacdo do disposto nos §§ 12 e 22 do art. 22 do Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de
agosto de 2014.
3.15.5 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico
for igual ou superior a 03 (trés), observados os critérios de distribuicdo de vagas previstos no edital
3.15.6 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas ao candidato negro devera, no
Requerimento de Inscri¢do, declarar tal condigdo.
3.15.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opc¢do por vaga destinada ao candidato negro no
momento da inscricdo.
3.15.8 Para inscricdo como negro, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital,
caso contrario, ndo concorrerd as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia.
3.15.8.1 O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacgdo, ao horario e
ao local de aplicacdo das provas objetiva, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
3.15.9 O candidato que, no ato da inscri¢do, se autodeclarar negro, se aprovado no Concurso Publico terd
seu nome divulgado na lista geral e na lista dos candidatos na condicdo de negro.
3.15.10 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a populacdo negra, estas serdao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifica¢do.
3.15.11 Os candidatos inscritos como negros, se aprovados nas etapas do Concurso Publico, havendo
impugnacdo da condicdo de negro, serdo convocados pela Fundacdo CEFETBAHIA para o ato de
confirmacdo da autodeclaracdo como negro, cabendo a uma Comissdo Interdisciplinar responsavel, a
emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declara¢do do candidato, com a finalidade de
atestar o enquadramento conforme previsto na Lei Estadual n® 13.182/2014.
3.15.12 O local, a data, o horario e os procedimentos para o ato de confirmacdo da autodeclaragdo virtual
como negro, realizada no ato inscricdo, serdo divulgados em Aviso de Convocagcdo, o qual sera
disponibilizado no site da Fundacdo CEFETBAHIA
(www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp).
3.15.13 A avaliagdo da Comissdo quanto a condi¢do de negro considerara os seguintes aspectos:
a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra;
b) autodeclaracdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmacdo, ratificando sua
condicdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscri¢do;
c) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmacdo da autodeclaracdo
como negro.
3.15.14 O(A) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de pessoa preta ou parda
guando:
a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 3.16.1.1;
b) negar-se a fornecer alguma das informagdes e/ou documentos, solicitados pela Comissido
Interdisciplinar, no momento da avaliagdo;
c) houver unanimidade entre os integrantes da Comissdo quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou
raca por parte do(a) candidato(a).
3.15.15 O ndo comparecimento ao ato de confirmagdo da autodeclaracdo como negro ou o ndo
enquadramento na condi¢do de pessoa negro apds ato de confirmacdo da autodeclaragdo como negro,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e a eliminag¢do do candidato no
Concurso Publico, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia-
3.15.16 Conforme art. 3, §3° do Decreto Estadual n? 15.353/2014, detectada a falsidade da declaracdo a
que se refere o subitem 3.15.5 deste Edital, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se houver
sido nomeado ou contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao concurso publico, apds
procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
3.15.17 O candidato que tiver sua solicitagdo de inscricdo deferida as vagas reservadas, concorrera as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos negros.
3.15.18 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
3.15.19 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas
pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classifica¢do.
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3.15.20 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas aos negros
estara disponivel no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro _educacao.asp, até 5(cinco) dias
antes da data prevista para aplica¢cdo das provas. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera
impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no enderecgo eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, nos termos do item
IX deste Edital.
3.15.21 Quanto ao nado enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme o ato de confirmacgdo
da auto declaragdo como negro, cabera pedido de recurso, em formulario préprio disponivel no endereco
eletrébnico  www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, hos
termos do item IX deste Edital.
3.16 No deferimento das inscri¢cGes, constara a relagdo dos candidatos, contendo o n? de inscri¢do, o
nome completo, a opg¢do de Cargo, o municipio onde realizara a prova e a forma de participacdo (ampla
concorréncia, PCD, negro).

3.17. Da solicitacdo da condigcao especial para realizacdo da prova escrita pela candidata lactante

3.17.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, amparada nos termos do art 22 da Lei federal n2
13.872, de 17 de setembro de 2019, e do art. 68 do Decreto estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014, durante a realizagdo da prova deverd fazer o REQUERIMENTO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA
AMAMENTAR DURANTE A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA no endereco eletronico:
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp até a data de
encerramento das inscri¢des.

3.17.2 A candidata devera realizar o upload dos documentos abaixo relacionados, digitalizados, em
formato pdf:

a) Documento de identificagdo da candidata;
b) Certiddao de Nascimento do filho a ser amamentado;

c) Documento de identificacdo da pessoa adulta que serd a acompanhante da crianga durante o periodo
de realiza¢do da prova.

3.17.3 A pessoa acompanhante serd a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario a
realizacdo da prova e permanecera em sala reservada para amamentacgao.

3.17.3.1 A auséncia de um adulto acompanhante impedira a candidata de realizar as provas.

3.17.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
subitem 5.23, alineas “k”, “I” e “m” deste Edital durante a realizacdo do Certame.

3.17.5 No dia da realizagdo da prova, o acompanhante devera apresentar documento de identificacdo
legalmente aceito, podendo a Funda¢dao CEFETBAHIA submeté-lo ao processo de identificagdo.

3.17.6 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal, sendo concedido tempo adicional, nos
termos do art. 42 da Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, a titulo de compensacdo, durante o
periodo de realizagdo da prova.

3.17.7 O ndo envio da documenta¢do mencionada no subitem 3.17.2 deste Edital ou o envio fora do prazo
definido e/ou por outra via diferente da estabelecida no subitem 3.17.1 causard o indeferimento da
solicitacdo da condicdo especial.

3.17.8 A Fundacdo CEFETBAHIA ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede,
pelos correios ou por e-mail.

3.17.9 O deferimento das solicitagGes de condicdo especial sera divulgado juntamente com as inscricbes
deferidas e estara disponivel as candidatas no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado no
site www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.

3.17.10 A candidata lactante que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera interpor
recurso, conforme disposto no item IX deste Edital.

3.18. DA SOLICITACAO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

3.18.1 O candidato que precisar de condicdo especial para realizagdo da Prova Escrita devera fazer o
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA no endereco eletrdnico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, até a data de
encerramento das inscrigdes.
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3.18.2 O candidato devera realizar o upload do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do inicio das inscricdes, em fotocdpia autenticada, digitalizado no formato pdf, contendo:
a) o nome completo do candidato;
b) a condicdo especial que o candidato necessita para realizacdo da prova;
c) a justificativa médica para tal solicitacdo, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencgas (CID);
d) a assinatura do médico;
e) o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel pela emissdo do laudo.
3.18.3 Ndo havera devolugdo do laudo médico, nem sera fornecida copia desse laudo.
3.18.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo serd deferida
ou indeferida pela Fundacdo CEFETBAHIA, ap0s criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.
3.18.5 O nado envio do Laudo Médico ou o envio fora do prazo definido ou o envio por outra via diferente
da estabelecida no subitem 3.18 deste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicdo especial.
3.18.6 A Fundacdo CEFETBAHIA ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede,
por correios ou por e-mail.
3.18.7 O deferimento das solicitagGes de condi¢do especial sera divulgado juntamente com as inscricbes
deferidas e estara disponivel aos candidatos no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado
no site www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
3.18.8 Da decisdo de indeferimento REQUERIMENTO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA
PROVA ESCRITA caberd recurso, apresentado, exclusivamente, através de formuldrio disponivel no
enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, nos termos do item
IX deste edital.
3.19 Dispensa do pagamento da taxa de inscri¢cao
3.19.1 Poderd ser dispensado do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, mediante
requerimento especifico, disponivel no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, formulado das 10
até as 22h do primeiro dia util do prazo destinado as inscrigbes, comprove, nos termos do Edital,
amparado pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, que regulamenta o artigo 11, da Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, ndo ter condi¢des de arcar com tal 6nus, devendo a Comissdo Especial do
Concurso Publico divulgar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sua decisdo. Da decisdo de indeferimento do
pedido de dispensa cabera recurso, apresentado, exclusivamente, através de formulario disponivel no
enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro_educacao.asp, conforme disposto
no item IX, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da aludida divulgacdo, a Comissdo Especial do Concurso
Publico, que decidird, de maneira irrecorrivel, no prazo de 2 (dois) dias Uteis. A referida decisdo sera
igualmente divulgada no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp .
3.19.1.1 N&o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de dispensa de pagamento da taxa de
inscricdo em meio diverso ao estabelecido nesse item.
3.19.2 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricio DEFERIDO pela
Comissdo Especial do Concurso Publico, com fundamento no parecer do 6rgio gestor do CadUnico, tera
sua inscricdo homologada.
3.19.3 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo INDEFERIDO pela
Comissdo Especial do Concurso Publico, com fundamento no parecer do érgdo gestor do CadUnico, e
desejar continuar participando desse Concurso Publico, devera imprimir a 22 via do boleto bancario para
pagamento da Taxa de Inscricdo até o Ultimo dia da inscricdo, acessando o endereco eletrGnico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
3.19.4 A veracidade das informacBes apresentadas no pedido de dispensa de pagamento da taxa de
inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato que poderd, a qualquer momento, responder por
crime contra a fé publica, no caso de serem constatadas informac¢des inveridicas ou utilizados
documentos falsos. Neste caso, o candidato serda automaticamente eliminado da sele¢do, aplicando-se
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n2. 83.936, de 06/09/1979.
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3.19.5 Caso o candidato tenha solicitado isenc¢do para mais de uma inscricdo, somente serd concedida
isengdo para a inscrigao mais recente.
IV. Do deferimento das inscricées, do parecer sobre as condi¢des especiais para realizagao da prova e
do cartao informativo de inscricao
4.1 As INSCRICOES DEFERIDAS serao divulgadas no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.

4.2 O parecer sobre as condi¢des especiais para realizacdo da prova sera divulgado no enderego
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
4.2.1 No parecer sobre as condi¢Bes especiais para realizacdo da prova, constard a relacdo dos candidatos
que formularam requerimentos especifico para essa condicdo, contendo o n? de inscricdio, o nome
completo, a opc¢do de Cargo e o parecer sobre a condi¢do especial solicitada.
4.3 O candidato que tiver a sua inscricdo e/ou solicitagdo de condigdo especial indeferida(s) podera
interpor recurso, conforme disposto no item IX deste Edital.
4.4 A Fundagdo CEFETBAHIA, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso
Publico que decidird sobre o pedido de reconsideracdo e divulgard o resultado através de aviso
disponibilizado no enderecgo eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
4.5 O CARTAO INFORMATIVO DE INSCRIGAO, informando o municipio e o local da prova, o horério da
prova, a opg¢do de cargo para o qual efetuou a inscricdo e o seu respectivo nimero de inscricdo sera
divulgado no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro _educacao.asp até 5(cinco) dias
antes da data prevista para realizacdo das provas.
4.5.1 Somente sera disponibilizado o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO para o candidato que teve
sua inscri¢do deferida no periodo e forma estabelecidos no item IV;
4.5.2 Caso o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO do candidato ndo seja disponibilizado até cinco dias
antes da data marcada para a realizacdo da prova, é de inteira responsabilidade do candidato enviar e-
mail para selecao@fundacaocefetbahia.org.br, anexando o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, até 4 (quatro) dias antes da data de realizacdo da prova, para que seja disponibilizado o
CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
V - Da 12 etapa: Prova Escrita
5.1. A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatério, serd constituida de 02 (duas) partes,
entregues simultaneamente aos candidatos, com as seguintes caracteristicas:
a) Primeira Parte: objetiva, de carater eliminatério e classificatério, composta por 40(quarenta) questdes
de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), para todas as op¢des de
cargo. A atribuicdo de peso as questdes se dara de acordo com o quadro 3, contido no subitem 5.1.3,
totalizando 80 (oitenta) pontos.
b) Segunda Parte: Questdo discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, exclusivamente para os
candidatos de Nivel Superior, valendo 10 (dez) pontos, com o peso 01 (um), totalizando 10 (dez) pontos.
5.1.1 Serdo atribuidos pesos para cada questdo objetiva e discursiva, sendo o nimero total de pontos
da prova escrita igual a 90 (noventa) para todos os cargos;
5.1.2 O conteldo programatico exigido para a prova consta no Anexo Il deste Edital.
5.1.3 As caracteristicas da Prova: drea de conhecimento, nimero de questdes e respectivos pesos e total
de pontos estdo apresentadas no quadro 3.

Quadro 3=Caracter|’sticas da prova (Para todos os cargos)

Quantitativo de Total
Areas de conhecimento Questdes/Peso (Pso)
1 2 3 Questdes | Pontos
Conhecimentos Gerais 12 6 12 30 60
Parte |
Conhecimentos especificos 4 2 4 10 20
Parte ll Questdo Discursiva (10 pts) 1 - -—- 1 10
Somatorio Geral 17 8 16 41 920
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5.2 A prova escrita serd aplicada no dia 29 de outubro de 2023, no turno matutino, no municipio de
Lauro de Freitas, Estado da Bahia, podendo ser aplicada também em municipios vizinhos, caso o nimero
de inscritos exceda a capacidade da rede escolar do municipio sendo certo que qualquer alteracdo de
data, local ef/ou turno serd especificada oportunamente em Aviso publicado no site
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
5.2.1 A prova terd duracdo de 03h30min (trés horas e trinta minutos), com horario, previsto, de inicio
as 08h (oito horas), considerado o HORARIO LOCAL. O candidato devera comparecer ao local da prova
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio previsto para o inicio da sua aplicagédo,
portando documento de identificacdo oficial nos termos dos itens 5.3 e Cartdo Informativo de
Inscricdo ou comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.
5.2.2 Os hordrios previstos para abertura e fechamento dos portdes serdo, respectivamente, as
07h20min (sete horas e vinte minutos) e as 07h50min (sete horas e cinquenta minutos), considerado o
HORARIO LOCAL. N3o serd permitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidatos no local de
aplicacdo da prova apds o fechamento dos portdes.
5.3 Somente serd admitido a sala de provas o candidato, previamente inscrito, que apresentar
documento original, dentro do prazo de validade, que legalmente o identifique, tais como:
a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;
b) Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem
como documento de identidade, como, por exemplo, as do COREN, CREFITO, CRESS, CRF, etc.;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original em meio fisico. A CTPS digital ndo é valida
como documento de identificagao;
d) Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto) original, em meio fisico, na forma da Lei Federal n2
9.503 de 23/09/1997;
e) Carteira Nacional de Habilitacdo digital, que s6 sera aceita se exibida diretamente do aplicativo
Carteira Digital de Transito (CDT).

5.3.1 O candidato que ndo apresentar o documento original de identificagdo, utilizado no momento
da inscrigdo, ndo fara prova.

5.3.2 Os documentos de identificacdo deverdo estar em perfeitas condigdes de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato, e deverao conter, obrigatoriamente, foto e data de nascimento.
5.3.3 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo em cdpias, ainda que autenticadas, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

5.3.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, sendo entdo submetido ao procedimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de:
foto, dados pessoais, assinatura e impressao digital em formulario especifico.

5.3.4.1 O procedimento de identificacdo especial sera realizado, também, pelo candidato cujo
documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de
conservagdo do documento e/ou a prépria identificagio.

5.4 Considerando a possibilidade de ocorréncia de Calamidade Publica, decorrente de pandemia. ficam
os candidatos efetivamente inscritos neste Concurso Publico obrigados a seguir as orientagbes
sanitarias das autoridades publicas competentes, vigentes na data da aplicacdo das provas. Tais
orientacdes, estardo descritas no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO de que trata o item IV.

5.4.1 O candidato que ndo cumprir as determinag¢Ges das autoridades sanitdrias contidas no cartdo
informativo de inscricdo ndo poderad realizar a prova, sendo, portanto, eliminado do Certame.

5.5 O candidato devera assinar a lista de presenga, de acordo com o constante no seu documento de
identificacdo.

5.6 Depois de identificado e instalado em sala de aplicacdo das provas, o candidato ndo podera
realizar quaisquer tipos de consulta, quer seja por meio fisico quer seja por meio eletrénico, enquanto
aguarda o horario de inicio das provas.

5.7 Apds o fechamento dos portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo de
aplicacdo da prova, no qual serd observado o contido no subitem 5.23, no que couber.
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5.8 Durante as provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunica¢do entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, notas, cddigos, manuais, impressos ou anota¢es, maquinas
calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou qualquer outro equipamento eletrénico,
telefone celular, tablet, smartphone, equipamentos de realidade virtual, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo, BIP, walkman, gravador ou similares.
5.8.1 Os pertences eletronicos dos candidatos, inclusive telefone celular, deverdo ser colocados dentro
do saco de pertences, entregue ao candidato no momento de ingresso a sala destinada a aplica¢do da
prova, lacrado e acomodado embaixo da carteira do prdprio candidato, ndo podendo ser acessado
durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de aplicagdo de prova, ndo se
responsabilizando a Funda¢do CEFETBAHIA e o Municipio de Lauro de Freitas por perdas ou extravios
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
5.9 E vedado o ingresso de candidato portando arma, no local de prova, mesmo que possua o respectivo
porte.
5.10 A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicacdo das provas, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes, mediante Protocolo de Abertura, e na presencga de, no minimo, dois
candidatos, que deverdo assinar esse Protocolo, sendo que, caso haja recusa do(s) candidato(s) em fazé-
lo, o fiscal de sala devera constar isso no Relatério de Ocorréncias.
5.11 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas das Questdes objetivas e/ou da
Questdo Discursiva feitos pelo préprio candidato, com caneta esferografica (tinta preta ou azul escura),
vedada qualquer colaborac¢do ou participa¢do de terceiros.
5.12 Ndo sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1(uma) hora do inicio da prova, por
motivo de seguranca.
5.13 Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora faltante para o
término das provas.
5.14 Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato, sendo que o seu ndo comparecimento importard em automatica exclusdo do
Concurso Publico.
5.15 N&do havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, em razdo de afastamento do candidato
da respectiva sala.
5.16 Em hipdtese alguma o candidato podera prestar prova fora da data, do horario, do municipio e do
local pré-determinados.
5.17 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas das Questdes Objetivas e da Questdo Discursiva.
5.18 O ultimo candidato a entregar a prova devera apor sua assinatura em Protocolo de encerramento,
sendo que, caso haja recusa do candidato em fazé-lo, o fiscal de sala devera constar esse fato no
Relatério de Ocorréncias.
5.19 Na correc¢do da Folha de Respostas das Questdes Objetivas, serd atribuida nota 0 (zero) a questdo
objetiva:
a) marcada com a alternativa incorreta;
b) com mais de uma alternativa assinalada;
c) sem alternativa assinalada;
d) com emenda ou rasura, ainda que ilegivel a olho nu.
5.19.1 Marcagdes de respostas realizadas de forma diversa daquela indicada nas instru¢ées de
preenchimento, contida na Folha de Respostas das QuestGes Objetivas, podera implicar em nao
reconhecimento pelo equipamento de leitura éptica, implicando, portanto, em atribuicdo de nota 0
(zero) a respectiva questdo.
5.20 Na correc¢do da Folha de Respostas da Questdo Discursiva, serd atribuida nota O (zero) :
a) apresentada em branco;
b) que de qualquer forma possa ser identificada no campo exclusivo para a resposta;
¢) que ndo aborde o tema proposto;
d) que ndo obedeca a quantidade minima de linhas estabelecida na questao;
e) que esteja escrita em lingua diversa a Lingua Portuguesa;
f) ilegivel.
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5.21 Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo da Folha de Respostas das questGes objetivas e da
Questdo Discursiva) por erro do candidato, sendo de sua inteira responsabilidade proceder ao seu
preenchimento em conformidade com as respectivas instrugdes.
5.22 Ndo sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no
estabelecimento de aplicacdo das provas.
5.23 Sera excluido do concurso publico o candidato que:
a) se apresentar apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;
d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
e) se ausentar do local de prova antes de decorrida uma hora do inicio da mesma;
f) se ausentar da sala de prova levando a Folha de Respostas das Questdes Objetivas e/ou da Questdo
Discursiva;
g) se ausentar da sala de prova levando o Caderno de Questdes antes do horario permitido, ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagao;
h) estiver portando armas (branca ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte;
i) langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;
j) ndo devolver integralmente o material recebido;
k) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso nao
permitido, maquina calculadora ou similar;
1) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicagdo (bip, telefone
celular, relégios digitais, smartwatch, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, smartphone,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores auriculares;
m) estiver portando, manuseando ou consultando qualquer tipo de livro, legislacdo, manual, folhetos,
qgualquer material escrito enquanto estiver respondendo a prova, ou mesmo transitando nas dependéncias
do prédio de aplicacdo da Prova;
n) for surpreendido portando o saco de pertences fora da sala de prova, ainda que lacrado, durante o
periodo destinado a realizagdo da sua prova;
o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
p) ndo atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme previsto no
presente Edital;
q) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou incorreta;
r) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem como aos Coordenadores, Auxiliares e Autoridades presentes;
s) efetuar o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;
t) ndo possuir os pré-requisitos para a Opc¢do de Cargo almejado, estabelecidos no item 2.1;
u) deixar de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condicbes e
requisitos estabelecidos neste Edital;
v) divulgar, em qualquer midia, o contetudo do caderno de questdes, pertinente a Prova Escrita, antes do
horario previsto no subitem 5.13.;
x) estiver usando dculos escuros, google glass, 6culos de realidade virtual, protetores auriculares, gorro,
chapéu boné ou similares;
z) ndo cumprir as determinag¢des das autoridades sanitdrias contidas no Cartdo Informativo de Inscrigcdo
e/ou Avisos, decorrentes de publicacdes oficiais posteriores a emissdo do Cartdo Informativo de Inscricdo.
5.24 Serd considerada falta grave, implicando sua ocorréncia na exclusdo do candidato, com a anulagdo da
respectiva prova, o comportamento incorreto ou descortés para com qualquer dos examinadores,
membros da Equipe de Aplicacdo ou autoridades presentes.
5.25 O candidato, ao ingressar no local de realiza¢cdo da prova, devera manter desligado qualquer aparelho
eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracgdo, avido e
silencioso.
5.26 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos materiais indicados
nas alineas “k”, “I” e “m” do subitem 5.23. Caso seja necessario o candidato portar algum desses materiais,
estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica (saco de
pertences) a ser fornecida pela Fundagdo CEFETBAHIA exclusivamente para tal fim.

-18 -



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003
5.27 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do alarme, caso esteja ativado.
5.28 Poderd, também, ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em
seu bolso os materiais indicados nas alineas “k”, “I” e “m” do subitem 5.23, apds o procedimento
estabelecido no item 5.10.
5.29 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, dculos escuros e protetores auriculares deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.
5.30 A Fundacdo CEFETBAHIA e a Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos ou objetos, equipamentos eletrénicos, ocorrido no local de realizacdo
das provas, nem por danos neles causados.
5.31 Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do local
de realiza¢do das provas.
5.32 E de inteira responsabilidade do candidato, ao receber o material para realizar a prova (folha(s) de
respostas e caderno de questdes), conferir se:
a) os dados pessoais constantes na(s) folha(s) de respostas estdo corretos;
b) a op¢do de cargo constante na(s) folha(s) de respostas estd de acordo com a constante na relagdo de
inscricoes deferidas;
c) o caderno de questdes se refere ao cargo de opg¢do constante na relagdo de inscricbes deferidas;
d) o caderno de questdes contém a quantidade de questes constantes no item 5 deste edital.
5.32.1 Qualquer irregularidade identificada pelo candidato no material recebido para realizar a prova deve
ser comunicada imediatamente ao fiscal da sala, antes do inicio da prova, para que seja providenciada a sua
substituicdo.
VI - Do Julgamento da Prova Escrita
6.1 Da Nota nas Questoes Objetivas (Parte 1), para todos os cargos
6.1.1 A nota obtida nas questdes objetivas de multipla escolha serd calculada da seguinte forma:
a) A nota obtida em cada questdo objetiva padronizada (Nop) corresponde ao produto entre a nota obtida
em cada questdo objetiva (No) e seu respectivo peso (Pso), sendo representada pela seguinte formula
matematica: Nop = No x Pso.
b) A nota total obtida nas questdes objetivas corresponde ao somatdério das notas obtidas em cada questdo
objetiva padronizada (3Nop).
6.2 Da Habilitagdo / Inabilitagdo na Parte I-prova objetiva
6.2.1 Depois de apurada a prova, os candidatos serdo relacionados por Opc¢do de Cargo, em ordem
decrescente de nota total nas questdes objetivas (JNop) e serdo HABILITADOS aqueles cuja classificagao
for inferior ou igual a 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas, considerando-se, também, o percentual
minimo de acerto nas questdes objetivas (YNop) igual a 50% (cinquenta por cento).
6.2.2 Serdo INABILITADOS aqueles candidatos cuja classificagdo for superior a 5 (cinco) vezes o niumero de
vagas ofertadas e aqueles que ndo obtiverem o percentual minimo de acerto nas questdes objetivas (3Nop)
igual a 50% (cinquenta por cento).
6.3 Do desempate na parte | da prova escrita
6.3.1 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que, sucessivamente,
tenha:
a) o maior numero de acertos em questdes objetivas de peso 3;
b) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 2;
¢) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 1;
d) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tenha idade mais elevada.
6.4 Da nota na Questdo Discursiva (parte Il), exclusivamente para todos os cargos:
6.4.1 Somente os candidatos HABILITADOS na prova objetiva terdo a Questdo Discursiva corrigida, apds o
gue suas notas serdo calculadas da seguinte forma: a nota total da Questdo Discursiva padronizada (Nrp)
corresponde ao produto entre a nota da Questdo Discursiva (Nr) e o respectivo peso (Psr), sendo
representada pela seguinte férmula matematica: Nrp=Nr x Psr.
6.4.2 Serdo INABILITADOS os candidatos que obtiverem nota zero na segunda parte da prova escrita.

-19-



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003
6.5 Da Nota Final na Primeira Etapa (Prova Escrita):
6.5.1 A nota final do candidato (Nf) corresponde a soma entre a nota total nas Questdes Objetivas (Nop)
e a nota na questdo Discursiva padronizada (Nrp), sendo representada pela férmula matematica: Nf =
Nop + Nrp.
6.5.2 Depois de apurada a nota final (Nf) da prova escrita, os candidatos HABILITADOS, para todos as
Opgdes de Cargo, serdo CLASSIFICADOS em ordem decrescente de nota, na Etapa Unica (Ngl).
6.5.3 O candidato INABILITADO na 12 Etapa, Prova Escrita, sera excluido do Concurso Publico.

VIl — Da 22 etapa: Prova de Titulos

7.1 Todos os candidatos HABILITADOS na 12 Etapa nos termos do item 6 deste edital, deverdo fazer o
UPLOAD dos titulos pertinentes a 22 Etapa, conforme cronograma constante no Anexo I.

7.1.1 A CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TITULOS sera feita por Aviso Especifico, divulgado no endereco
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp,
conforme cronograma previsto constante no Anexo |, que estabelecerd o prazo de entrega, a forma de
entrega, os procedimentos, os documentos pertinentes a cada fase, e as condi¢Ges para admissibilidade
dos documentos.

7.2 A Prova de Titulos, de carater classificatdrio, sera composta por duas fases concomitantes, ou seja, o
upload dos documentos referentes as Fases | e Il deverdo ser realizados no mesmos prazos, forma de
entrega e procedimentos. Serdo aplicadas apenas para os candidatos HABILITADOS na 12 Etapa, Prova
Escrita, de acordo com o estabelecido no item 6 deste Edital, convocados por Aviso Especifico
(CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TITULOS) que estabelecerd o prazo de entrega, a forma de entrega, os
procedimentos e documentos pertinentes a cada fase, e as condi¢des para admissibilidade dos
documentos.

7.2.1 As fases da Prova de Titulos serdo:

a) Fase | — De carater exclusivamente de habilitacdo para a Fase Il, composta pelos documentos
pertinentes a ldentificacdo do candidato, e comprovacao de escolaridade.
b) Fase Il — De cardter classificatério, composta pelos documentos pertinentes a comprovacdo de

atividades complementares a formagdo académica e experiéncia profissional, conforme barema
constante no Anexo Il deste edital.

7.2.1.1 Nao serdo analisados os documentos da Fase Il dos candidatos que forem inabilitados na Fase I.
7.2.2 O Aviso Especifico de CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TITULOS sera divulgado no endereco
eletrénico: www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.

7.2.3 A pontuacdo total dos titulos esta definida no barema contido no Anexo Ill deste edital.

7.2.4 Os pontos apurados na Fase 2 da Prova de Titulos compordo o escore global para o calculo da Nota
Final do candidato.

7.2.5 Terdo computados os pontos relativos a Prova de Titulos todos os candidatos inscritos no Concurso
Publico, HABILITADOS da 12 Etapa, que enviarem tempestivamente seus titulos na forma, contetudo e
procedimentos estabelecidos neste item e no Aviso de CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TiTULOS.
7.2.5.1 Nado serdo computados os pontos nos itens do barema que:

a) ndo houver sido anexado arquivo mediante upload

b) cujos arquivos anexados mediante upload ndo atendam aos critérios estabelecidos no item VII deste
Edital.

7.3 FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TiTULOS

7.3.1 Os documentos para a prova de titulos, deverdo ser enviados, exclusivamente, via upload, no
enderecgo eletronico:
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp, conforme
estabelecido no Aviso de Convocacdo para Entrega de Titulos.

7.3.1.1 N3o serdo analisados os titulos entregues de forma presencial e/ou enviados por e-mail, sedex
ou qualquer outra forma diferente da especificada no subitem 7.3.1 e no Aviso de CONVOCACAO PARA
ENTREGA DE TiTULOS.

7.3.1.2 Nao serdo avaliados os titulos entregues fora do prazo, em meio ou forma diferentes ao
estabelecido neste Edital ou, ainda, que ndo atendam as condi¢des para admissibilidade estabelecidas
no Aviso Especifico de Convocacdo para Entrega de Titulos.
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7.3.2 Todos os documentos anexados pelo candidato para Avaliagao da Prova de Titulos deverao ser
entregues, no periodo estabelecido em convocag¢do especifica, em fotocépias com confirmagdo de
autenticidade, realizada por uma das formas a seguir:
a) por cartério.
b) por funcionario publico
c) eletronicamente, mediante cddigo de rastreabilidade.
7.4 Fases da Prova de Titulos
7.4.1 FASE I: Obrigatoéria

7.4.1.1 Para efeito de avaliagdo dos titulos, o candidato a qualquer das vagas devera entregar,
obrigatoriamente:

a) a fotocdpia autenticada, frente e verso, do seu documento oficial de identidade utilizado na
inscrigao;

al) Sdo considerados documentos oficiais de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forgas Armadas, Ministério das Rela¢des Exteriores e pela
Policia Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgdos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira
Nacional de Habitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97);

a2) O candidato, que tiver mudanca de nome civil posterior a emissdo do documento anexado para
avaliacdo, deverd incluir a certiddo de casamento e/ou documento legalmente aceito que autorize a
alteracdo de nome e/ou género, no mesmo arquivo pdf que contém o documento de identificacdo.

b) a fotocépia autenticada, frente e verso, do seu diploma de graduacdo/Certificado de conclusdo de
curso/declaragdo de conclusdo de curso, referente a escolaridade exigida para o cargo;

b1) As declara¢des utilizadas para comprovacdo de escolaridade, emitidas por instituicdo de ensino
privada, somente serdo aceitas se apresentadas com firma reconhecida e em fotocdpia autenticada.

b2) As declara¢des utilizadas para comprovacdo de escolaridade, emitidas por instituicdo de ensino
publica, somente serdo aceitas se, além da assinatura do emitente, contenham o nome do emitente, o
cargo ocupado pelo emitente, érgdo ao qual o emitente estd vinculado, bem como a matricula funcional
ou a portarias ou, ainda, o decreto de nomeacgdo do emitente.

7.4.1.2 Nao serdo analisados os documentos pertinentes a fase I:

a) que ndo sejam apresentados com comprovacdo de autenticidade em uma das formas previstas no
subitem 7.3.2;

b) que ndo for apresentado em frente e verso, quando exigivel;

c) se ndo for anexado o documento de identificacdo do candidato;

d) se ndo for anexado o diploma de graduagdo/Certificado de conclusdo de curso/declaracdo de
conclus3o de curso;

d1) cuja declaracdo emitida por instituicdo de ensino privada ndo seja apresentada com firma
reconhecida do emitente;

e) cujo arquivo ndo tenha conteudo;

f) que ndo seja compativel com o exigido no item.

7.4.1.2.1 Serd INABILITADO na FASE |, o candidato que deixar de enviar ou enviar os documentos
obrigatdrios de que trata a FASE | em desacordo com o especificado no subitem 7.4.1.1.

7.4.2 FASE 2: CLASSIFICATORIA

7.4.2.1 Somente participard da FASE Il os candidatos HABILITADOS na FASE I.

7.4.2.2 Constituem titulos aqueles dispostos nos baremas, constantes no Anexo Il deste edital,
devidamente comprovados e relacionados ao cargo pretendido.

7.4.2.2.1 Os titulos devem ser emitidos por Instituicdes de Ensino Oficiais, credenciadas pelo MEC.
7.4.2.3 Os documentos comprobatdrios constantes nos Baremas apresentados no Anexo Il devem:

a) ser protocolados na forma, prazos e procedimentos estabelecidos no Aviso de Convocagdo que sera
feito através do enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp;

b) ser apresentados em fotocdpias com confirmacdo de autenticidade por uma das formas apresentadas
no item 7.3.2;

c) frente e verso, quando exigivel;
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d) ser comprovados mediante apresentacdo de Certificados, Declarac¢des, CertidGes, Atestados;
e) estar relacionados ao cargo ao qual o candidato pretende o ingresso;
f) conter timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo emitente do documento;
g) conter nome completo do candidato;
h) conter a data de emissdo do documento;
i) conter a assinatura e o nome do emitente.
j) conter firma reconhecida do emitente quando exigivel;
k) estar legiveis;
I) ser compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;
m) ser apresentados com traducdo feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua
estrangeira.
7.4.2.4 Nao serao analisados os documentos referentes a fase 2 que:
a) ndo tenham sido protocolados na forma, prazos e procedimentos estabelecidos no Aviso de
Convocacdo para entrega de titulos;
b) ndo tenham sido apresentados em fotocdpias com confirmagdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no item 7.3.2;
¢) ndo tenham sido apresentados em frente e verso, quando exigivel;
d) ndo sejam comprovados mediante apresentac¢do de Certificados, Declarac¢des, CertidGes, Atestados;
e) ndo estejam relacionados ao cargo ao qual o candidato pretende o ingresso;
f) ndo contenham timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo emitente do documento;
g) ndo contenham o nome completo do candidato;
h) ndo contenham a data de emissdo do documento;
i) ndo contenham a assinatura e o nome do emitente.
j) ndo seja apresentado com firma reconhecida do emitente quando exigivel;
k) ndo estejam legiveis;
I) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;
m) ndo sejam apresentados com traducgdo feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua
estrangeira;
n) ter firma reconhecida do emitente no que tange exclusivamente atestados e declaragdes;
0) pertengam a candidatos inabilitados na Fase I.
7.4.2.5 Formagio/Atividades Académicas
7.4.2.5.1 Somente serdo pontuados os documentos referentes a cursos, comprovadamente concluidos,
e que apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital.
7.4.2.5.2 Os certificados/diplomas/declaracées de conclusdo de cursos devem:
a) ser emitidos por instituicdes de ensino oficiais, credenciadas pelo Ministério da Educa¢do (MEC) ou
por instituicdes devidamente credenciadas para organizagdo/realizacdo de cursos;
b) ser apresentados em fotocdpias autenticadas, frente e verso;
c) conter timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo realizadora do curso e emitente do
certificado;
d) conter nome completo do candidato;
e) conter nome do curso;
f) conter carga horaria do curso;
g) conter a data da realiza¢do do curso;
h) conter a data de emissdao do documento;
i) conter a assinatura e o nome do emitente.
j) estar legiveis;
k) ser compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;
I) ser comprovadamente concluidos;
m) ser apresentados com traducdo feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua
estrangeira;
n) ter firma reconhecida no que tange exclusivamente atestados e declaracgses.

7.4.2.5.2.1 N3o serdo avaliados/pontuados certificados/diplomas/declaracGes de conclusio de
cursos que:
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a) ndo forem emitidos por instituicdes de ensino oficiais, credenciadas pelo Ministério da Educagdo
(MEC) ou por instituicbes devidamente credenciadas para organizagdo/realizacdo de cursos;
b) ndo sejam apresentados em fotocdpias autenticadas, frente e verso;
c) ndo contenha timbre (Nome empresarial e CNPJ) da institui¢do realizadora do curso e emitente
do certificado;
d) ndo contenha nome completo do candidato;
e) ndo contenha nome do curso;
f) ndo contenha horaria do curso;
g) ndo contenha data da realizagdo do curso;
h) ndo contenha data de emissdo do documento;
i) ndo contenha assinatura e o nome do emitente.
j) ndo estajam legiveis;
k) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;
I) ndo sejam comprovadamente concluidos;
m) ndo sejam apresentados com tradugdo feita por tradutor juramentado quando emitidos em
lingua estrangeira;
n) ndo sejam apresentados com firma reconhecida no que tange exclusivamente atestados e
declaragdes.

7.4.2.5.2.2 Nao sdo considerados cursos: participagdo em palestra, jornada, conferéncia,
congresso, férum, mesa redonda, mostra, semindrios, simpdsios, workshop e encontros ;

7.4.2.6 Experiéncia profissional

7.4.2.6.1 Prova da experiéncia profissional feita, em fotocdpias autenticadas, mediante a
apresentacdo de Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS), Contrato de
trabalho/Prestacdo de Servico e/ou Declara¢des/Atestados.

7.4.2.6.1.1 Quando a comprovagdo de experiéncia profissional for feita através da apresentagdo da
fotocopia autenticada da Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS), devem ser
apresentadas as seguintes paginas:

a) pagina de Identificagdo com nimero/ série/assinatura e foto;

b) pagina de qualificagdo Civil;

c) pagina(s) referente(s) ao(s) Contrato(s) de Trabalho, especificando o cargo ocupado, data de
admissdo e data de saida (quando o contrato de trabalho ja houver sido encerrado);

d) pagina(s) referente(s) as Anotagdes Gerais, quando houver mudanga de Fungdo ou retificacdo de
informacgdes referentes ao contrato de trabalho.

7.4.2.6.1.2 Na hipdtese de o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda estar na sua vigéncia,
devera ser apresentada, também, uma Declaracdo do Empregador, em papel timbrado (com
especificagdo do nome empresarial e CNPJ), que informe esta condi¢do, com firma reconhecida e
fotocdpia autenticada.

7.4.2.6.1.3 Caso o empregador seja o setor publico, a firma reconhecida podera ser dispensada
desde que, além da assinatura do emitente, contenha o nome do emitente, o cargo ocupado pelo
emitente, 6rgao ao qual o emitente esta vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria
ou, ainda, o decreto de nomeagao do emitente.

7.4.2.6.1.4 Caso a comprovagdo de experiéncia profissional seja feita através da CTPS digital, o pdf
deve ser gerado no aplicativo da Carteira de Trabalho digital, contendo, no rodapé, a data e a
informacgdo de que o documento foi assinado digitalmente pela Dataprev.

7.4.2.6.1.5 N3o serd aceito print da tela da Carteira de trabalho digital para comprovagao de
experiéncia profissional.
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7.4.2.7 Prova da experiéncia profissional feita, em fotocépias autenticadas, mediante a
apresentagdo do Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servigo, deve atender aos seguintes critérios:

a) conter data (dia, més e ano) do inicio e fim do periodo do trabalho;

b) especificar o cargo ocupado pelo contratado;

c) descrever as atividades realizadas;

d) indicar o 6rgdo/setor/area de atuagdo do contratado;

e) ter a firma reconhecida do contratante;

el) Caso o empregador seja o setor publico, a firma reconhecida podera ser dispensada desde que,
além da assinatura do emitente, contenha o nome do emitente, o cargo ocupado pelo emitente,
6rgao ao qual o emitente estd vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria ou, ainda, o
decreto de nomeagao do emitente.

f) apresentado na integra

7.4.2.7.1 O Contrato de Trabalho/Prestag¢do de Servico deve ser acompanhado de uma declaragio
do empregador, em papel timbrado (com especificagdo do nome empresarial e CNPJ), informando o
cargo ocupado, a data da rescisdo e/ou a data da vigéncia do contrato.

7.4.2.7.2 Se o Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servico ainda estiver vigente, deve ser
apresentada uma Declaragdo do Empregador informando tal condigdo, em papel timbrado (com
especificacdo do nome empresarial e CNPJ), com firma reconhecida e em fotocdpia autenticada. E
vedada a autodeclaragdo.

7.4.2.8 Prova da experiéncia profissional feita, em fotocdpias autenticadas, mediante a
apresentagdo de Declara¢do/Atestado, emitido pelo Representante Legal/Diretor/Gestor de
Recursos Humanos da Organizagao contratante, deve atender aos seguintes requisitos:

a) ser emitida em papel timbrado (com especificagdo do nome empresarial e CNPJ);

b) conter o cargo desempenhado;

c) informar a data (formato: dia, més e ano) do inicio e término;

d) com firma reconhecida do emitente da Declaragdo ou Atestado.

d1) Caso o empregador seja o setor publico, a firma reconhecida podera ser dispensada desde que,
além da assinatura do emitente, contenha o nome do emitente, o cargo ocupado pelo emitente,
6rgao ao qual o emitente estd vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria ou, ainda, o
decreto de nomeagao do emitente.

7.4.2.8.1 Todos os documentos comprobatdérios de experiéncia profissional devem:

a) ser apresentados em fotocdpia autenticada e/ou firma reconhecida, quando exigivel;

b) apresentar os dados de identificagdo do candidato;

c) especificar o cargo e/ou as fungdes/atividades desempenhadas;

d) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade, constando dia, més e ano;
e) conter timbre do empregador (com especificagdo do nome empresarial e CNPJ);

f) estar legiveis e ndo apresentar rasuras;

g) conter data de emissao;

h) conter identificagdo do emitente (cargo, matricula funcional/portaria/Decreto, e érgdo);
i) conter assinatura do responsavel pela emissdo do documento.

j) ser compativel com o cargo almejado

7.4.2.8.2 As informagdes minimas necessarias para avaliagao do tempo de experiéncia encontra-
se disponivel no ANEXO IV (Modelo declaragdo de tempo de servigo).

7.4.2.8.3 Para efeito de contagem de experiéncia profissional, somente sera computada a
experiéncia compativel com as exigéncias definidas como pré-requisito para o cargo,
considerando também que:
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a) comprove ter ocorrido apds a conclusdo da Formagdo Académica (Graduagdo em Curso de
Nivel Superior, Conclusdo do Ensino Médio, Conclusdo de Ensino Fundamental), exigida para o
cargo almejado;

b) comprove o periodo de 365 dias trabalhados de efetiva atividade profissional;

b.1) poderdo ser somados tempos comprovados em documentos distintos, desde que a soma
contemple periodos completos de 365 dias;

b.2) periodos inferiores a 365 dias ndo serdo pontuados;
c) o periodo de experiéncia sera contabilizado uma Unica vez, vedada a concomitancia;

d) ndo serd considerada para pontuagdo a comprovagdo de experiéncia que ja houver sido
avaliada em outra alinea do barema;

e) ndo sera considerada para pontuagdo a comprovagdo de experiéncia através de
atestado/certiddo de tempo de contribuicdo;

f) devera ter a mesma nomenclatura do cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

7.4.2.8.4 Ndo serdo consideradas como experiéncia profissional, portanto sera atribuida nota
zero:

a) atividades desenvolvidas sob a forma de trabalho voluntédrio, trabalho sem vinculo
empregaticio, estagio curricular ou extracurricular, de internato ou equivalente;

b) atividades realizadas antes da conclusdo da formagdo académica exigida como pré-requisito
para o cargo

c) aguelas cujos documentos comprobatérios sejam diversos ao especificado no item 7.4.2.6,
tais como: contracheque, Termo de Posse, Termo de Nomeacdo e/ou publicacdo no Diério
Oficial, atestado/certiddo de tempo de contribuigdo.

d ) ao documento comprobatério de experiéncia cujo cargo especificado ndo seja compativel
com o cargo almejado.

e) ao documento comprobatorio de experiéncia que ndo contenha a mesma nomenclatura do
cargo ao qual o candidato estd concorrendo.

7.4.3 Nao serao validados tampouco pontuados, os documentos que:

a) nao sejam apresentados em fotocopia autenticada;

b) ndo sejam apresentados com firma reconhecida, quando exigivel;

c) ndo sejam apresentados no formato frente e verso;

d) ndo estejam legiveis;

e) ndo tenham conteudo;

f) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;
g) sejam pré-requisitos para o cargo almejado;

h) ndo atenda ao especificado no item 7 deste Edital;

i) sejam apresentados em duplicidade;

j) constituam autodeclaragdo.

7.5 Condig¢bes para Admissibilidade
7.5.1 Autenticidade

7.5.1.1 autenticagao da cdpia do documento em cartdrio, nos termos do inciso Il, do artigo 39,
da Lei n? 13.726, de 08 de outubro de 2018, podera ser substituida por autenticagdo realizada
por funcionario publico, mediante assinatura do mesmo, desde que no carimbo conste:
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a) a expressdo “CONFERE COM O ORIGINAL”;
b) o nome do funcionario publico;
c) a matricula funcional/a portaria/o decreto de nomeac&o do funcionario publico;
d) o nome do 6rgdo ao qual o funcionario publico esta vinculado.

7.5.1.2 Os documentos emitidos eletronicamente sdo dispensados de autenticagdo desde que
contenham cddigo de autenticidade e indicagdo do link para rastreabilidade no site do emitente,
bem como que o site esteja ativo no momento da analise do respectivo documento.

7.5.1.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato:

a) a verificagdo de que o site estd ativo,

b) que o cddigo de autenticidade e o link para rastreabilidade estejam legiveis no arquivo em
formato PDF.

7.5.1.4 Nao serdo validados tampouco pontuados os documentos emitidos eletronicamente:

a) que ndo contenham: cddigo de autenticidade (QR Code, Cédigo de barras, cédigo, etc) e link
indicando o site para confirmagdo de autenticidade.

b) cujo cddigo de autenticidade e/ou link do site para confirmacgdo de autenticidade estejam
ilegiveis.

c) cujo site indicado para confirmagdo de autenticidade ndo esteja ativo no momento da analise.

d) Cuja autenticidade n3o tenha sido confirmada no site/link indicado no documento
apresentado.

7.5.1.5 Os documentos emitidos mediante certificado digital poderdo ser aceitos desde que
obedegam aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperacionalidade
da infraestrutura de chaves publicas brasileira - ICP Brasil.

7.5.1.6 Nao serdo validados tampouco pontuados os documentos apresentados em fotocdpias
ndo autenticadas: ou em cartério, ou por funcionario publico, ou os emitidos eletronicamente
gue ndo contenham codigo de autenticidade que possa ser rastreado.

7.5.1.7 Somente serdo considerados os documentos que estejam devidamente vinculados ao
cargo ao qual o candidato estd concorrendo.

7.6 Disposic¢oes Finais

7.6.1 Somente serdo considerados os titulos, desde que devidamente vinculados ao cargo ao
gual o candidato esta concorrendo.

7.6.2 A pontuagdao maxima obtida pelo candidato em cada alinea estd limitada a respectiva
pontuagao maxima estabelecida no Barema.

7.6.3 E responsabilidade exclusiva dos candidatos que os documentos postados sejam legiveis.
7.6.4 Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica alinea do Barema.

7.6.4.1 Nao serdao computados titulos apresentados em duplicidade.

7.6.5 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é
exclusiva do candidato.

7.6.6 Os Documentos entregues ndao serdo devolvidos, mesmo apdés a homologagcdo do
Resultado do Concurso Publico.

7.6.7 Apds feita a entrega dos Titulos ndo serd permitida, sob qualquer alegagdo, a
inclusdo/alteracdo/exclusdo de documentos.

7.6.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
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7.6.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e sera excluido do Concurso Publico, sem
prejuizo das medidas penais cabiveis.

VIII- Da Aprovagdo, Classificagao para Reserva Técnica e Eliminagdo no Concurso Publico

8.1. Depois de apurado o resultado da prova escrita, o candidato HABILITADO sera classificado por
codigo da Opcdo de Cargo, em ordem decrescente.

8.2. Somente serd APROVADO no Concurso Publico, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo for
igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

8.3. Somente serd CLASSIFICADO PARA O CADASTRO DE RESERVA no Concurso Publico, por Opgao de
Cargo /Cddigo, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo for maior do que o nimero de vagas
ofertadas, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

8.4.0 candidato que ndo for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA serd
ELIMINADO.

8.5. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir,
tenha obtido, sucessivamente:

a) maior nimero de acertos nas questdes de peso 3;

b) maior nimero de acertos nas questdes de peso 2;

¢) maior nimero de acertos nas questdes de peso 1.

8.5.1. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tenha idade mais elevada.

8.6. Em hipdtese alguma havera convocagdo de candidatos ELIMINADOS ou EXCLUIDOS do concurso.
8.7. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo satisfizerem os
requisitos fixados neste Edital.

8.8 A publicacdo do resultado final desse Concurso Publico, quando aplicdvel, serd feita em 03 (trés)
listas:

a) a primeira, contendo a pontuacdo de todos os candidatos aprovados e classificados no certame, quer
sejam de ampla concorréncia, quer sejam candidatos as vagas reservadas;

b) a segunda, contendo apenas a pontuacdo das pessoas com deficiéncia;

c) a terceira, contendo apenas a pontuacdo dos candidatos negros inscritos para as vagas reservadas na
forma deste Edital.

IX- Dos Recursos

9.1 Caberad interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Fundagcdo CEFETBAHIA, no primeiro
dia util apds a publicacdo das decisGes objetos dos recursos, no hordrio de 10h as 18h, assim
entendidos:

9.1.1 contra o indeferimento da inscricdo relacionado:

a) ao pedido de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido;

b) ao pagamento ndo confirmado;

c) a condicdo especial para realiza¢do da prova escrita;

d) a forma de participagdo em reserva de vagas.

9.1.2 contra o gabarito preliminar para as questdes da prova objetiva;

9.1.3 contra o resultado da 12 parte da Prova Escrita (Objetiva);

9.1.4 contra o resultado da Prova escrita;

9.1.5 contra o resultado da Prova de Titulos;

9.1.6 contra o resultado final e classificacdo dos candidatos.

9.2 No primeiro dia util apdés o ato que deu causa, serd disponibilizado o formulario eletrénico para
interposicao de recurso no enderecgo eletronico:
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp .

9.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos no enderecgo eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro _educacao.asp, sob pena de perda
do prazo recursal.

9.4 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no enderego
eletrénico www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.

9.5 Recursos enviado por meio diverso ao estabelecido no item 9.4 ndo serdo conhecidos.
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9.6 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.
9.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos subitens 9.1.1, 9.1.3,
9.14e9.1.6.
9.8 Especificamente no que trata o subitem 9.1.2, este devera:
a) Indicar a referéncia bibliografica.
b) Tratar, na fundamentacgdo, de uma Unica questdo por recurso.
¢) A fundamentacdo do recurso devera ser necessariamente vinculada a questdo recorrida.
c.1) Ndo serdo analisados os recursos interpostos cuja fundamentagdo ndo estiver estritamente vinculada a
guestdo recorrida.
9.9 Especificamente no que trata o subitem 9.1.5, este devera tratar, na fundamentacdo, de um Unico
item/alinea do Barema por recurso.
9.9.1 A fundamentacdo do recurso devera ser necessariamente vinculada ao item/alinea do Barema
recorrido.
9.9.2 Ndo serdo analisados os recursos interpostos cuja fundamentacdo nao estiver estritamente vinculada
ao item/alinea do barema recorrido;
9.10 Nao serdo analisados os recursos interpostos que:
a) ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados no item 9.1;
b) sejam extemporaneos, ou seja, enviados fora do prazo estabelecido no item 9.1;
¢) ndo contenham fundamentacao;
d) sejam enviados por meio diverso ao estabelecido no item 9.4.
e) tratem de fase diversa ao objeto do recurso.
9.11 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
9.12 Na hipédtese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, implicara
em:
a) abertura de novo prazo recursal, exclusivamente para as questdes afetadas;
b) recorrecdo das provas objetivas de acordo com o novo gabarito;
9.13 Se da andlise do recurso resultar anulacdo de questdo(Ges) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
9.14 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
9.15 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente,
alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovacao.
9.16 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
9.17 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
9.18 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.
9.19 O resultado da anadlise dos recursos contra gabarito preliminar, o resultado da prova escrita e o
resultado final serd divulgado no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp. Nao serdao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
9.19.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos contra as demais fases do certame ficardao
disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp.
9.20 A Banca Examinadora da Fundacdo CEFETBAHIA, empresa responsavel pela organizacdo do certame,
constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos ou revisdes adicionais.
X - Da homologacao
10.1 A homologacgdo ocorrera no prazo de até dez dias Uteis, contados da publicacdo do resultado final.
10.2 Apds a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de Lauro de
Freitas convocara os candidatos APROVADOS, no prazo de validade do Concurso Publico, a critério da
administracdo, por ordem de classifica¢do final e por Opc¢do de Cargo, no Diario Oficial eletronico no site
www.laurodefreitas.ba.gov.br
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X1 - Da Convocagdo
11.1 Os candidatos APROVADOS serdo convocados para contrata¢do mediante Edital de Convocagdo e
deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas em data, local e hordrio definidos no
Edital.
11.1.1 E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para contratacdo
em data, horario e condi¢des constantes do Edital de Convocacao.
11.1.1.1 O candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para a contratacdo na forma
estabelecida no subitem 11.1.1., sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.
11.1.2 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS, respaldada no laudo apresentado pelo préprio
candidato, divulgara o resultado sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a
compatibilidade desta com as atribuicdes da Opgao de Cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.
11.1.2.1 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, na forma do subitem
11.1.2 perdera o direito de concorrer a vaga reservada a candidatos em tal condicdo e passard a concorrer
igualmente com todos os demais candidatos, observada a rigorosa ordem de classificagdo na Opgao de
Cargo a que concorre, ndo cabendo recurso dessa decisdo.
11.1.2.2 Caso o candidato tenha comprovado sua condi¢do de pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia
seja considerada, pelo exame médico admissional, incompativel para o exercicio das atribui¢cGes da Opc¢ao
de Cargo a que concorre, indicadas no item Il deste Edital, sera considerado INAPTO para a Opgdo de
Cargo pleiteado e, consequentemente, ndo sera nomeado.
11.2 Havendo constatacdo da falsidade de declaragdo, especialmente em relacdo a reserva de vagas, o
candidato serd eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

Xll - Da Contratagdo

12.1 Requisitos basicos para a contratagao:

12.1.1 Ter sido APROVADO no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital.

12.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos.

12.1.3 Estar quite com as obriga¢des eleitorais e militares.

12.1.4 Ter idade minima de 18 anos na data de inscrigdo.

12.1.5 Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais.

12.1.6 Preencher ficha cadastral com dados atualizados;

12.1.7 Apresentar:

a) 2(duas) fotos 3X4;

b) Diploma de graduagdo emitido por Instituicdo de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

c) Carteira do Conselho de Classe, quando exigivel;

d) Cdpia do ato de exoneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica ndo acumulavel na forma do art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

OBS: Na hipodtese de o servidor possuir cargo acumuldvel com outro érgdo publico, devera comprovar
(conforme Art. 37, inciso XVI, CF 88), que o hordrio de trabalho mantido junto ao outro vinculo, é
compativel com o hordrio de trabalho atribuido pelo municipio quando da ocasido da distribuicdo das
vagas disponiveis. Em caso de impossibilidade do servidor conciliar as jornadas de trabalho ja existentes
com a necessdria pelo municipio, devera comprovar exonera¢do do outro ente sob pena de
desclassificagdo.

12.1.8 Apresentar os originais e copias dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor,
PIS/PASEP e comprovante de quitacdo eleitoral; Carteira de Trabalho; comprovante de residéncia com
bairro e CEP e declaragdo de acimulo de cargos e declaragdo de bens.

12.1.8.1 O candidato devera providenciar abertura de conta corrente mediante apresentac¢do de carta
para abertura de conta salario no banco conveniado fornecida pela Administracdo Publica.

12.1.9 Documento emitido pela Comissdo de Verificacdo instituida pela Prefeitura Municipal de Lauro
de Freitas, conforme item 3.15.2 deste edital, atestando o pertencimento a populacdo negra, para os
candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) convocados para vagas reservadas.

12.1.10 O candidato convocado devera, as suas expensas, apresentar o Atestado de Saude Ocupacional
além dos seguintes exames:
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a) Acuidade visual;
b) Glicemia;
¢) Hemograma;
d) Parasitolégico de fezes;
e) Sumario de urina;
f) Raio-x de torax(PA) com o respectivo laudo;
g) Eletrocardiograma(a partir de 40 anos);
h) PSA(para homens a partir de 40 anos);
i) Mamografia(para mulheres a partir de 40 anos).

XIll - Das Disposi¢oes Finais

13.1. O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrugées
e de que aceita as condi¢gdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas na legislacdo
pertinente e neste Edital.

13.2. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas
no decorrer do Concurso Publico, mesmo que so verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigdo.

13.3. A aprovacdo e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
contratagdo, cabendo exclusivamente a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS deliberar sobre
o aproveitamento dos candidatos APROVADOS, em numero suficiente para atender as necessidades do
servico, observado o numero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de
contratacdo do nimero total de APROVADOS/CLASSIFICADOS.

13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os Avisos,
Comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, sendo certo que:
13.4.1 Todas as publicagdes até a homologacdo do resultado serdo divulgadas no endereco eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/laurodefreitas/2023/educacao/lauro educacao.asp .

13.4.2 Todas as publicacdes apdés a homologacao do resultado serdo divulgadas no Diario Oficial do
Municipio de Lauro de Freitas.

13.5. Ndo serdo prestadas informacdes, por telefone, a respeito de data, horario e local de prova ou
sobre o resultado desta.

13.6. Serdo EXCLUIDOS, para todos os efeitos, os candidatos que n3o satisfizerem os requisitos fixados
neste Edital.

13.6.1 Recomenda-se que o candidato ndo leve aparelho celular, smartphone ou tablet no dia da prova.
Caso o facga, cabe ao candidato assegurar que tais aparelhos ndo emitirdo qualquer tipo de sinal (toque,
alarme, aviso de mensagem, vibracdo etc.), pois, caso acontega, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo.

13.7. Todos os editais de convocacgao, avisos e resultados de todas as etapas serdo publicados no site
www.laurodefreitas.ba.gov.br

13.8. Ndo serad fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico e, no que couber,
pelo Municipio de Lauro de Freitas.

13.10 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5
(cinco) dias uteis a contar da sua publicacdo.

13.10.1 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado,
via Sedex para o endereco da Fundacdo CEFETBAHIA, Boulevard América, n2 749, Jardim Baiano,
Nazaré, Salvador-Ba, CEP 40.050-320. 13.9

13.11Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo

Lauro de Freitas, 13 de julho de 2023.

Moema Isabel Passos Gramacho
Prefeita do Municipio de Lauro de Freitas
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA

SECRETARIA DE EDUCAGAO

1. O Concurso Publico sera realizado segundo o cronograma constante no quadro abaixo,

gue indica as datas previstas de realizacdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacdes (antecipacdo ou

adiamento) a serem divulgadas com a adequada antecedéncia.

CRON EVENTOS INiClO \ TERMINO
1 |Publica¢do do Edital 13/07/2023
2 | Periodo de Inscri¢do 17/07/2023| 27/08/2023
3 | Periodo de Pagamento da Taxa de Inscricdo 17/07/2023| 28/08/2023
4 | Publicacdo das Inscricoes Deferidas 08/09/2023
5 | Aplicagdo da Prova Escrita 29/10/2023
6 | Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 30/10/2023
7 |Interposicdo de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 31/10/2023
8 | Resultado da Analise dos Recursos contra os Gabaritos Preliminares 09/11/2023
9 |Resultado da Parte | da Prova Escrita (Questdes Objetivas) 13/11/2023
10 |Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Parte | da Prova Escrita 14/11/2023
11 Resultado .da Analise dos Recursos contra o Resultado da Parte | da 20/11/2023
Prova Escrita
12 | Resultado da Prova Escrita 27/11/2023
13 |Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Prova Escrita 28/11/2023
14 |Resultado da Analise dos Recursos contra o Resultado da Prova Escrita 06/12/2023
15 | Convocagédo para Entrega de Titulos 27/11/2023
16 | Entrega de Titulos 08/12/2023| 10/12/2023
17 | Analise de Titulos 13/12/2023| 05/01/2024
18 | Resultado da Andlise dos Titulos 08/01/2024
19 |Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Andlise dos Titulos 09/01/2024
20 Rlesultado da Analise dos Recursos contra o Resultado da Analise dos 15/01/2024
Titulos
21 |Resultado Final 16/01/2024
22 | Interposicdao de Recursos contra o Resultado Final 17/01/2024
23 | Resultado da Analise de Recursos contra o Resultado Final 18/01/2024
24 |Homologacdo 19/01/2024
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR - CODIGOS 001 a 014

CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou n3o ficcionais); Géneros discursivos e
tipologia textual; Ortografia, acentuacgdo, pontuacdo; Formagdo de palavras. Léxico: adequagdo no emprego
das palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relagdo;
morfossintaxe; estrutura do periodo, da oracdo e da frase; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; coloca¢do pronominal; formas de tratamento (usos e adequacgdes); No¢des de fonética;
Noc¢Ges de prosddia; Estrutura do paragrafo. Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e
conotacdo; figuras de linguagem. Niveis de linguagem. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Redacdo oficial (oficio, memorando, ata, parecer).

Informatica basica e aplicada: Informatica basica. Hardwares e periféricos. Windows 10: painel de
controle. Microsoft Office 365: Word, Excel, PowerPoint, Outlook. Internet. Intranet Browsers. Sites de
busca. Correio eletronico. Backup: conceitos basicos, tipos, dispositivos e ferramentas, unidades de medida
de armazenamento, compacta¢do de arquivos. Virus e programas maliciosos: conceitos bdsicos, tipos,
acOes preventivas/corretivas e softwares de seguranca digital. Redes sociais. No¢des sobre redes e Wi-Fi.

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo I,
Secdo | — Da Educacédo, da Cultura e do Desporto, e alteragbes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢Ges posteriores). Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educac¢do Basica (Resolugdo CNE/CEB n2 04, de 13 de julho de 2010 e alteragGes posteriores).
Plano Nacional de Educacdo (lei n? 13.005/2014 e alteragdes posteriores). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n2 13.146, de 06 de julho de /2015 e alteracdes posteriores). Acesso da Pessoa com
Deficiéncia a Educacdo (Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores).
Atendimento Educacional Especializado (Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011 e alteragGes
posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educagdo Especial (Resolugdo n? 4, de 2 de outubro de 2009 e alteragGes posteriores). Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracbes posteriores).

Administragdo Publica: Constituicdo Federal: art. 37 a 40. Lei organica do Municipio de Lauro de Freitas (Lei
n? 20, de 22 de julho de 2020 e alteragGes posteriores). Estatuto e plano de carreira e remunera¢do do
Magistério Publico do Municipio de Lauro de Freitas (Lei n? 1.375, de 23 de junho de 2010 e alteragdes
posteriores). Poderes administrativos. Principios norteadores dos Servicos Publicos. Processo
Administrativo. Atos administrativos. Lei da improbidade administrativa (Lei n2 8.429, de 2 de junho de
1992). Crimes contra Administracdo publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PARA TODOS OS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL (C6digo:001): Servico social na educagdo. Educagdo inclusiva. Interdisciplinaridade no
contexto escolar. Abordagens de questdes sociais como: extrema pobreza, fome, desnutri¢do, problemas
familiares, abandono, violéncia doméstica, negligéncia, pedofilia, habitacdo inadequada, trabalho infantil,
alcoolismo, drogas, exploracdo sexual e exclusdo social. Evasdo escolar. Abordagens de situacdes no
contexto escolar, relacionadas com: evasdo escolar, desinteresse pelo aprendizado, problemas com
disciplina, insubordinacdo a qualquer limite ou regra escolar, vulnerabilidade as drogas, atitudes e
comportamentos agressivos e violentos. Relagdo familia-escola-comunidade. Curriculos inclusivos.
Adaptacdes curriculares. Politica Nacional de Assisténcia Social.
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COORDENADOR PEDAGC)GICO-EDUCACAO INFANTIL AO 92 ANO (Cédigo 002)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Organizacdo do trabalho
pedagdgico. Gestdo Escolar. Gestdo escolar democrdtica. Gestdo pedagdgica. Indicadores de
qualidade da educagdo. Projeto politico-pedagdgico/proposta pedagdgica. Regimento escolar.
Parametros Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Base Nacional Comum Curricular: etapas
da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Organizac¢do curricular. Componentes curriculares da
educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Unidades temadticas. Eixos estruturantes. Direitos de
Aprendizagem e desenvolvimento. Competéncias especificas das areas e dos componentes
curriculares. Objetivos de conhecimento e habilidades. Desenvolvimento cognitivo da crianca.
Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento por faixas etdrias. Processo de Aprendizagem.
Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de Informagdo e comunica¢do aplicadas a
Educacdo: sincronas e assincronas. Avaliacdo e aprendizagem na escola. Defasagem idade-série.
Processos formativos. Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos (PISA). Sistema de Avaliacdo da
Educagdo Basica (SAEB). Prova Brasil. Provinha Brasil. Media¢do de conflitos. Acesso e permanéncia
do aluno com necessidades educacionais especiais. Adaptac¢Ges curriculares. Temas transversais.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 AO 52 ANO (Cédigo 003)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Introducdo aos Parametros
Curriculares Nacionais (PCN) Parametros Curriculares Nacionais 12 a 42 séries. Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educac¢do Basica (Resolugdo CNE/CEB n2 04, de 13 de julho de 2010 e alteracGes posteriores).
Diretrizes Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (Resolu¢gdo CNE/CEB n2 7, de
14 de dezembro de 2010 e alteragGes posteriores). Base Nacional Comum curricular (BNCC) do Ensino
Fundamental anos iniciais: processo de ensino-aprendizagem, eixos, unidades tematicas; competéncias
especificas, objetos de conhecimento e habilidades BNCC - Componentes curriculares: lingua portuguesa,
arte, ciéncias, geografia, histéria e matematica no Ensino Fundamental anos iniciais. Ensino Fundamental
anos iniciais: metodologias de ensino e didatica. Alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais do ensino
fundamental. Teorias da alfabetizacdo. Métodos sintéticos, analiticos e analiticos-sintéticos. Aprendizagem
e alfabetizacdo significativas. Tendéncias pedagdgicas. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias
digitais de Informacdo e comunicacdo aplicadas a Educagdo: sincronas e assincronas. Processos de
avaliacdo nos anos iniciais do ensino fundamental. Avaliacdo diagndstica e planejamento. Avaliagdo como
recurso formativo no processo ensino aprendizagem. Critérios de avaliacdo. Interdisciplinaridade. O Aluno
com Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola
Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 AO 52 ANO — CULTURA E HISTORIA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA
(Codigo 004)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. Lei n2 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Lei n2 11.645, de 10 margo de 2008. Lei
n? 14.532, de 11 de janeiro de 2023. Estudo da histéria da Africa e dos africanos. As lutas da
populacdo negra e dos povos indigenas no Brasil. A cultura negra e indigena brasileiras. As
Contribuig¢Ges sociais, culturais, econdmicas e politicas das popula¢Ges negras e indigenas para a
formacdo da sociedade brasileira. Valorizacdo das Culturas Afro-brasileiras e indigenas. Praticas
pedagdgicas envolvendo projetos interdisciplinares. Histdria da cidadania afro-brasileira e indigena.
Histdria do racismo. O papel da area de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana para a construcao
da cidadania no ensino fundamental. Concep¢des tedricas do processo de ensino e aprendizagem da
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Metodologia e Didatica para ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Tendéncias pedagdgicas do ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana no Ensino Fundamental: conhecimento histérico
e atitude historiadora. Pessoas indigenas escravizadas, livres e libertas na construcdo da Histdria do
Brasil. Intelectuais e politicos negros e indigenas, suas obras e artes. O protagonismo de pessoas
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negras e indigenas em sedi¢Ges, revoltas e guerras do século XVI ao XXI. Festas, religides e
religiosidades afro-brasileiras e indigenas. Ordens religiosas, organiza¢des politicas e civis negras e
indigenas. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de Informacdo e comunicacdo
aplicadas a Educacgdo: sincronas e assincronas. Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliacdo
Estratégias de recuperacdo de alunos com dificuldade no processo de construcdo do conhecimento.
O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo
Escolar. A Escola Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS (Cédigo 005)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educac¢do infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum
curricular (BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Ciéncias da Natureza
no Ensino Fundamental: eixos orientadores, unidades tematicas, competéncias especificas, objetos
de conhecimento e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais. Conteudos de
Ciéncias naturais e os temas transversais. Processo de ensino-aprendizagem.. Metodologia do ensino
de Ciéncias. Didatica para ensino de Ciéncias. Tendéncias pedagdgicas do ensino das Ciéncias da
Natureza. Letramento cientifico. Processos, praticas e procedimentos da investigacdo cientifica.
Observacgdo, experimentacdo, situacdo-problema; fontes de pesquisa. Aprendizagem significativa dos
conteldos de Ciéncias da Natureza. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de
Informacdo e comunicacdo aplicadas a Educagdo: sincronas e assincronas. Avaliacio da
aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de recuperacdo de alunos com dificuldade no
processo de construgdo do conhecimento. O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais —
Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-CULTURA E HISTORIA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA
(Cédigo 006)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. Lei n2 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Lei n2 11.645, de 10 margo de 2008. Lei
n? 14.532, de 11 de janeiro de 2023. Estudo da histéria da Africa e dos africanos. A luta dos negros e
dos povos indigenas no Brasil. A cultura negra e indigena brasileira. As Contribui¢cdes sociais,
culturais, econdmicas e politicas das popula¢des negra e indigena no Brasil para a formacdo da
sociedade brasileira. Valorizagdo da Cultura Afro-brasileira e indigena e de suas comunidades.
Conceitos e bases tedricas relacionadas ao racismo, as discriminagdes, a intolerancia, ao preconceito,
ao esteredtipo, a raga, a etnia, a cultura, a classe social, a diversidade, a diferenca, ao
multiculturalismo; praticas pedagdgicas envolvendo projetos interdisciplinares. Histéria da cidadania
Afro-Brasileira e Indigena. Histdria do racismo. O papel do componente Histéria e cultura afro-
brasileira e Africana para a construcdo da cidadania no ensino fundamental. Concepg¢des tedricas do
processo de ensino e aprendizagem da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Metodologia e
Diddtica para ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Tendéncias pedagogicas do
ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana no
Ensino Fundamental: conhecimento histérico e atitude historiadora. Pessoas indigenas escravizadas,
livres e libertas na construgdo da Histdria do Brasil. Intelectuais e politicos negros e indigenas, suas
obras e artes. O protagonismo de pessoas negras e indigenas em sedi¢Ges, revoltas e guerras do
século XVI ao XXI. Festas, religides e religiosidades afro-brasileiras e indigenas. Ordens religiosas,
organizagOes politicas e civis negras e indigenas. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias
digitais de Informagdo e comunicacdo aplicadas a Educacgdo: sincronas e assincronas. Avaliacdo da
aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de recuperacdo de alunos com dificuldade no
processo de construgdo do conhecimento. O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais —
Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 AO 92 ANO-EDUCAGAO FiSICA (Cédigo 007)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum curricular
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(BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Educa¢do Fisica no Ensino
Fundamental; Parametros Curriculares Nacionais: Educacdo Fisica. Processo de ensino-aprendizagem.
Competéncias especificas, objetos de conhecimento e habilidades. Metodologia do ensino da Educagdo
Fisica. O Papel da Educacdo Fisica no ensino fundamental na inclusdo e diversidade. Tendéncias
pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar. Educacdo Fisica e os temas transversais. Esportes, Jogos, Lutas e
gindsticas. Danca e atividades ritmicas. Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliacdo. O Aluno com
Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-FILOSOFIA (Cédigo 008)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Conteudos de Filosofia e os
temas transversais. Processo de ensino-aprendizagem. Metodologia do ensino de Filosofia no nivel
fundamental. Didatica para ensino de Filosofia no nivel fundamental. Tendéncias pedagdgicas do
ensino de Filosofia no nivel fundamental. Pensamento critico, o senso comum e atitude filosofica
como ferramenta de transformacdo pessoal e da sociedade. Base conceitual filoséfica e construcao
de argumentos e raciocinio. Estratégias didaticas para ensino da Filosofia no nivel fundamental.
Contribui¢Ges da Filosofia para a formagdo da pessoa como uma totalidade. Desenvolvimento da
cidadania. Desenvolvimento da atitude ética. Valorizacdo e busca do bem comum. Desenvolvimento
do pensamento critico e construtivo. Contribui¢cbes da filosofia para transformacdo pessoal dos
estudantes e da sociedade. Aprendizagem significativa dos conteldos de filosofia. Metodologias
Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de Informagdo e comunicacdo aplicadas a Educacdo:
sincronas e assincronas. Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de
recuperacao de alunos com dificuldade no processo de constru¢do do conhecimento. O Aluno com
Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola
Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-GEOGRAFIA (Cédigo 009)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educac¢do infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum
curricular (BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Geografia no Ensino
Fundamental: eixos orientadores, unidades tematicas, competéncias especificas, objetos de
conhecimento e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais: Geografia. Conteidos de Geografia
e 0s eixos transversais. Processo de ensino-aprendizagem. Papel da area de Geografia no ensino
fundamental diante da construcdo da cidadania. Concep¢des tedricas do processo de ensino e
aprendizagem de Geografia. Metodologia do ensino da geografia. Didatica para ensino da geografia.
Tendéncias pedagdgicas do ensino da geografia. A geografia no ensino fundamental: raciocinio
geografico e pensamento espacial. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de
Informacdo e comunicacdo aplicadas a Educagdo: sincronas e assincronas. Avaliacio da
aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de recuperacdo de alunos com dificuldade no
processo de construgdo do conhecimento. O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais —
Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva.

-35-



. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EDITAL N° 001/2023
Contendo as alteragGes introduzidas pelas Erratas 001, 002 e 003

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-HISTORIA (Cédigo 010)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educac¢do infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum
curricular (BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Histéria no Ensino
Fundamental: eixos orientadores, unidades tematicas, competéncias especificas, objetos de
conhecimento e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais: Histéria. Conteldos de Histéria e os
eixos transversais. Processo de ensino-aprendizagem. Papel da drea de Histéria no ensino
fundamental diante da construcdo da cidadania. Concepgdes tedricas do processo de ensino e
aprendizagem de Histéria. Metodologia do ensino de Histdria. Didatica para ensino de Histéria.
Tendéncias pedagodgicas do ensino da Histéria. Histéria no Ensino Fundamental: conhecimento
historico e atitude historiadora. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de
Informacdo e comunicacdo aplicadas a Educagdo: sincronas e assincronas. Avaliacio da
aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de recuperacdo de alunos com dificuldade no
processo de construgdo do conhecimento. O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais —
Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva. Histdria da historiografia,
fontes histdricas e suas metodologias. Histdria e imagem, histéria da fotografia. Economia, Sociedade
e Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente, a civilizacdo egipcia, grega e romana.
Idade Média e medievalidade: aspectos sociais, culturais e econdmicos. Renascimento. ldade
Moderna: transformacdes culturais e expansdo comercial. Absolutismo. Reforma e Contrarreforma.
As grandes navegacOes no século XV-XVI: processo de colonizacdo da América, contatos étnico-
raciais, partilha de terras coloniais, economia, ascensdo e consolidacdo da burguesia. O trafico
atlantico de africanos escravizados e escraviddo africana. lluminismo e Revolugdo Francesa. A
afirmacdo do capitalismo e do liberalismo: Revolugdo Industrial, Ideologias do século XIX (liberalismo,
socialismo utdpico e cientifico, doutrina social da igreja, anarquismo). O Brasil Col6nia: a sociedade, a
economia, a atuacdo da Igreja Catdlica e dos jesuitas. Vinda da Familia Real para o Brasil. A crise do
sistema colonial no Brasil. Brasil Imperial: Independéncia, constituinte, sociedade escravista,
cidadania, estrutura e interpretagdes politicas, regéncia, revoltas regenciais, abolicionismo e crise do
Império. Brasil Republicano: Primeira Republica, Era Vargas, Ditadura Civil Militar, redemocratizacado
e contemporaneidade. Histéria da Bahia: a sociedade baiana no periodo colonial, sua participagdo no
processo de Independéncia do Brasil. Bahia imperial. A Bahia e o trafico atlantico e interprovincial de
escravos. Resisténcia de negros e indigenas nos periodos colonial e imperial da Histéria do Brasil. A
Bahia, o 2 de Julho e seu significado social, politico e cultural. Mundo contemporaneo: Primeira e
Segunda Guerras Mundiais, Guerra Fria e Globalizacdo e geopolitica contemporanea.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 AO 92 ANO-LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (Cédigo 011)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educac¢do infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum
curricular (BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Lingua Inglesa no
Ensino Fundamental: eixos orientadores, unidades tematicas, competéncias especificas, objetos de
conhecimento e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira. Processo de
ensino-aprendizagem. Papel da area de Lingua Estrangeira no ensino fundamental diante da
construcdo da cidadania. Metodologia do ensino da Lingua Inglesa. Didatica para ensino da Lingua
Inglesa. Concepg¢les tedricas do processo de ensino e aprendizagem de Lingua Estrangeira.
Desenvolvimento de habilidades comunicativas e de compreensdo: oral e escrita. Metodologias
Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de Informagdo e comunicacdo aplicadas a Educacdo:
sincronas e assincronas. Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliagdo. Estratégias de
recuperacdo de alunos com dificuldade no processo de construcdo do conhecimento. Fungdo social e
politica do inglés. Lingua Inglesa e os temas transversais. O Aluno com Necessidades Educacionais
Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva. Lingua Inglesa e
Temas transversais.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-MATEMATICA (Cédigo 012)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educac¢do infantil e ensino fundamental (2019). Base Nacional Comum
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curricular (BNCC): etapa do Ensino Fundamental. BNCC: componente curricular Matemadtica no
Ensino Fundamental: eixos orientadores, unidades tematicas, competéncias especificas, objetos de
conhecimento e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais: Matemdtica. Conteudos de
Matematica e os eixos transversais. Processo de ensino-aprendizagem. Papel da drea de Matematica
no ensino fundamental diante da construcdo da cidadania. ConcepgGes tedricas do processo de
ensino e aprendizagem de Matemadtica. Processos matematicos. Metodologia do ensino da
matemadtica. Diddtica para ensino da matematica. Letramento matematico. Recursos a resolugdo de
problemas. Uso das tecnologias de Informacdo e Jogos no ensino da matematica. Metodologias
Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de Informagdo e comunicacdo aplicadas a Educacdo:
sincronas e assincronas. Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliagdo. Estratégias de
recuperacdo de alunos com dificuldade no processo de constru¢do do conhecimento. O Aluno com
Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola
Inclusiva.

PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 AO 92 ANO-SOCIOLOGIA (Cédigo 013)

Curriculo emergencial: rede municipal de ensino de Lauro de Freitas (2020). Documento curricular
referencial da Bahia para educacdo infantil e ensino fundamental (2019). Conteudos de Sociologia e
os temas transversais. Processo de ensino-aprendizagem. Metodologia do ensino de Sociologia no
nivel fundamental. Didatica para ensino de Sociologia no nivel fundamental. Tendéncias pedagdgicas
do ensino de Sociologia no nivel fundamental. Construcdo do conhecimento sociolégico. Direitos
Humanos. Diversidade humana. Diversidade cultural brasileira. Senso comum versus conhecimento
critico. RelagOes e interagGes sociais na vida cotidiana. A construcdo social da identidade. Anadlise
sociolégica como ferramenta de transformacdo pessoal e da sociedade. Base conceitual socioldgica e
construcdo de argumentos e raciocinio. Estratégias didaticas para ensino de Sociologia no nivel
fundamental. ContribuicGes da Sociologia para a formacdo da pessoa como uma totalidade.
Desenvolvimento da cidadania. Desenvolvimento do pensamento critico e construtivo.
Aprendizagem significativa dos conteddos de sociologia. Metodologias Ativas. Novas midias e
tecnologias digitais de Informagdo e comunicacdo aplicadas a Educacdo: sincronas e assincronas.
Avaliacdo da aprendizagem. Critérios de avaliacdo Estratégias de recuperacdo de alunos com
dificuldade no processo de construgdo do conhecimento. O Aluno com Necessidades Educacionais
Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusdo Escolar. A Escola Inclusiva.

PSICOLOGO (C6digo:014):

Psicologia educacional. Processo de aprendizagem e suas formas de avaliacdo. Teorias da
Aprendizagem. Estratégias ou estilos da aprendizagem. Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. Base neuropsicoldgica da aprendizagem. Mediacdo da Aprendizagem e os estilos de
ensino. Testes e métodos para avaliagdo de faculdades, aptidGes, tracos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais. Inclusdo escolar. Transtornos gerais da aprendizagem e suas causas;
Transtornos especificos da aprendizagem e suas causas.
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ANEXO Il

BAREMA PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Quadro 5_BAREMA PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL 30h (CARGOS 001)

Alinea Tipo de Titulo Qua?t!dade Valor Unitario Ponj:u'a .
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Gestdo de Programas e/ou Politicas Sociais
~ . o 4 pontos por
A b) Elaboragdo, Planejamento, Avaliacdo e/ou 1 , 4,0
~ . . titulo
Gestdo de Projetos Sociais
c¢) Familia e Comunidades
d) Redes Socioassistenciais
e) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como cada 365
B Assistente Social em instituicdes educacionais privadas 3 dias 6,0
e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10,0
Quadro 6_BAREMA PARA O CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO 40h (CARGO 002)
Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Po’n t-uagao
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracado
de conclusdo de curso de pds-graduacao Stricto
Sensu em Educacdo ou Lato Sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, em pelo menos uma
. . 4 pontos por
A das seguintes areas: 1 titulo 4,0
a) Coordenacdo Pedagodgica no Ensino Fundamental
e/ou Infantil
b) Gestdo Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica
c) Gestdo Pedagdgica e/ou Educacional
A — , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. . cada 365
B Coordenador ou Supervisor Pedagdgico em 3 dias 6,0
iNStItUicS d ionais privad iblicas.
instituicdes educacionais privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10,0
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Quadro 7_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESOR MUNICIPAL DO 12 AO 52 ANO 40h (CARGO 003)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Po’n t-uagao
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracado
de conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu
ou Stricto Sensu), com carga hordria minima de 360
horas, nas seguintes areas:
a) Arte na Educacao infantil 4
A b) Educagdo Musical 1 porl1tos por 4,0
c) Psicomotricidade e/ou Psicopedagogia titulo
d) Educacgéo Infantil e/ou Alfabetizacio
e) Ludicidade e/ou Desenvolvimento Infantil
f) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacdo Especial Inclusiva
Experiéncia profissional, de nivel superior, como 2 pontos a
B Professor da Educacdo Infantil e/ou Ensino 3 cada 365 6.0
Fundamental em instituicdes educacionais privadas dias !
e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10,0
Quadro 8_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 AO 52 ANO -
CULTURA E HISTORIA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA - (CARGO 004)
Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pods-graduacdo Lato Sensu na 1 ponto por
A . ~ L . 1 , 1,0
area de educagdo com carga horaria minima de 360 titulo
horas
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduagdo Stricto Sensu 2 pontos por
B . ~ 1 , 2,0
(Mestrado ou Doutorado) na drea de educag¢do com titulo
carga horaria minima de 360 horas.
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
C conclusdo de curso de graduacdo em Ciéncias Sociais, 1 1 polnto por 1,0
. e . titulo
Filosofia, Historia ou Geografia.
Experiéncia profissional, de nivel superior, como 2 pontos a
D Professor da Educacdo Infantil e/ou Ensino 3 cada 365 6.0
Fundamental em instituicdes educacionais privadas dias !
e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10,0
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CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS (CARGO 005)

Quadro 9_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO -

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima

Certificado, devidamente registrado, ou declaragdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Metodologia do Ensino em Ciéncias Naturais
b) Ciéncias bioldgicas e Docéncia 4

A ¢) Metodologias Ativas de Ensino 1 porl1tos por 4,0
d) Atendimento Educacional Especializado e/ou titulo

Educacédo Especial Inclusiva

e) Fisica
f) Quimica
g) Biologia/Ciéncias bioldgicas
h) Ciéncias Naturais
Experiéncia profissional, de nivel superior, como 2 pontos a

B Professor de Ciéncias bioldgicas e/ou Fisica e/ou 3 cada 365 6.0
Quimica em instituicGes educacionais privadas e/ou dias !
publicas trabalhados

TOTAL 10,0

Quadro 10_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO — CULTURAE
HISTORIA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA (CARGO 006)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pods-graduacdo Lato Sensu na 1 ponto por
A . ~ L . 1 , 1,0
area de educa¢do com carga horaria minima de 360 titulo
horas.
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduagdo Stricto Sensu 2 pontos por
B . ~ 1 , 2,0
(Mestrado ou Doutorado) na drea de educag¢do com titulo
carga horaria minima de 360 horas.
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
~ ~ A .. 1 ponto por
C conclusdo de curso de graduagdo em Ciéncias Sociais, 1 , 1,0
. e . titulo
Filosofia, Historia ou Geografia.
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. e cada 365
D Professor do Ensino Fundamental em instituicGes 3 dias 6,0
educacionais privadas e/ou publicas
P /oup trabalhados
TOTAL 10
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Quadro 11_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 ao 92 ANO
EDUCAGCAO FiSICA (CARGO 007)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade V?I?r. Ponj:u.a §d0
maxima Unitério maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Educacdo Fisica na Educagao Basica 4 pontos
A .. 1 , 4,0
b) Ludicidade por titulo
c) Gindastica e Esportes Coletivos
d) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacgdo Especial Inclusiva
e) Educacdo Fisica
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
~ . S cada 365
B Professor de Educa¢do Fisica em institui¢Oes 3 dias 6,0
d ionais orivad ibli
educacionais privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
Quadro 12_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO
FILOSOFIA (CARGO 008)
Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas: 4 bontos bor
A a) Metodologia do Ensino de Filosofia 1 P titulo P 4,0
b) Metodologias Ativas de Ensino
c) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
d) Filosofia
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. . S L cada 365
B Professor de Filosofia em instituicdes educacionais 3 dias 6,0
privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
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Quadro 13_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO
GEOGRAFIA (CARGO 009)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Geografia 4 bontos bor
A b) Metodologia do Ensino de Geografia 1 P , P 4,0
. R titulo
c¢) Geografia na Educacdo Basica
d) Geografia para docéncia
e) Metodologias Ativas de Ensino
f) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. s S cada 365
B Professor de Geografia em instituicdes educacionais 3 dias 6,0
privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
Quadro 14_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO
HISTORIA (CARGO 010)
Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaragdo de
conclusdo de curso de pods-graduagdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Historia
A b) Metodologia do Ensino de Histéria 1 4 porl1tos por 4,0
. 5 s titulo
c) Histéria na Educagdo Basica
d) Histdria Antiga e/ou contemporanea
e) Metodologias Ativas de Ensino
f) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
Experiéncia profissional, de nivel superior, como 2 pontos a
B Professor de Histéria em instituicGes educacionais 3 cada 365 6.0
privadas e/ou publicas dias !
trabalhados
TOTAL 10
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Quadro 15_BAREMA PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 12 ao 92 ANO
LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (CARGO 011)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Ensino da Lingua Inglesa 4 pontos por
A . . , 1 , 4,0
b) Metodologia do Ensino de Lingua Inglesa titulo
¢) Metodologias Ativas de Ensino
d) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
e) Lingua Estrangeira (Inglés)
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
, s cada 365
B Professor de Lingua Inglesa em institui¢Ges 3 dias 6,0
educacionais privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
Quadro 16_BAREMA PARA CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO
MATEMATICA (CARGO 012)
Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaragdo de
conclusdo de curso de pods-graduagdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Matematica na Educacdo Basica 4 bontos bor
A b) Metodologia do Ensino da matematica 1 P , P 4,0
(L . titulo
¢) Matematica no Ensino Fundamental
d) Metodologias Ativas de Ensino
e) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
f) Matematica
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. P S cada 365
B Professor de Matematica em instituicdes educacionais 3 dias 6,0
vad ibli
privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
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Quadro 17_BAREMA PARA CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO 62 ao 92 ANO
SOCIOLOGIA (CARGO 013)

Alinea Tipo de Titulo Qua[\t!dade Valor Unitario Ponj:u.a HE
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaracdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas: 4
A a) Ensino da Sociologia 1 porl1t(Ts por 4,0
b) Sociologia Politica e Cultural titulo
c) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
d) Sociologia
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
. . e L cada 365
B Professor de Sociologia em instituicGes educacionais 3 dias 6,0
privadas e/ou publicas trabalhados
TOTAL 10
Quadro 18_BAREMA PARA O CARGO DE PSICOLOGO (CARGO 014)
Alinea Tipo de Titulo Qua?t!dade Valor Unitario Ponj:u'a .
maxima maxima
Certificado, devidamente registrado, ou declaragdo de
conclusdo de curso de pds-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu), com carga horaria minima de 360 horas,
em pelo menos uma das seguintes areas:
a) Psicologia infantil
b) Psicologia escolar
c) Psicopatologia e psicodiagndstico infantil
d) Psicopedagogia
A e) Psicomotricidade 1 4 pontos por 40
f) Neuropsicopedagogia e Educagdo Infantil titulo !
g) Neuropsicologia
h) Problemas de Aprendizagem e/ou Orientacdo
Escolar
i) Educacdo especial e/ou Transtornos Globais de
Desenvolvimento (TGD) e Altas Habilidades
j) Transtorno do Espectro Autista
k) Atendimento Educacional Especializado e/ou
Educacédo Especial Inclusiva
A - , . 2 pontos a
Experiéncia profissional, de nivel superior, como
s R L . cada 365
B Psicdlogo em instituicdes educacionais privadas e/ou 3 dias 6,0
pablicas trabalhados
TOTAL 10
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ANEXO IV
Modelo de declara¢do de tempo de servigo
<Timbre do emitente (Razdo Social, CNPJ, Endereco, Contato)>

DECLARAGAO DE TEMPO DE SEVICO

EMITENTE

Razao Social

CNPJ

Org3o Expedidor

FUNCIONARIO / SERVIDOR

Nome completo

CPF

Admissao Demissao Cargo/Funcido Orgao/Setor Lotagdo

Informagdes complementares

Esta Declaragdo ndo contém emendas ou rasuras

, / /

(Local/Data)

Nome completo do emitente
Cargo do emitente
Orgdo/Setor do emitente
Matricula Funcional/Portaria de Nomeacgdo do emitente
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